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Vyswvétlivky k pouzivanym symbolim

Priavodce studiem- vstup autora do textu, specifickytigpb, kterym se
studentem komunikuje, povzbuzuje jej, dapé text o dalSi informace.

Priklad — objasgni nebo konkretizovani problematiky ndkpadu ze Zivota,
z praxe, ze spotenskeé reality apod.

K zapamatovani

Shrnuti — shrnuti pedchazejici latky, shrnuti kapitoly.

Literatura — pouzita ve studijnim materialu, pro dagiha roz&ieni poznati.

Kontrolni otazky a ukoly — prowiuji, do jaké miry studujici text a
problematiku pochopil, zapamatoval si podstatnélezité informace a zda je
dokéze aplikovatip reSeni problérin

Ukoly k textu — je poteba je splnit neprodlénneba pomahaji k dobrému
zvladnuti nasledujici latky.

Korespondereni ukoly — i jejich plnéni postupuje studujici podle pokyn
s notnou davkou vlastni iniciativy. Ukoly seipézné eviduji a hodnoti
v pribéhu celého kurzu.

Otazky k zamysleni

Cast pro zajemce- pinasi latku a tkoly roz8ijici Grover zakladniho kurzu.
Pasaze i ukoly jsou dobrovolné.



Uvod
Mili studenti,

nasledujici text je koncipovan tak, aby Vam umoZArihdgji realizovat vSechnytyii
povinné praxe vramci studiacitelstvi 1. stupt. Proto jsou nasledujicétyti kapitoly
vénovany ciim, metodickym a organizaim pokyrim jednotlivych praxi — Vyuka a praxe
v 1. raéniku; Souvisla hospita¢ asistentska praxe; Souvisla projektova praxe. Rapéola
je pak pehledem gkladi ,dobré praxe“, které pro Vas zpracovalkitelé s delSi

pedagogickou praxi na 1. stupni ZS.

Po prostudovani textu budete znat:
» Cile a specifika pedagogickych praxi — praxe a eywubrvnim réniku; hospitani
praxe; projektova praxe; souvisla praxe.
» PoZadavky na realizaci jednotlivych praxi.

* Vybrané strategieditelt z praxe pro efektivni vyuku.

Ziskate:

» Ptehled o cilech, metodickych a orgariaich pokynech a pozadavcich na realizaci
pedagogickych praxi (Vyuka a praxe v I&niku; Souvisla hospita¢ asistentska
praxe; Souvisla projektova praxe; Souvisla profgsake), které absolvujete vijmhu
profesni pipravy v ramci studiaditelstvi 1. stupi ZS.

* Namety pro efektivni vyuku od ditela z praxe.



Souvisla praxe a specifika vyuky v 1éniku ZS I

1 Souvisla praxe a specifika vyuky v1.ro €niku

ZS

(Marie Svikova)

V této kapitole se dozvite:

jaké jsou specifika a vyznam praxe v knfiku ZS pro VS studenta, tzn.
na které aspekty a poZzadavky praxe by 8estadent zar¥it, aby praxe
pro rgj byla maximalg prinosna,

jaké jsou zasady vedeni vyuky v 1¢méku, jak vést efektivni vyuku,
jaké jsou specifické ukoly a cile 1.¢raku (pro Zaka i titele) a jak na &
Vv praxi,

namety a giklady dobré praxe pro vedeni VaSi vyuky v Xnitu.

Po jejim prostudovani byste néli byt schopni:

objasnit specifika a vyznam praxe v 1émiku ZS pro VS studenta,

vyswtlit a popsat zékladni specifika vyuky v 1.¢ndku ZS, véem
spasiva narg@nost vedeni vyuky v 1. tmiku pro witele (pro VS
studenta),

charakterizovat zasady vedeni vyuky v Iéniku ZS a vys#tlit jejich
vyznam pro vlastni praxi,

objasnit specifické ukoly a cile 1.amiku, jak pro Zaka, takcitele,

samostat® se podilet na vedeni Waovaciho procesu v 1. ¢niku ZS,
veést efektivni vyuku.

Kli ¢ova slova kapitoly: specifika vyuky v 1. réniku, praxe v 1. réniku, Zak

1. ratniku, zdsady vedeni vyuky v 1¢roku, cile a ukoly 1. miku.

Pravodce studiem
Uvedeni do problematiky
Na zvladnuti této kapitoly budete pettovat asi 1,5 hodiny, tak se pohad|n

usafte a nenechte se nikym ainn rusit.
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1.1 Cile a vyznam souvislé praxe v 1. ro  éniku ZS

Praxe v procesu vyuky v 1.dwiku ZS méadu specifik na rozdil od praxe ve
profesionality a zvySenych nanpbkna wWitele vywujici vtomto r&niku,
neba’ jeho hlavnim Ukolem je uvést zZaky do samotnébebniho procesu,
s nimz zé&ci nemaji doposud Zadné zkuSenosti (mirSp awytvorit pozitivni
vztah jak ke Skole,tak k procesu Wweni (aby nebylo pro Zaky jen povinnosti,
ale také zabavou). ditel se podili nazvladani skolni zatze Zakaa zarové
pomaha Zakm utvorit ,partnersky kolektiv* t ¥idy, ve kterém budou Zaci

travit dalSi skolni léta.

S uvedenim zaka docebniho procesu souvisi vSak takada ,formalnich”
povinnosti ditele, ke kterym pdi predevSimadministrativa, tj. zavedeni
Zaka do Skolni dokumentacea evidence lezitych Udaj o jeho osob
arodirt, sniz bude Skolni ¥aeni po dobu Skolni dochazky zaka
spolupracovat. Tato dokumentace ,putuje” se Zakagiemeéne vyucujiciho ve
vySSim r@&niku, @ zméne Skolského zdzeni apod.), ale zaroirge dokladem
o fungovéani tebniho procesu po celé obdobi dochazky do ZS. Reotelice
dulezité, aby se student seznamil také s adminigtnati Skolni vyuky

a neopomijel tuto slozku, nebje velice dilezita.

Uvedme si nynikli¢ové aspekty a poZzadavky praxe na student&teré by
meél v pribéhu realizace praxe v 1. doiku zvladnout, aby tato praxe byla
v jeho profesnimtistu a v nasledujicich letegph ¥inosnd“. Nastoupi-li student
(v nésledujici letech jiz jakocitel ,profesiondl”) do Skolniho Z&eni, kde
realizuje svou praxi, 8 by v pribéhu této praxe realizovat tyto kroky:

1. Seznamit se s prostory Skolniho aredlu a budovy Sko — vyuZziti
ucebnich prostar (ttidnich a mimo fidnich — &locviéna, Kkluby,
specializované debny...) pro vyuku, zvazit moznosti realizace vlastni
vyuky (vyuka nemusi byt soustiéna jen v prostorach kmenovédy,
n¢ktera zaizeni maji nap pro vyuku vychov specializované vyukové
prostory, jez jsou k tomutocélu vybaveny — vytvarnéritly apod., coz
uSeti pripravu pracovniho mista na vyuku a uklid), dale imzjsstit
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poZzadavky na bezpeost organizace vyuky (nebezpeirazu apod.) —
arealem Skolského #iaeni by ndl studenta provést zamstnanec Skoly — tj.
nejlépe ,uvadjici ucitel* nebo vedeni Skoly¢i powteny pracovnik
zaizeni.

2. Seznamit se se Skolni dokumentaeije zalezitosti kazdého studenta, aby
se ve vlastnim z&mu seznamil <klymi dokumenty Skolni
administrativy, tj.:

= se Skolnim vzdlavacim programem $kolského z&izeni (SVP ZS)— jsou
zde uvedena specifika konkrétniho Skolskéhtzeai, poZzadavky na vyuku
apod. (tyto dokumenty se v jednotlivychiiz&nich lisi), aby jeho vyuka
byla efektivni a nenaruSovala podminky a chod &lébis zaizeni,

» se Skolnimifadem— organizani a provozni podminky #aeni, povinnosti
Zaka,

» s t¥idni knihou a zpisobem jejiho vymlovani — stimto dokumentem
seznami studenta uv@iti ucitel praxe — pro vlastni profesni praxi studenta
je dalezité ungt vyplnit tento dokument, ktery jeiteZitou z@tnou vazbou
o prabéhu vyuky danértdy,

* s vypkovanim a zapisem udefo t¥idniho vykazu — tento dokument je
také dokladem o efektivitvyuky a zarove o studijnim Usgchu zak celé
téidy,

» se zmsobem vypiovani tzv.katalogovych listi (pouze v 1. réniku) —
tento list je osobnim zdznamem o Zakovi (osobnijejdadravotni stav,
studijni vysledky, paebné Udaje o rodiich apod.) — dnes existuji specialni
programy PC verze a nebo j&tal vypliuje ruené v tiSiéné verzi,

» predl®Zre se student GZe také seznamit s pozadavky na vyplrepravy
pro PPP a zpisobem jejiho vypléni — v gipac na podeteni specifické
poruchy w@eni Zaka nebo jevi-li se Zak od¢ptku nastoupeni do Skolniho
vzklavani ,problémow”, zada ditel po dohod s rodEi o diagnosticke
vySeteni PPP,

» student se také e podilet na vyplovani zaznarin o prosgchu zaka, tj.
vyplnovani Zakovské knizky — dnes rieda Skol své specifické ,knizky"
nag. knihy ¢i deniky aspchu apod., &itel hodnoti nejen zak ucebni
prosgch, ale také rozvoj ,kéiovych kompetenci“ a zapojeni do vyuky

apod.,
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dale doportujeme studeriim, aby se (po doheéds uvadjicim witelem)
také podileli naopravé zakovych praci tj. na opra¥ cvicnych sesii ¢i
pisanek, domacich uKoki prac. listi apod., aby si vyzkouSeli némost

zpstné vazby specifickéipdevsim pro 1. &mik.

Dale by se i student seznamit

3.

Se zdravotnim stavem Zak, které bude vywovat — méa-li rektery zak
alergie, bere-li pravidetnléky, je-li po Uraze apod., aby Zakovi nézgbil
Ujmu na zdravi a jeho stav fapneprimérenymi pozadavky nezhorsil,
dale by ndl byt informovan také rodinném zazemi zaka'i vychovnych
potizich (v pipact rozvodovéhdaizeni rodét a nebo umrti, a brat na toto

ohled g praci s jednotlivymi tématy ve vyuce apod.).

Pravidelné se informovat o poZadavcich na vyuku ze strany vedi
Skoly, navstivit ged vyukou sborovnu, kde je tzynforma ¢ni tabule” s
informacemi nap o planovanych akcich jinychrid, obsazeni deben,
organiza&ni podminky chodu Skoly pro nasledujici tyden apod.

Zjistit si materialni vybaveni kabinetu pro 1. stupen — vybaveni
pomuackami specialré pro 1. tfidu — tj. specificky didakticky material

k uéivu 1. ro¢niku (zawsné plakaty s pismeny, s jazykovymi jevy,
s psacim pismem, sprumou c¢i matematickou latkou, pditadla,
didaktické hry k nacviku abecedy, stavebnice apquhy. zjistit moznosti
vyuziti riznych didaktickych progtdki pro nézornost vyuky od
uvadgjiciho witele, totéz se také tyk@oznosti vyuziti napt. kopirek, PC
uéeben, interaktivni tabule ve vyuce, vybaveni pro vytvarnou
a pracovni vychovy vybaveni €locviény apod.

V piipact realizace vlastnich projektdo budoucnosti dopotujeme
studentm, aby siowvérili, pripadné dopredu zajistili u uvadgjiciho
ucitele souhlas od rodéa, nag. k fotografovanti nat&eni vyuky, souhlas
pro vyuziti dgtmi vytvorenych ,produki” apod.Bez souhlasu rodti dnes
neni mozné takto pdizeny matrial (na praxi) vyuzit ani pro potreby
studia.

Pokusit se samostaté pripravit pro vilastni vyuku (a nebo vyuku
uvadtjiciho witele) wivo na,tabuli“ (tj. predepsat ¢ebni latku — naip

pismen&i slova s obrazky pr@teni, pro nacvik psaciho tvaru ve psani)
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nebo si pipravit magnetickou tabulinadsténku s webni latkouci vytvory
Z&ki apod., pokusit spripravit si vlastni pracovni listy ¢i jiny potiebny
material pro vyuku.

8. P¥i pripraw vlastnich vydovacich hodindbat na pozadavky rozvrhu
(posloupnost vygovacich hodin jednotlivych ipdmeta), respektovat ve
vyuce vykonnostniikvku Z&ka, bude-li studentipravovat nap blokovou
vyuku apod.

9. V piipad® moznosti a véicnosti uvadjicino Wwitele spoléné s nimvyuzit
moznosti vyzkouSet si pIné ,pracovni nasazeni“ poety den tj. kromg
vlastni gipravy na hodinu @ebny, ponicek, oprav praci apod.) vyuzit
také moznosti konzultace s rodti pasobeni na dozoru (tj. dohlizeni na
bezpénost Zak v doke prestavek v prostorach Skoly, kde je Zaci mohou
travit) — rekteré Skoly nabizi &#em k vyuziti pestavek sportovniho
vybaveni, tj. Zetin a n&adi na chodbach Skoly, kde ktomu maji
prizptisobené prostory.

10. Doporwujeme také studeinn, aby seaiéastnili i jinych Skolnich aktivit
mimo vyuéovani v kmenové Eidé, tj. zajmovych krouzk aj., ale také aby
se vramci moznosti ¢astnili pedagogickych porad nebo konzultace
s rodti, upozonujeme vSak, Ze vifpadt této (asti se pedpoklada, ze

student nezneuzije ziskané informace pro jikgyinez studijni.

1.2 Zasady vedeni vyuky v 1. ro éniku ZS

Z pedagogiky a psychologie vite, Ze vstugtditio 1. tidy je velice dlezitym
vyvojovym meznikem (z hlediska Skolni zralostiigp@venosti), ale zarovie
.branou” pro jeho utvieni si vztahu ke ,Skole* a k procesucani“ po dalsi
obdobi Skolni dochazky. Pro die to jeden z nejnatogjSich ranika Skolni
dochéazky, nehdje vystaveno zcela novym situacim, které se gronohou
stat zatZzové. Dit se seznamuje nejen s novymi rolemi Skoladka a Zalka,
poprvé se zde setkav&izenym vyukovym procesem, préjh je dileZity také
jeho vykon — vysledek (zatimco v MS proces). Aby pces adaptace Zaka
v tomto obdobi usfgny, je pro ditele (studenta) veliceitezité od samého
pocatku vyuky Zak vtomto r@niku respektovat dkolik dulezitych zasad,

specifickych pedevsim pro vyuku v 1. &aiku ZS. Proto ve vyuce:
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M4
AN

e svou metodikou vedeni procesu vyuky plynule nawane)
na gedskolni vychovu. Proto je zpétku dominantni metodou ve
vyuce v 1. roniku hra (didaktickd hra!) a zabavné formy vyuky,
kterymi Zaka motivujeme kd&eni a zarovie prezentujeme debni latku
(nebojte se vyuzivat také prividramatické vychovy pro zaujeti Zzaka,
vstupovani do role aj.); je vSakildzité v za¥ru hry zhodnotit jeji
piinos, tj.,Co jsme se hrou natili?” ;

* snazime se respektovat ,osobnostriistup k diti, ucitel zaujima ve
vyuce roli facilitdtora® zZakova rozvoje, tj. redgeje individualni
potreby Zaka a individualni vZthvaci moznosti zaka, kladeirdz na
vnitini motivaci — pizpasobuje vykr metod, forem a obsahu préace,
zpisob hodnoceni, #gob doméci fipravy, organizace mimo
vyucovani (pozor na autoritativni vedeni vyuky, které rspiSe
negativni dopad na Zaka a jehidspup ke Skole. Neznamend to vsak, Ze
détem nevymezime jisté hranice!);

» respektujeme vykonnostnfikku zaka v piibéhu vedeni kazdé hodiny,
tj. vidime-li, Ze zajem Zzakopada z @vodu Unavy, vy¥trdame mistnost,
sttiddme aktivity, zgadime pohyb - é&tovychovnou chvilku (nap
tan&ek, uvohovaci cvteni @i hudbs, pohybovou hru apod., stéjtak,
vidime-li, Ze Zzaci maji potize sudrZzenim pozornosat jsou

nesousteddni, zaadime zkligujici relax&ni nebo dechové atni);

Priklad:

Priklad €lovychovné chvilky — protazeni, napv lavici, dti si vSak musi
sednout z Zidli do ulky, aby ngély kolem sebe prostor:

Kazdé rano (vzpazit)cviéi Ada, (dva hmity)

aby narovnal (predpazit pokieni v loktu a dva hmityi zada.(upazit)

NoZky natahuje silng, (uchopit se rukama Zidle, natdhnout postiph¢ nohy
dopredu)

cviéi rad a cviéi pilné. (kopani nohou ve vzduchu kegnoZzeni)

A pak vzhiru vytahne se(vyskok ze Zidle do stoje ve vzpazeni)

rovné jako jedle v lese(ve vzpazZeni se natahovat pro SiSky)

JeS€ vyS — a potom razem,(spousét ruce doli jako mleti ,mlynku” —

predloktim az do/epu)
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zlehouwtka se snese na zerfopet si sednout na zidli)
(doporitujeme zopakovat 2x za sebou)

» variujeme zakladni metodické postupy (kombinacekeyych metod,
forem), uplatujeme metody problémového a kooperativnihimni,
¢innostni princip a prozitkovéceni v piibéhu kazdé hodiny —8tdame
aktivity, a to gedevsim z dvodu udrZeni pozornosti zékktera je v 1.
ro¢niku cca 10-15 min gpsto ji vhodnou volbou metoditbeme zvysit
a udrzet Zaky aktivni po celou dobu 45 min trvgnidevaci hodiny) —
nevyhoda ,frontalni vyuky*;

e vyuzivdme pro Z&ky iftazlivé pomicky — didaktické prosedky
(obrazky, jazykové hry — stavebnice s pismenky,tykanas¢nné
obrazy, CD, interaktivni tabule, ni@sky, loutky apod.), respektujeme
zasadu nazornosti,redevSim v 1. itdé, neba@ Zaci potebuji vzdy
vidét, co se di — pro snazsi zapamatovani siefdada stale ,konkrétni
mysleni®);

* uwvédomujeme si vyznam Zakovy motivace deni — fiznorodost
motivace: motivace v fib¢hu celé hodiny, ne pouze na jejintatku —
pro motivovanost Zaka pestrost vyuky Zazujeme navsvy raznych
zaizeni (ZOO, knihovny, chovatelské stanice, zdravotentra,
dopravni kist¢ apod.);

* respektujeme zasaduimérené narénosti, posloupnosti metodickych
kroki (vzdy postupujeme od jednodusSiho ke skFimu, od
jednotlivychcasti k celku apod.);

* Vzdy hodnotimego Zak umi ¢eho dosahl v individualnim rozvoji sebe
sama (pozitivni motivace), nikoliv chyby, a to, Z&k neumi, co jest
nezvladl (proto fi hodnoceni nezvyrazjeme pdet chyb, nybrz peet
spravnych odpasdi a ifeSeni) — podporujeme Zzakovo zdravé
sebehodnoceni — nikdy nesrovnavame Zaka s celyektk@m;

» klademe draz na spolupraci se spoluzaky, s rodinou, s odkpi(pro
vyuku prvouky nap chovatel, policisti, Iékat apod., pro vyukdteni

knihovniki, spisovatel, ilustratoi atd.).
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Otazka k zamysleni
Proc¢ je predevSim v 1ride dileZity ,0sobnostni gistup” k Zalkim?

Jaky dopad na Zakaibe mit pisny autoritativni pistup?

1.3 Specifika vyuky v 1. ro €éniku (pro zaka i u €itele) a

jak na n é v praxi

Pokusme si nyni vymezit zakladni specifika vyukyamakteristick& pouze pro
1. roenik ZS, ktera vyplyvaji z faktu, Ze 74k nezna Skqirostedi (budovu
Skoly, neorientuje se), nemaegchozi zkuSenosti, na které by mohl navazat
(pouze z MS, kde prochéazel organizovanou vyukogicky nezna osobnost
ucitelky, vstupuje do nového kolektivu atd. DoposedasSkole dozvidal jen
zprostedkovar a okoli jej vicemén Skolou ,straSilo” (pockej, az @jdeS do
Skoly, tam si uz nebudes hrat, Skola, to neni Zadbava... to jsou povinnosti,
ve Skole ti da za to pantitelka petku...“), to vSe vSak vyvazi poci¢deni se a
radost z toho, co nového seédite Skole nati a také pocit, Ze stoupne jeho
socialni status ze ,Skolkového &@“ na ,Skoldka“. Pesto je vstup do Skoly
pro zaka psychickou z#ti, neb@ se vstupem od Skoly se préj meéni denni
rezim, nastavaji povinnosti fiprava na vyuku atp. Proto musime brat tento
zietel na ¥domi, a pray naSim pistupem k Zakm, a to pedevsim v prvnich
mesicich, se jim pokusitadaptaci“ na nové prostiredi usnadnit vhodnou
volbou organizanich metod a forem a plynule navazat na MS\ikdy v3ak
nesmime zapominat na to, Ze se touto formou pakauditem nastavit jista
pravidla chodu vy&ovaciho procesui@d (jak jizZ v samotné organizaci vyuky,

tak v gripraw na vywovaci proces adeni se — ve Skole, doma).

Priklad:

Jak vést a koordinovat Zaky, aniz bychom muselzivg metod fisr¢
autoritativniho gistupu?

Od paatku berte Zzaky jakgpartnery* a domluvte se s nimi reamluvenych
signalech které se budou dodrzovat a které budou miij specificky vyznam

pro chod ,tidy“. Samozejme, Ze je musi respektovat vSichni a za nedodrzeni

budou vyvozeny p#tné disledky, na kterych se také s nimi domluvite.
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Chceme-li, aby sefila ztiSila (nap po volné ke nebo fi piechodu z jedné

¢innosti do druhé), iteme pouzit napsignaly:

1.

7.

Kouzelny zvoneéek, kterym ztiSite itidu — na zazvami se dti uklidni,
neba’ zvoneek je ,proneéni* nag. v sochy... Motivaci mizete pouzit
z pohadky a nebo si ji vymyslete.

Kouzelna ¢éepice &i jiny, ale viditelny prvek — kdyZ si ji &itel nasadi,
znamena to pro zaky dodrzeni smluveného pravidla.

Zvednuti ruky (vzpazeni) — kazdy zak, ktery sp#t ucitelovu/itelcinu
zvednutou ruku se ztiSi dstdva na migta nebo seiemisti do své lavice
(z&lezi na vaSi domlgy, svou ruku zvedne takéi(nZz dava najevojeti
signalu ,vim, Zze se mam zti§it~ witel/ka vyckava, az celarida takto

zareaguje. Poté imie davat dalSi organigai pokyny.

. Namornicky/kapitdnsky postoj — stoj vzgimeny a ruka je pokena ve

vySi ¢ela ve vyznamu POZOR (vyznam signalu pro chiddytmize byt
totozny jako vySe nebo dle Vasi dohodyiddu).

Zaklinadlo — domluvte se nd&p na rgjakém zaklinadle nebo kouzelné
formuli — v dramatické vychavse pouziva slovéSTRONZO, na toto
slovo vSichni zkameni a @stanou stat na svych mistech vymyslete si
své ,zaklinadlo®.

Barvy a jejich symbolika — vyuzit také mzete vyznamutznych barev a

karet s barvami €ervena znamena STOP (kazdy, kdo spéittuto barvu

zkameni); vyuzijte klidné vyznamu jako na semaforu nebo jako ve fotbale.

Nebojte se vyuzit prvka z dramatické vychovy!

Ukol k textu:
Které signaly nebo pravidla pouzivala VaSe paditelka, kdyz jste byli

v 1. ¥ide? Vymyslete siklady jinych signal, kterymi budete koordinovat

svou fidu.

Cast pro zajemce

Nyni se obréme Kk problematice nedodrzovani smluvenych pravidel

a signaki.

Jakou formou dovést zaky kedeneni si své chyby a udledku tohoto

poruseni? Trestat nebo netrestat?
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V kazdém pipact musime mit na pagti jednu dilezitou &c, a to, ze v 1.
ro¢niku utvarime u zaka pozitivni vztah k uéeni a ke Skolea z toho faktu
bychom n¢li také vychazet vippact trestani Proto utit¢ nedopordujeme
trestat ®jakou webni &innosti, t. CTENIM, OPISEM, PREPISEM,
DOMACIM UKOLEM NAVIC APOD

Pozor, timto zfisobem byste byli na dobré oestytvorit u Zaki negativni
postoj k Emto cinnostem! A co takové postavenia ,hanbu“, do kouta
apod.? DokaZete se vzit do pocitu, ktery ,vinik“shu kout prozivat, a jak se
tyto pocity odrazi na jeho dalSim chovani? Ani tsta neni spravna!

Nam se osddcily tyto postupy: Nechat Zaka vyzkouSet si roli ,@itele”,
kterého tida¢i Zak neposloucha a srovnat jeho pocitiselovym (bylo to pro
tebe pijemné, libilo se ti to)? Drzet se tedy pravidlgCo nechces, aby druzi
konali tok¢, necis ty jim!*

Klidné si stimto Zzakem na chvili vyite Ukol a nebojte se usednout do
lavice. Totéz plati, vyruSuje-li Zzakéhem VaSeho vysilovani wiva: ,Kdyz
nemusis davat pozor, dite to jiz umis jako ja, pdj to vys¥tlit misto mne

vSem ostatnim a peéldse s nami o své zkusenosti.”

V piipac, Ze Zak rozptyluje pozornost osobnich ®akag. vtipky, forky

a posndSnym chovanim, tj. da ze sebe ,5aska“, dejte mu prostor k realizaci
a zave'te teba 5 min SMICHU a nechte Zaka ,profesionéfn vjemu
vymezenycas, pobavitifidu. Uvidite vysledek. Vzdy vSak dbejte na to, abys
zaky NEPONIZILI a neubliZili jim na sebepojeti.

Otazky k zamysleni:
Vzpomenete si, jak jste byli trestani Vy, kdyz ¢stedili do zakladni Skoly?
Jaky dopad @ na Vasi psychiku dany trest, jak jste jej prokitva

Ukol:

Uvedte konkrétni pipadyieSeni problémovych situaci, které jste zazilifhap
na naslechovych praxich, jak jeSil/a &itel’ka — tj. jakéreSenici trest pro
danou situaci zvolil/a? Jednali byste sé@jnlak jinak by se dala konkrétni

situaceresit a jak byste jieSili Vy?
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Jednim ze specifickych UKol 1. raniku je ,naudit Zaky Kkolektivné
spolupracovat a vést je k utvéieni tfidniho kolektivu, aby Zaci pracovali
jako ,tym* .

Zaci by si ngli pod Vasim vedenim wdomit vyznam itidniho kolektivu a to,
Ze tento kolektiviidy je bude provazet po celou dobu Skolni dochaddy
z&kladni Skoly. | zde plati pravidlo, Ze je f@ita brat Zaky jako ,partnery"”.

Pro Usgsné splani tohoto ukolu dopokiujeme, abyste jiz v prvnichdsicich
vytvorili se Zaky ,seznam pravidel’, které se budou dodrZovat. Jakousi vlastn
,TRIDNI SMLOUVU*. Vasim s&Zejnim ukolem je, abyste nafidni
poradu“, ve které bude tato ,SMLOUVA® projednavanegli zhruba
pripraveny ty nejdlezit¢jSi body a spoln¢ je pak se zaky stanovili a vy&iili

si jejich vyznam v praxi atdezitost pro Bzny Zivot a Zivotni situace. Tuto
Tridni smlouvu pak kazdy Zak stvrdi svym podpisemygiWyvéste ve tide

na viditelné misto.

e

Ptiklad:

Vase, T Fidni smlouva“ by mohla vypadat:
Svym podpisem stvrzuji, Ze budu dodrzovat body séttouvy, abych se v nasi

N
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téideé citil dole a do Skoly chodil rad:

1. Budu s kazdym kamarad, protoZze kamarad se vzdy za postavi a
pomize mi.

2. R&d a bez vyzvani pomohu kazdému bez rozdilu, peotém, Ze aZz budu
potrebovat ja, také mi ostatni pomohou...

Apod. Sami si vytvite pravidla, ktera bude gebovat pray Vas tidni

kolektiv. | prwi&ci tato pravidla pdtbuji, vel'te je od samého péatku

k uvédomeni si zodpo¥dnosti za své jednani a podporujte rozvoj vzajemnyc

vztahi. Rozvijite tim kompetence socialni a interpersonalhi

V prvnich ng€sicich vyuky v 1. réniku budete musetipplanovani debnich
¢innosti a celého vyiovaciho procesu gdat stim, ZeVasim klicovym
Ukolem bude zpd&atku naudit Zaky se na vlastni hodiny jednotlivych
piredméta pripravit, tj. v édét, které pomicky a uéebnice zak bude v danou
hodinu potiebovat, aby je pak nemusel hledat v aktoudev Satr¢, a tim
nezdrzoval jak sam sebe, tak cely kolekitidy. Tato skuténost zasadh

ovliviiuje piibéh vywovaciho procesu. Jdilgzité vést zaky k samostatnosti
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coz by si ngli také uwdomit samotni rodee (proto je také s touto skdtesti
seznamte hned na prvniciidhich sclizkach), kté&i maji tendenci vzdy po
piichodu do Skoly za Zzaky vSeripravit, aby tak urychlili celou situaci.
Vzhledem k tomu, Ze Zaci j€Steumicist, poznavaji jednotlivédebnice podle
obradzki a specifickych symbél Totéz plati také @teni rozvrhu. Proto si
klidn¢ pro prvni polovinu roku ifipravte znaky — symboly pro jednotlivé
piedntty a tento rozvrh dejte Zak, aby se podle & sami na jednotlivé
hodiny gipravovali:
Napr. Cesky jazyk— knizka

Matematika — &islice (1]

Prvouka — lesgfy apod.
Dulezita je gedevSimmotivovanost Zzaka a zgtna vazbav Uusgsnosti jeho
piipravy na vydovaci proces. K tomuto¢galu pouZzijte maiidska a nebo
loutku, ktera bude Z&kn radit, pomahat jim a kontrolovat spravnost jejich
pocinani. VyuZzit |ze pohadkovych postav nebo hidindétskych gibehu,
nag. postavu SIMSU, z knihy o pitékovi od spisovatelky Hany Dosktové.

Uvédomte si, Ze spravnouripravu na hodinu musite v Uvodnichésitich
pravidelrg se Zaky kontrolovat vzdyted zahdjenimdebniho procesu (po celé
z&i, tijen). Na vyuku by Zaci i mit pripraveny pouze ty poticky, které
budou patebovat, tj.:
»= pouzdro (v iém: vzdy 2 zastrouhané tuzky, strouhatko, pastghozdii
pero a napl& guma neni péeba),
» Ukolniéek — tj. poznamkovy bleek na ukoly a vzkazy pro rag
(dentek),
= seSit pro hodnoceni zakovskou knizku (nebo Denik gspi),
= ucéebnici— pro dany vytiovaci grednet,
= pracovni seSit pokud je k sestavucebnic,

» seSit— zpaatku pro kresleni Ukéla pro psani poznamek &iva.

Velice dilezita jevlastni osobnost a pistup uditele k détem, tj. mily pristup
a pozitivni hodnoceni — neustale Zzaky pozitiviodnotime za dil asgchy,

chvélime je a zvedame jejich sebdomi. U pomalejSich Z#ékoceiujeme
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jakékoli drobné usgchy a nikdy je nesrovnavame s kolektivem, respekiej

jejich tempo.

Prvni mésice Skolni dochazky jsou pro zaky nejassim obdobim. Zéaci se
seznamuji s celotadou svych povinnosti i mimaebni latku 1. réniku, a vse

musi zvladnout. Od dodrZzovéani orgarizeh podminek chodu Skoly a vyuky,

Skolnihotadu, aZz po spotenska pravidla a vlastni samostatnost. Proto zde ma

kladné hodnoceni, lfyjen malych pokrok, swvij velky vyznam pro zakv
individudalni rozvoj.

Je dilezité, aby Zak znal vyznam pestavky mezi jednotlivymi hodinami —
prestadvka neslouzi pouze k hrani a k afiipku ¢i ,zlobeni®, jak se Zaci
domnivaji. Jiz odprvnich dni vyswtlime zakam, jak piestavku efektivré
vyuzivat, k tomuto elu miazeme vyuZzit motiv&niho pribéhu ¢i manaska.
Zaci by ngli védst, Ze gestavku zahajujecitel a Ze jim slouzi k fipraw na
dalSi vy&ovaci hodinu — tj. aby si nejprveipravili potrebné pormicky na
vyucovani dle rozvrhu, ipadre si gipravili pracovni misto nebo seqvlékli
do €locvicného uboru, aby si zasli na toaletu a aby se nagedhpili. Poté
mohou pestavku vyuzZit volnym Zisobem ke te nebo komunikaci se
spoluzaky.

Z téchto vySe uvedenychudodi povazujeme zatdezité shrnout podstatné
body a povinnosti Zaka pfaka, které jsou specifické pouze pro tenténtk.
Proto si kromd téidniho DESATERA mZete pipravit DIPLOM ¢i jiny
hodnotici list toho, co Zaci za prvni obdobi zvladiap. DESATERO
PRVNACKA a Z&ky jim odmnit tieba i s odznakerti jinym zpisobem.

Priklad: DESATERO PRWACKA

(aneb co musiadét kazdy spravny piak)

1. Zndm své celé jméno a vim, kolik mam let, také zrcaié jméno

M4
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svych rodéu.

2. Vim, kde bydlim — znam svou adresu dom

3. Znam svou Skolu a svouidu, dokdZi se samostatrpripravit na
vyucovani podle rozvrhu (umim si na lavici porovnétiy spravig si
ulozit pomicky do aktovky, uklidit hréky a pastelky tam, kam @at

4. Znam cestu do Skoly, umim bezpé piejit prechod pro chodce.
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5. Spravre drzim tuzku i pastelku, vim, jak pré&vrsedt v lavici a za
stolem, aby manebolela zada.

6. Dovedu spravédrzet riizky a vystihovat, po praci si vzdy uklidim sve
pracovni misto.

7. Znam zasady hygieny — vim, Zéegd jidlem i po jidle si musim umyt
ruce — ruce si umyvam i po pouziti WC; vim, jak &pe trvit
prestavku.

8. Jsem samostatny ¥gvlékani a obouvani — umim si sam obout boty,
zavéazat tkargky a rychle se obléci délbcvicného uboru.

9. VZdy dbam pokyt pani witelky a dosglych.

10.Znam zasady slusného chovaniim, kdy mam pozdravit.

Ukol:
pololeti prna&ek zvladnout. Dejte mu,moti¥ai“ nazev. Tento seznham
vyvéste ve tidé a seznamte s nim také réeli budou-li mit Zaci sdakym

bodem potize.

1.4 Priklady dobré praxe

Pro inspiraci nabizime par dalSichikbadi nasi praxe, které se nam &dily

pii praci s étmi, t‘eba pomohou i Vam a usnadni Vam praxi witlet

Priklady:

Jak zahajit den a nebo hodinu?

Doporwujeme, abyste den zahajovali tzannim komunikaénim kruhem —
dozvite se od &i, jakou maji naladu, jak se citi, co prozily kedu...,
piipadré motivujte vyukupribéhem, VaSidramatizaci u¢iva — vstoupeni do
role, vystoupenim maiaska, ktery potebuje nap pomoci s ukolem, se situaci
apod. tenim pohadky atd.

V Gvodu hodiny niZzete z#adit takédidaktickou hru — za @elem navozeni
piijemné pracovni atmosféry nebo k zopakovativa) k rozvoji jazykovych

dovednosti zak¢i pohybovému uvoléni — tanéek, kratkou rozcwiku.

Zarid’'te a vybavte si audiotéku
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Vzdy méjte pripraveny po ruce magnetofonové nahravky a nebo CD
s cetskymi pisnékami ¢ hudbou k pohybu a ktanci nebo krelaxaci
a pohadkami ké&ivu. Ozivte jimi vywovaci hodinu. Zeptejte sectil jaka
hudba a interpreti jsou jejich oblibenymi, a podt#ho si vybavte svou
audiotéku. Nebojte seufit si CD od d@ti. Sami nabidéte dtem zajimavy
poslech.

Jak realizovat hodinu?

Po zahajovaciasti — komunikéanim kruhem nebo pohybovym uveéhim
Z&ky:
1) seznamte s cilem hodiny — co se dnes budity ¢o budou undt a na co

navazujete; co bude obsahem hodiny,

2) motivujte je k @eni — pohadkou, didaktickou hrou, mdakem, loutkou,

piibéhem ze Zivota i,

3) zopakujte s nimi zabavnou formotedchozi divo, abyste zjistili Grovie
znalosti dti a wdeli, jak navazat novou latkou — vyuzijte pracovrst,|i

soutZe ve skupinkach, v druzstvech, zadejte ukoly \@idich apod.,

4) predstavte novoudebni latku — vyuZivejte nazornych pooek — obrazi,
plakati, stavebnic, kostek, mazacich tabulek... Zapojte &eniucelou

~

.pytost” Zaka se vSemi smysly;

5) upevréte probranou latku jednoduchym &snim — pracovnim listem,

ukolem v prac. se&it samostatnou praci 2§k

6) nezapomite zhodnotit dnesSni hodinu — vyuZijte épkomunik&niho
kruhu ¢i jinou formu hodnoceni;zjiste od Zaki, co se dnes naili, vedte

Zzaky k tomu, aby dokazali popsat své pokroky;
7) motivujte Zaky na dalSi hodinu a novatebni latku.

Udélejte détem kazdy den vyjime&ny a snazte se, aby kazdy zakim
pocit, Ze je sotasti svéhortdniho kolektivu a do Skoly sesil, proto s dtmi
nag. dodrzujte oslavu jejich narozenin a swatk
Pro takové udalosti si vyrobte zvlastnfippnaci cedulky, které oslavence
,0znai* — nag. cedulka OQSLAVENEC* nebo MAM HEZKY DEN *.
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Tito Z&ci budou mit v dany den zvlastni privilegig@. jim splnite pani,
budou zvonit kouzelnym zvotieem, budou sed se svym kamarademgjdou

prvni viad na ok&d ¢i na vychazce, ponesou pacitalce klice apod.

4 )

y

Odznaky niZete @ti odmeénovat za povedou praci nebo spléni naroéného
Ukolu v jednotlivych predmétech: DNES SE MI POVEDLO...
Doporwujeme, abyste si pro Usghy kazdého Zaka vytwidi nasgnku a tabuli
CTl a USHECHU, kde budou usfgchy 7&ki zaznamenavany.iPadré si
vyrobte nasinky tak, aby na nich kazdy zakéhsvé misto se svym jménem,
kde budete vzdy vyovat jak jeho vytvarné prace, tak diplomy nebonadty
apod.
Zabavné povinnosti?
Ved'te c&ti k pInéni Skolnich povinnosti, ke kterym patzv. sluzby. Motivujte
k tomu diti zabavr a udilejte pro & praci po&Senim, na které setil budou
t&Sit. Motivuijte je giibéhem nebo pohadkou, kterou sibete vymyslet a podle
ni nazvat jednotlivé sluzby. Vyste vzdy na nastku jméno zZaka k symbolu
sluzby a sluzbu netratii¢ nazwte. Satnge mizete nazvat ,SERIF SATNA'".
Déle teba:
ZAMECKY ZAHRADNIK* (pé ¢e o kwtiny)

JKRALOVSKYCISTIC (sluzba na tabuli)

JKNIHOVNIK* (sluzba nardavani knih a segit
V prvni tidé se vSak &i na tyto ukoly velicedSi a jejich plgni berou velice
zodpowdre.

Shrnuti kapitoly

Praxe a vyuka v 1. toiku ZS mafadu specifik, které jsou charakteristické

pouze pro tento tmik. Proto je kladen vysoky poZadavek né&talovu
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profesionalitu. Jeho hlavnim Ukolem je usnadnit o¥@kproces adaptace
(predevSim v prvnich #sicich dochazky) a pomoci mu zvladat néaroky
ucebniho procesu. Ve vyuce respektujeme zakovu iddalitu a jeho
osobnost. Zabavnymi metodami vyuky afiddnim organizénich forem
plynule navazujeme naigchod z MS. Nikdy nezapominejme, Zze kni& je
.oranou“ ke kladnému vztahu Zaka ke Skole a&nil po dalSi obdobi Skolni

dochazky.

Kontrolni otazky a ukoly:

1. Které aspekty 2¢uji Wwitelovu praci, jaka jsou specifika vyuky 1¢croku?

2. Jakym zfisobem a kterymi metodami Ize u &dk rainiku rozvijet

kompetence socialni a interpersonalni?

3. Jakou ulohu sehrava ve vyuce Xkniku hodnoceni? PopiStetgoby,
kterymi Ize Zakovi podat Zfnou vazbu o jeho vysledcickiebniho
procesu.

4. Jakymi zmgisoby Ize koordinovat Zzaky a vésiu?
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2 Souvisla hospita €né-asistentska praxe

(Alena Seberové, Tana Gobelova)
V této kapitole se dozvite:
* jaky je vyznam souvislé hospita-asistentské praxe a jaké cile sleduje,

» kdy, kde a jak souvisla praxe probiha a jaké podadgsou na studenty
kladeny,

e co miZe student ¢gekavat od Skoly a cémého ditele praxe,
» piiklady ,dobré praxe“ a rady zkuSenyctitali,

» jak reflektovat pitb¢h a vysledky souvislé hospita-asistentské praxe.

Po jejim prostudovani byste néli byt schopni:

» vyswitlit vyznam souvislé hospitaé-asistentské praxe ve studiu oboru
Ucitelstvi 1. stupa zakladni Skoly,

e popsat cile souvislé hospit&-asistentské praxe, pozadavky a ukoly
kladené na studenty,

e porozungt pozadavim, které jsou kladeny na Skolu a &weho @itele
praxe,

e porozungt a aplikovat doporteni zkuSenych ditela 1. stupg zakladni
Skoly vztahujici se k vyucesti mladSiho Skolnihodku,

» vyswitlit vyznam reflexe a sebereflexe vitelské profesi a vifjpravném
vzdelavani witela,

» realizovat sebereflexi rozvijejicich se pedagogitkfdovednosti adepta
ucitelstvi.

Kli ¢ova slova kapitoly: ®uvisla hospiténé-asistentska praxe, eviy Wwitel

praxe, pedagogicka praxe, hospitace a hasgitgaznam.

Pravodce studiem
V kapitole se dozvite informace aip¢hu a poZadavcich pro realizaci souvislé
hospita’ne asistentské praxe.
Na zvladnuti této kapitoly budete peltovat asi 1 hodinu, tak se pohadin

usalte a nenechte se nikym &imn rusit.
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2.1 Cile a vyznam souvislé hospita ¢éné-asistentské

praxe

Hlavnim cilem souvislé hospitmé-asistentské praxe je umoznit studsmt
nahlédnout do prodi Skolniho Zivota a hlogfy poznavat realné podminky
a poteby witelské profese formou hospitaci ve ¥guani a asistenci vazicich
se ke vSem profesnidinnostem diteli. Zasadni vyznamtéto, v pdadi druhé,
souvislé praxe sgiva v hlubSim nahlédnuti do kazdodenni reality Skl
Zivota a reality pedagogické praxeitalu primarniho vzdlavani. Se vSemi
povinnostmi, Ukoly, profesnimi p@bami a pozadavky. Se vSemi
ocekavanymi i zcela novymi vychovnymi a \&@évacimi situacemi, s nimiz se

v béZné skolni realit setkavaji jak titelé, tak Zaci a jejich rode.

Souvisla hospine-asistentska praxe jeizaena ve 4. fmiku studia a nize
byt realizovana ve dvou variantach. Prvni variamia podobu souvislé
2tydenni praxe, druhd varianta je realizovanabgné v doke trvani
pravidelné vyuky daného semestru, nejinénlO pracovnich dnech vzdy
v patek, pop podle individualni domluvy studenta se a@ym Witelem

a vedenim Skoly.

Je Zadouci, aby praxe probihalgané tridé 1. stupné zakladni Skoly, kterou

si studentivybiraji sami. Mohou kontaktovat nejprve mozného &@who
wcitele, a poté zazadat o realizaci praxe vedeniySkBbgipad® mohou
kontaktovat nejprvéeditele Skoly a pozadat digeleni zkuSeného ctmého
ucitele praxe. Studenti mohourganosts vyuzit fakultni Skoly Pedagogické
fakulty Ostravské univerzity v Ostrév seznam a kontakty naleznete na

webovych strankach Centra pregradualnich praxi.

Cvi¢nym ugitelem praxe se miiZze stat jakykoli kvalifikovany ¢&itel 1. stupg

zakladni Skoly, ktery matpmnou pedagogickou praxi alespb let.
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2.2 Metodicka doporu ¢€eni aneb co m é éeka a co

mohu o éekavat

M4
AN

Studenti se ve vybranéiidé plnohodnotd zapojuji do Skolniho
I mimoSkolniho Zivotaasistuji uéiteli pii vSech profesnicliinnostech (vetns
mimovywovacich a mimoskolnich aktivit; prace se vSemi famm
pedagogické dokumentace apoddspituji ve vyuce,konzultuji s #idnim
ucitelem (vedoucim &itelem praxe) jeho vlastni postupy planovani, reale

a hodnotici reflexe vyiovacich hodin. Jedna z dalSich mozZnosti praxe je

podrobné seznameni se s veSkepmglagogickou dokumentagi zasadami
jejino vedeni a evidence. S ohledem na rozvijejieiprofesni dovednosti
adept witelstvi ponechavame na zvazeni vedoucititele praxe a studenta

moznosti samostatnycshastnich vyuwtovacich pokugi studenti.

Je velmi pinosné, ma-li student moznostastnit se v danérité (Skole)
realizovanychforem spoluprace s rodéi (téidnich sclizek, individualnich
konzultaci s rodi, neformalnich akci apod.x;eloSkolnich akci (Skolnich
projekii apod.), mimoskolnickajmovych ¢innosti déti (Skolni druziny, pop
zjmove krouzky);pracovnich porad witeli s vedenim Skoly, pdp porady
(seminde) k tvorl® a zavadni Skolniho vzdlavaciho programu.

Co mohu atekavat od cvEného witele praxe a vedeni Skoly?

Cvi¢ny ucitel praxe ma umoznit studefitn asistovat pfi vSech profesnich
¢innostech — vywovacich, mimovytiovacich i mimoskolnich (je-li to
v moznostech Skoly). M by konzultovat se studentem procegskanovani
vyuky (didakticka analyza dva), vykér ucebnic a dalSich debnich

a metodickych materi&l Rovrez analyza a reflexe realizovanych hodinpri
kterych studenti hospituji, gatk zasadnim ukém cvicného @itele praxe.
Studentim by nEla byt dana Hlezitost nahlédnout do pedagogické
dokumentace a poskytnuti praktickych rad pro jedeni. Rov&Z samostatné
vedeni dozar studenty, pomociporganizaci exkurzi, vychazek, divadelnich

piedstaveni apod., sténjako organizace a hospitacdi prealizovanych
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forméch spoluprace s radli- tridnich sclizek, individuélnich pohovér piip.
neformalnich akci a v neposledfasict také ast na poradach vedeni Skoly

a witelského sboru,ifp. porad k tvord a realizaci SVP.

2.3 Specifika vyuky na 1. stupni ZS ap Fiklady
,dobré praxe“

(Hana Dutakova)
Nabidku této prace — spoluautorstvi na této studijpae — jsem fjala
zejmeéna proto, Ze po studiu na Pedagogicke fakuit dolé nastupu do mého
prvniho zamistnani, mi chy&la ,berlicka“ ve forme jakéhokoliv know-how —
tedy jakési kuch&y v mém oboru. Nebyt mé zawgiti pani gitelky Jany
Bajgarové, spoustugei bych si v té dobmusela vytvét, vyzkouSet, a to by

samozejnmg trvalo spoustu let.

Jak se pFipravuji na vyuku ja? Priznam se, Ze ne vzZdy jgiprava rozsahle
pisemnd, &kdy st&i jen v bodech si widomit a poznét, kam se chci dostat,
jakou motivaci by bylo nejlépe &a# jakou dobu se onéinnosti wnovat
a v neposlednfac® si uwdomit, k jakym konkrétnim dovednostem chetid
privést. Také si obvykle napiSi par otdzekagsové posloupnosti, které chci
détem polozit. Velmi se osdcila motivace, kterou sidli uz bud’ prozily nebo

urcité v Zivote proziji, o tom by prace ve Skole hlavméla byt.

Ukézka vyuéovaci hodiny.

Chci-li déti v 1. raniku nauit s¢itat a oditat do 10, je dobré @domit si, jaké
ucivo se probira v jinych igdmétech, eventuekh jaky problém ve vztazich
mezi dtmi zrovnateSime a zkusim vymyslet motivadesim-li zrovna, Ze
déti, kdyz o gestavkach stavi z kostek lega a jsou hotovy, zatiostatnim
détem chybi kostky, vysitluji pak, Ze je nutné, aby 8y hotovy vyrobek
rozebrali a penechali jej dalSimu z kamaréada jeho vyrobek.

Proto zvolim motivaci. Ondra nél postavenou z& ze 7 kostek. Honza vedle
n¢j chtel zatit stawt auto a na podvozekdjen 3 kostky. Chil pouzit stejné
mnozstvi kostek jako & Ondra. Kolik kostek si musi Honza vzit od Ondry?
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Dobré je také mit namalovany obrazky k této mofivaa tabuli nebo mit
z papiru vydiZzené postavy. Dobré jeitil napnout, nap zawete @&, mam pro
vas gekvapeni — po vikendu k nantigel ntkdo na navévu a abychom je

nevylekali, musime zdit o¢i — atd.cca 3 minuty

Pokrac¢ovani by bylo ve smyslu;,Myslite si, Zze Ondra da kostky Honzovi bez
problému?” Dale rozebiram stchi otazku kamaradstvi, domluvy, proshy a
podtkovani atd.

POZOR! Vtomto okamZziku je velmi nutné mit pod kmhou casové
rozvrZzeni debatyijzeni dialogu, otazku pravidel — jednim z nich gyK mluvi

jeden, ostatni nil.

Také je nutné spo 3—4 minutdchvratit zpst k tkolu — je mozné si tuto situaci
zahrat jako scénku — &pale jen v pipac, Ze mameas ,pod kontrolou*.

Nasleduje zadani praktické¢innosti, na niz si tuto Ulohu zkusi kazdy sam. K
tomu mame s&mi ve tidé spoustu poriicek, nap. patetni divadélko, coz je
obal od prdzdné bonboniéry polepeny jednobarevrgpirem. Na horni stran
jsou uclany dirky po pti ve ctyfech fadach a k tomu &kolik udélanych
JJoutek® z papiru ve tvaru moty| prasatek, kytiek, stroni, sluntka —

vétsiho, to slouzi k pravolevé orientaci, éidnin

K dispozici mame taky sadu fazoli v kr&te od Zzvykaek nebo sadu
papirovych bankovek v obalce. &nito pomickami konkréts feSim giklad
3+4=7 nebo také 7-3=4 zalezi, jaky bude mit naeicd$eni probléiin naseho
Honzy reékteré z dti.

Také se zastavim &kolikrat s otazkou: ,Pro¢ patitame piklad 7-3=47"
Situaci s di¢tem, které vbec nevi, o co jd&asto tak&eSim tim, ze d¥{ které
danému problému uz rozumi, jej jde vt svému kamaradovi. Kolikratét

pouziji k sol navzajem jazyk Iépe srozumitelny, nez my atis® 5 min

Pred plrenim praktického ukolu a také ve chvili, kdy jetiddélaji prakticky,
predvadim ukol i ja na tabuli, npa papirovych peaich.



30 Souvisla hospiténé-asistentska praxe

Poté, co si &i Ukol vyzkousi a potvrdi spravnost vyfto, je ¢as na obnénu

¢innosti, nejlépe tim, Ze vyzkouSim jiz probranoutkda z minulého
obdobi,nap porovnavani v pracovnim listu nebo ve skupinactag. ukolem
v obalce, kdy maiji &i vymyslet slovni Ulohu na porovnani 8 jétsi nez 2.

10 min

Dilezité pri tvoreni skupin je rozclit déti podle schopnosti zapojeni se —

konkrétrg ,akéni” déti s mér aktivnimi.

Ve chvili, kdy dti maji samostatnou pracj mam v zaloze na velkém
pracovnim stole — &Sinou za katedrou u &ty — pipravené nakopirované
pracovni listy pro ,rychliky®, kt&# uz dokoki samostatnou praci nap

v pracovnim sesit

Na zawr hodiny mam \tSinou pro dti piipravenou sowt. Na s¢nach

v kazdém rohu nebo na Sesti mistech jsgpepreny papiry gislicemi 5, 7, 9,
1, 3, 4 — jde o opakovaniiva na sitani a oditani do 10. Btem naped
vyswetlim, Ze si budeme hrat na letadla, kterd majitdblea své letist — nap.

po prazdninach je toto tématdm blizké... nize gedchazet debata na téma

prazdniny — jen lehc& min

Poté si jedt zopakujeme — Usty rkkterého z éti, co maji dlat, tedy Ze po
vytazeni papirku z klobouku nechame papir na lavisesmime se jej dotykat.
AZ po mém odstartovani 3, 2, 1, start mohou payzibalit a pectou si na gm
piiklad na + a — do 10. Jejich Ukolem je rychi&kiad vypaitat a jako letadlo
dolett ke spravnému letisti — tedy ke spravigici na séné. Nesmi se #hat,
jinak by se letadla mohla ,srazit*. Jeba upesnit pravidlgpredem !!!

Az vidim, ze vSechnyddi uz jsou na mistech, &ae kontrola, zda stoji spravn
— mohu pouzit &koho z d&ti nebo po skupinachtou dti jeden po druhém
piiklady a ostatni je kontroluji. Podle vyslédknamkuiji jednotlivce znamkou

do slovnéku nebo samolepkati razitkem.10—15 min
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s cétmi pripomenout, co jsmedhli, tedy shrnuti a také upozami, co nam
délalo problémy a neméndilezité je — nemusi byt ale kazdy den — zadani
domaciho ukolu. Vyborné je zadatteim prakticky domaci ukol, napajdi do
obchodu a zjisti, nebo Iépe kup za své penize edw@ho, d¥ véci, které
muzeS koupit celkem do 10 &K Bud’ je zitra pines, nebo ndm o tom

povykladas5 min

Jak na vedeni Fidy

Mam pro vedenittdy malé know-how, které se mikolikrat vréatilo jako
dobry bumerang. Je to prosté: kdyz jsem byla&itekteré gistupy kantoit
se mi libily, rekteré jiz még. Také jsem mama a vzdy si teddlyam, jak by se
to libilo mému synovi, jak by se to libilo tehdy &n kdyZz srovnani doby
mého dtstvi se v maldem — zejména z impulsokolniho s¥ta — shoduje

s dneSnim. Samégme s rozumem.

Pfi prvnich dnech, kdy s tidou gichdzim do kontaktu, se snazim nasadit
atmosféru klidu, kamaradstvi, hlavruptimnosti a snazim se uklidnitétil

v tom, Ze mohotict cokoliv, co si mysli... samégjmé s mantinely slusnosti.

Za prvé zkusimoslovit vSechny ve itidé, idedlni je forma ,promluvme si
s musli“ nebo ,do hriku®. Necham kolovat musli z nite nebo hrriek a dti

do néj mohou Septat nebigct nahlas co je¢Si nebo co je trapi a také mohou
odmitnouttict cokoliv. \&tSinou z dti opadne strach a potomi#eme navazat

jinym tématem, nap pravidla chovani.

ZkouSim dtem naznéit, kterych oblasti se maiji drZetigvoreni pravidel
téidy — po upesreni je napiSi na papir,ig@tu je nahlas a odhlasujeme je,
projdou jen ty, pro které budetgina tidy. Nejlépe do druhého dne napiSu asi
Ctyfi heslovité @ty na velky plakat, ktery @i z druhé strany podepiSi nebo
ucklaji obrazek — kdyz je to na &tku 1. tidy — a vyw¥sim plakat na misto,

kde na ®&j déti vidi. Dobré je i hesla ozi@ obrazkem, naip:

1. KdyZ mluvi jeden, ostatni méi a vedle obrazekipskrtnutych Ust.
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2. Snazim se byt kamarad/ka vedle obrazek srtka nebo slunce.

3. O prestavce si zajdu naped na wc, pak se fipravim na hodinu
a odpcaiinu si a vedle obrazek zidle.

4. Snazim se mluvit normal®, ne kifi¢et, chci, aby nam tu bylo dole

a vedle obrazekipskrtnutého #ciciho oblteje.

Je dobré, kdyz v pravidlech iqvazuji optimisticky ladéné wty, ne
zékazy,nap ANO budu klidny — NENEBUDU KRICET !l

Vyukové metody by mély korespondovat s pozadavkem, kam maji dojit —
jaky je cil vywovaci hodiny. Vyborné v dnesni doje, Ze se nemusime vazat
na Wwebnice a pracovni seSity, aleabeme si vymysSlet své pracovni listy
a vhodr dophovat obsah hodin z vlastnich zkuSenostii ciebo jedt Iépe

z budoucich paeb dti v Zivote.

Idedlni je, pokud se budeméituo meste Ostrava, zajit si do &sta Fimo a Wit
se tam.Organiza¢ni formy stidam, tou nejvice pouzivanou v tide je asi
frontalni, ale vyuzivantasto skupinové prace. Takétidse W&i vzajemr,
pouzivamecasto i metodu paieni se z chyb, ale ne vysamem, nybrz na
zaklad chyby dojit ke spravnémieSeni. Vyuzivam ¢im dal &tsi zkuSenosti
déti vyhledavat ¥domosti na péitaci, doneseni viastnich matefialnag. po
prazdninach obrazky z dovolené, ukazky na éndpké je vyborna spoluprace
s knihovnou — naSe knihovna ma skute mnoho témat besed, které&tid
pomalu a jist vedou k tomu, Ze touZi sico pecist, dozedét se vic. Take
maji obrovskou cenu besedy se zajimavymi lidmi. Rree velkym zazitkem
byla beseda s handicapovanym panem Holba@lowékem slepym a z velké
¢asti nedoslychavym — ktery vilastni psa, jenz jeo jghravou rukou“. Bylo
vidét, Ze gimym kontaktem sed&ti nalti, Ze tito lidné paebuji zit ,normalg*
dle mého si vice vazi &ti“, které my vnimame jako normalni, .anebo, @? |

jeS€ smutrgjsi, ani nevnimame nebo nehledame...

Také o prestavkach je dilezité ucité organizovani¢innosti, nap. soutz

v piSkvorkach nebdinnost na stanovistich — jiz zn&imé centrum pro stavbu
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z lega, dalSi je centrum pro omalovanky, dalSi maéovna sasopisy
a knihami na prohlizeni, také ¢ité ponucky dcéti lakaji, nap. molitanové
kostky scislicemi nebo s t&kami, které dti hazi a ze dvou hozenych kostek

mohou gitat vysledek.

Promeénlivost hodin by mgla byt cca po 10-15 minutach; neexistuje recept na
idealni hodinu — &kdy je hodina sk&le pripravena a sta problém o pestavce
a v hodi matematikyieSime 20 minut problém s ukradendokoladovou

ty¢inkou nebo vyhozenou s§iaou v koSi vetide.

VétSinou jezafatek motivaéni, potom nasleduje opakovani minuléhdva,
dale vyvozeni &va nového, fixace &domosti, samostatna prace (i ve

skupinach), hraied za¢rem a na z&r opakovani.

Uéebni ¢innosti/Ulohy pripravuji dle aktualnosti, n&ppo prazdninach budou
tlohy, psani #t, ¢teni @ibéha orientovany na zazitky z prazdnin. V dolkdy
se @ti pripravuji na akci pro rode, (nap. ,Sikulky aneb co uZ umime a jak se
muzeme také &it ve Skole") smdtuji tlohy tematicky timto s&rem. To je
hledisko motivani. Ulohy by ngly zamsstnavat co nejvice smyslmizeme
ucélat hry ,na rozekati“, nag. v prvouce poznavanirgdneéta podle cichu —
ovoce, kdeni — nebo hmatu (i v matematice: geometrické yitnabo ¢lesa).
Dobré jsou #izné KiZzovky na tabuli nebo na papirech ve skupinach.ovy®
jsou tiznésifry, nag. kazdé pismeno ma sveislici:
0-2,J-5,H-7,A-3
a napisi priklady pod sebe: 2+1

-20

D+

27-
Déti vyieSi 1. slovo Sifry: AHOJ
Podobi je to i s nizkou z abecedy.

U motivace je také velmi dlezité, aby byla prakticka. Napkdyz budu mit
vyucovaci hodinu zagfenou na slabiky &, je dobré mit ppravenou malou

pohadku, kde vystupuje napnedwd, nesic, gnkava, k¢tina atd. a mit tyto
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piedntty s sebou ve fortnplySaki nebo skuténé — nedoportuji medwda —
Spatré se vraci do zo®.

Vyborneé také je, kdypomiicky, tykajici se zadani ulohy, maji vSichni zaci pro

sebe, protoze n&ppii praci s papirovymi peizi se |épe pracuje samostatn

Porozuméni zadani si owruji tak, Ze si volam ke svému stolu zaky, rkte
tapou, otéeji se, vypadaji smuna ptam se jich naizné otazky a zkousim,
zda se orientuji. Pokud ne, zkouSim jim znovu lagkibliZzit sama nebo
poprosim gkoho z dti, které rozumi, aby si zahrdlo na panéitale

a vys\tlilo spoluzakovi,cemu nerozumi. Jazykeétl — jak jsem jiz uvedla — je

détskym vrstevnikm daleko srozumitelijSi, nezli nas.

Pfi hodnocenj kdyz opakujeme latku poprvé ve fafmrowrky, zasada v 1.
téidé nehodnotim horSi znamkou nez 2, protoZze si myskm,by doSlo
k demotivaci. Hodnotim jen pisemnym vzkazem nebo pedpisem — &i
védi, Ze podpis znamend, Ze tomu nerozumi a nebuatinobeny ani razitkem

ani znadmkou.

Sebevyjadeni

Co se tyka sebevyjéehi, nap. pro vytvaeni vlastniho Ukolu, @i védi, ze
mohou kdykoliv ginést do Skoly svou vytienou Sifru, hadanku nebo svou
knihu, kterou zrovnatou nebo jakykoliv odkaz nac¢ivo, na které jsme ve
Skole ,narazili“. Iniciativu samazjmé hodnotim bd’ do listiny celéitidy mezi
kladné body neboli ,smajliky”, nebo okamzitou poalou do slovniku — bul’

nélepka, razitko. nebo slovni pochvala.

Také je dilezité fijeti sebevyjateni ve vztahu negativnim, nagvolani ,ja to
vabec nechapu!'”
Zde je dilezita reakce, nejlépe zase v§teni jiného zaka, o kterém vim, Ze

dané ¥ci rozumi.

Aktivita je velmi dilezita @i jakékoliv ¢innosti. Je vzdy dlezité, ped

hromadnymi aktivitami, kdy jsou vSechnytdzapojeny do hry, abych j&itel
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piesré dal ped startem hry jasna pravidla a mantinely, za kseréheda jit.
N¢kolikrat musime pokyny zopakovat, také i tim, Zavla fikaji osloveni
Zaci. Jakmile odstartujeme hru, uz na zaky nemlayijn oldas zasahneme

k jednotlivym hr&am.

Aktivni mohou byt Zaci i # klasickych ¢innostech — $ praci s @ebnici,
seSitem, pracovnim listem, pokud Zak dodrzi prayitin. pihlasi se, mluvi
sam a neni drzy. VSe totctkolikrat détem nejen v fidnickych hodinach
zopakujeme.

Také je moc fajn, kdyz &i nékdy svou pipominkou doplni, jak by se ona
¢innost dala zlepSit, doplnit, zjednodusit atdtilhag. nosi do hodinétesné
vychovy své vlastni hry —¢ii se u nich zaujmout kolektiv, uinvyswitlit

pravidla aridit samotnou hru.

Ve tfidé mame také krabici, do které mohou kdykoliticha papirku vhodit
sva prani nebo stiznost — mohou anonymn nebo se podepiSi. Potom ve
tiéidnickych hodinach i@&ni ¢tu a vyjadujeme se k nim cel&ita. Pro mnoho
déti je totiz velmi €zké své pocity ventilovat Ustn

Zpétna vazba k zakim je velmi dilezitd a snazim se jim kazdou moznou
chvili davat pocit, Ze se jiméno povedlo. Heslo ,chvalit a chvalit* je zejména

u malych dti nesmirg dulezité a motivujici.

Hodnoceni Zali je nesmird narana prace. Zahrnuje v sblsamotejme
objektivni, ale i subjektivni pocit. Musime sidadomit, Ze ne na kazdého zaka
je stejny metr, stale musime mit na gdmnahu ditte, nejenom vykon. Proto
tieba i hodnoceni slovnihoffkladu nehodnotim jen vyget a odpovd’, ale
pokud se v ufité fazi zak splete, jeréba ohodnotit ptnani do chvile

pochybeni, v tom si myslim, Ze je zaklad pedagadiokciéni.

Také je velmi dobré k pisemnym projenr napsat i své pisemné zhodnoceni,

za co di¢ chvalim, ale i na co si ma dafgi pozor.
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Zaky v 1. tidé hodnotim nejdtive samolepkami nebo razitky, od poloviny
fijna je touha po znamkach velikd, proto¢imam hodnotit jedrtkami

s hwzdickou nebo jen hszdickou ¢i pouze jednikou. Ne dvojkou, to si
nechavam az nés ffed pololetim — neni nic horSiho, nez raniti@kovo
srdicko zbyt&nou ,Skaredou” dvojkou, na to je vZzdgsu dost — my mametil
privézt k tomu, aby se cHlyy ucit a ne chily sbirat jen hezdicky!!!

Pokud se &em ned#, davam jen sy podpis.

Z metod hodnoceni tgdnostiuji zejménaistni hodnocenj také mam tydenni
hodnoceni do sloviku — zavedeno jen jako hodnoceni chovani 4 bu
dostavaji 3 nalepky, nebo n&€rpokud je v daném tydnwjaka akce, kdy se
piremig’ujeme, pedem motivuji dti, Ze za cestu, pokud ji zvladnou viadku,
maji 1 nalepku, na mistakce také jednu a &ptaké, takZze v jednom tydnu
mohou @ti ,utrzit“ i 6 samolepek nebo razitek.

Netrestam &i kozly, prasatky atd., jen nedostanou razitkekueoje chovani
na hrag uz delSi dobu, napiSi viiknik a ktomu slovy, ¥em chovani
piekragilo tnosnou mez.

Samozejmeé chci, aby hodnoceni podepsali rimliacasto se také stava, ze mi

napisi suj posteh. VSe toto fedem hlasim na IZitini scizce rodéum.

Pisemné zkouSenje také dlezité, hodnoceni jsem jiz popsala, referaty moc
nepouzivam, jen dobrovainPortfolia Zaka jsem zkouSela, je to velmi dobra
véc v sebehodnoceni zikale musime &i k tomuto vést. Nemeéndobré je
také vzajemné hodnoceni Zakkteré ma vSak u malycheétdl zez&atku sva
uskali ve formd hodnoceni kladného ke svym kamdnéda zdporné kén,

které ,moc nemusi“.

Je teba davat ¢tem také navodné kEky. Nap. ve vytvarné vychay ucim
déti k tomu, aby n#kali ,to m& Skaredé®, ale ,ninse tento vykres moc nelibi,
myslim si, Ze by bylo lepsi...“.

U mladSiho Skolniho ¥ku, jak jsem jiz zminila, pokladam za alfu a omegu
své prace MOTIVOVAT [ETI K TOMU, ABY JIM VE SKOLE BYLO
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DOBRE, ABY SE DO Ni TESILI TAKE PROTO, ZE SE ZDE DOVi
SPOUSTU ZAJIMAVYCH \ECI a nejen v nich probouzet touhu sbirat dobré
znamky... Jsme tu podle mého nazoriege od toho, abychom vtech
probudili touhu po ®déni, abychom je povzbuzovali a fandili jim, nejen

trénovali fakta.

Strach ze Skoly zaZila spousta mych kamaraddyz vim, ze dril je dlezita

slozka pedagogické prace, myslim si, #pqutat dti ke Skole jako k hezky

Mriviw s

2.4 Hospita éni zaznamy aneb co pozorovat a jak to

zaznamenat

Provadt pozorovani neni tak snadna zalezitost, jak égenma prvni pohled
zdat. Pokud nemamegulem ujaséno, CO, KOHO, KDY a PRO chceme
pozorovat, MZzeme poitat stim, Ze H pokusu pisemh zaznamenat toto
pozorovani, nebudemedst odkud z&it a o¢em vlast® psét, a to i fes fakt,
Ze jsme v dané Skole, Skolfid€ a vywovaci hodig byli osobr a wdomg
piitomni. Nasledujici vybrané né&ty Vam pomohou si tyto zakladni otazky

pozorovani fi hospitacich ujasnit.

Prost fedi Skoly a psychosocialni klima

Jak byste posoudili prasidi Skoly (kvalitu socialniho Zivota Skoly; Vas afat

ke cvicnému uiteli i dalSim ¢lenam Wwitelského sboru a vedeni Skoly; klimg

ucitelského sboru; kvalitu materialniho vybaventgéku prostedi)?

Jak byste diagnostikovali psychosocialni klima 8koliidy, kde jste
praktikovali? Jak byste vyhodnotili kvalitu soci@h vztali mezi Zaky
v charakteristikAchéthto projew Zaki: spokojenost tienice souZivost,

soudrznost ¥idy.

Ucitel a jeho vyu €ovaci styl
Jak byste vyhodnotili vytovaci styl ditele (autokraticky, demokraticky,

liberalni)? Jak byste popsali konkrétni pozorovedeprojevy vydovaciho
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stylu witele? Jako nam vyzkouSejte pozorovaci arch vytemy studentem
4. rosniku oboru Witelstvi 1. stupt ZS v gredmstu metodologie pedagogiky.

PROJEV PANi UCITELKY DUKAZ % projev | E vyt st

dava piikazy, rozkazuje

okiikuje &i kritizuje Zaky

tresta zaky ¢i hrozi trestem

i styl

znemoZziuje samostatnost ¢i aktivitu zaka

kontroluje ¢innost ¢1 znalosti zakl

rozhoduje o spravnosti odpovédi Zaki

nerespektuje p¥ani ¢i potieby zaka

nedava zaktim dostateény prostor ke komunikaci

Autoritati

2] o Ay | W B WP

vyvolava napéti

—
o

nerozkazuje pii zadavani ukolt

—
5

umoziiuje samostatnost &i aktivitu zaki

—
N

umoziuje spolupraci mezi zaky

=
b

dava zakiim moznost volby

diskutuje se Zaky o postupu pii feSeni ukolu

—_
S"

piedklada navrhy na feSeni ukolu

—
a

respektuje prani ¢i potieby zakil

—
~

zapojuje se do aktivit

Demokraticky styl

—
*®

d4va zakim dostate¢ny prostor ke komunikaci

—_
»

neklade pozadavky

)
o

nekontroluje ¢innost zakl

)
=

neposkytuje zaklim dostateGnou pomoc pii uéeni

nefidi vyuku

[\®]
(73]
b

prehlizi nekazen Zzakt

Liberélni styl

¥
=

vyvolava chaos

Dobra praxe — vybrané inspirace z odborné literatur vy
Zpusob (nebo styl) vychovyéi vyuéovani predstavuje slozity komplex.
Muzeme ho vymezit jako:
- emahni vztah dosglych a dti,
- jejich zpisob komunikace,
- velikost poZzadavik na di€, zpisob jejich kladeni a kontroly.
Zahrnuje také volbu vychovnych priesiki, zpisoby reagovani dite na ®&
(Cap, 1993).
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Styl mizeme charakterizovat jako celkovytspb vychovy majici adekvatni
i blokujici vlivy na duSevni vyvoj dite a souhrn za#nnych i spontannich
zpasohi chovani vychovatele k vychovavanénZpiisob vychovy vyucovani,
je potom obec¥jSi charakteristika vychovnéhdigobeni, tedy:

- zanerné i bezde¢né pisobeni na dét

- zahrnuje postoje doslych k détem,

- jsou to upeviné postupy, techniky, strategie, ale také koncéfmeka,

nazory na di (reflektované, nereflektované),

odraz v pedagogické komunikaci.

Typologie polarit pristupi
Existuje mnohdypologii zpisobi (styha) vychovy.
Mezi zakladni modely fizeme z#adit tyto dimenze stylu:

1. welost versus chlad (Roe, Siegelman,1963),
2. nara:nost versus nena&fnost,

3. kontrola (direktivita) versus autonomie (nedirekvgt).

Prevazujici chlad je ve vztahu k &itdemonstrovan odmitanim, nezgjmem,
zanedbavanim. ¥élost je pak vyjaienim grjeti ditcte a lasky. DalSi polaritou
je pak vyjadeni autonomie versuskontrola. Zda @i vedeni dit¢te prevazuje
pomoc, spoluprace nebo naopakispa kontrola a maximalniizeni.
Kombinace &chto @istupi je pak indikatorem celkového igobu vychovy jak

rodice, tak i gitele.

Formovani koncepce ,ja“ probiha od ranéhsstii, veéinnostech, v socialni
interakci. Proto dopotienim pro vychovnou praxi je laska, Ucta, poroZoim
piiméiené pozadavky. ,Vychova namou laskou” pedpoklada akceptovat
dit¢ vjeho odliSnostech, mit KKmu (ctu a pocit soundalezitosti. To vSe
piedpoklada navazani osobniho, intimniho vztahu éedit a ve svém
dusledku pak umatuje ditti harmonicky rozvijet svou osobnost. Podivejme
se blize na typologii vychovnych/\§ovacich modél v nasledujicim

piehledu.
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Z&kladni typologie vychovnych modek

Experimentald zkoumal ve 40. letech minulého stoleti styly vyghoémecky

psycholog Kurt Lewin.

Autokraticky styl (téZ autorita isky, autoritativni, dominantni)
Zakladni znaky:
- ucitel hojné prikazuje, hrozi, trest&asto kontroluje,

nerespektuje piby a pani dti — negiznivé emani klima, frustrace éti,

- projevuje nedostatek empatie, v komunikaci se alpeivonie,

- déti dostavaji malo filezitosti k vlastnimueSeni, samostatnému jedna
vzajemné interakci,

- Wwitel mé jina a ¥Si prava nez &i. Nap'. sam nedodrZuje pravidla, kte

poZzaduje po &ech. PRejima iniciativu, determinuje zaky svyn

zkuSenostmi, nazory, rozhodnutimi. Neposkytuje wlodné modely @

piiklady lidskych vztah, komunikace.

Liberalni styl — slabérizeni, laissez-faire (nechatécem volny pribéh)

Zakladni znaky:

- Wwitel klade nizké nebo té&m Zzadné pozadavky, tipadné ukoly
nekontroluje,

- nevytyuje hranice pravidel jednani a chovani. Btidse pak nerozvij
pottebné povahové rysy jako je vytrvalost, odfanost, s¥domitost,
sebeovladani,

- emani klima ve tid¢ je ovlivnéno Ihostejnosti, nezajmem, slabostiteie.
Neklid ve tide, vysoka hladina hluku, snizend moznast doustedit se na

praci. Nizka urovie védomosti, dovednosti.

Demokraticky (socialné integra¢ni styl)

Z&kladni znaky:

- ucitel projevuje k Zakm empatii, dvéru. Snazi se o porozumi, pomoc,

- podporuje samostatnost, tiwmst a iniciativu dti — klade otazky

umoziuje diskusi, vyuziva aktivizujici metody,




Souvisla hospitne-asistentska praxe 41

- nedeterminuje Zaky svymi zkuSenostmi, nazory, akopi spise ifpkladem

sveho jednani,

j8Y)

- umoziuje participaci dti, poskytuje piméenou miru svobody

odpowdnosti.

Ugitel a vybrané pedagogické dovednosti
Jak byste posoudilpedagogické dovednosticitele:
- Urover komunikativnich dovednosti
- dovednost udrzétazei ve vyuce;
- dovednost ppravit pro Zakyzajimaveé uebni ¢innosti/ucebni
alohy;
- dovednostnotivovat Zaky k kebnim¢innostem;
- dovednosbrganizovat ucebnic¢innosti zaki;
- dovednospruzné reagovatna aktualni pgeby zaki;
- ohleduplnost, véicnost a ochotpomoci vsem zakm;
- dovednost objektivha srozumitel& hodnotit ucebni vykony Zak.

Dobra praxe — vybrané inspirace z odborné literatur vy
Jednim z kifovych charakteristik kvality pedagogickych dovednositele je
zajisté jeho osobni autorita vyplyvajici ze svobodh prijatého uznani,
pozitivniho hodnoceni, respektu avdry, jez itel prijima od svych zak
Vyznamnym odbornikem na problematiku autoritgitele je véeském
pedagogickém prosdi A. ValiSova (1998), jejiz prace timtoiele
doporiujeme. Podivejme se vSak na konkrétni dojemiu G. Pettyho (1996,
s. 79) k vyvoji osobni autority a posfiump, jak si ji u nasich zZakziskat.
.Projevujte opravdovy zajem o praci kazdého zakasto chvalte.
— Ocaeiujte hlavrg zakovy osobnisspevky a jeho pokusyediemu se
naw’it — bez ohledu na dosavadni vyka@nyrozené schopnosti.

- Stanovte jasnd pravidla, ktera budou up@atana spravedlg a
disledre, aniz byste byli &i néekteré fide zaujatjSi ¢i naopak
benevolent#jSi nez vici ostatnim.

- Oslovujte Zaky jménem.

- Projevujte Zalim k¢éznou zdvalou Gctu tim, Ze jinkikate ,prosim*

a ,dekuji”.
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- Nikdy nikoho nezesf&iujte ani se nebavte nadhitcet.

- Méjte k weni a jeho organizaci profesionalnfigtup, nap. peilive
si planujte vydovaci hodiny, neftahujte je a zénejte vas.

- Budte trpelivi.

- Projevujte o Zaky zdjem jako o jednotlivce — usjtdvee na 8,
divejte se jim do & a mluvte s nimi individuath Poznejte
vlastnosti kazdého zéka, jeho povahu, zajmy apod.

- Zvolte vydovaci metody, jez Zak dovoli, aby se do hodin akté/n
zapojovali, a pokud to Ize, oagte je za to.

- Projevujte zajem o nazory, pocity a felty ZakK.

- Osvojte si klidny a sebejisty styl, ktery nefili$ formalni, nebojte

se zasmat (a to i nagwicet).”

Vyué€ovaci hodina, jeji p Fiprava, pr abéh a vyhodnoceni

Jak byste popsali nasledujici kategorie pozorovgnéovaci hodiny?
Predmét:

Uc¢ivo/témata Wwiva:

Vyukové cile (pro Zaky) v oblasti kognitivni, afekivni a psychomotorické:
Ucebni dlohy, které Zaciresili:

Vyukové metody a organiz&ni formy, které ucitel vyuzil p¥i jednotlivych
uéebnich tlohéch:

Postupy hodnoceni Zai (metody a formy hodnoceni):

Jak byste vyhodnotilikladné a rizikové stranky pozorované vywovaci
hodiny, situace, které Vas zaujaly nebo naopakiij@mpnré zaskaily (ve
vztahu k zalkm, vychovnym problém, obtizim, které @i s plnénim
ucebnich dloh, ve vztahu Kiteli, metodickym postugm, které vyuZival,
postumm, které volil @i feSeni vychovnych a vilhvacich obtizi apod.)?

Vas vztah k Zzak am a moznost zasahovat do FeSeni pedagogickych
situaci
Jak byste posoudili Va¥ztah k zakim? Jak reflektujete Vami zvolené

postupy seznamovani se s zaky, budovaniret®sti a dvery?
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Méli jste moznostieSit specifické vychovné problémy s Zaky Pokud ano,
pokuste se je popsat a posoudit vhodnost a vyslpd&up jejich feSeni.

Dobra praxe — vybrané inspirace z odborné literatur vy
Oteweny a na dvére postaveny vztah k Zék neni samadzjmosti, ale
komplikovanou, dlouhodobou vyzvou, kterou je zaégbt wdoms
a systematicky napbvat. Zasadni dopokeni jak vtomto nelehkém ukolu
postupovat, vysitlila na zaklad vyzkumnych zji&ni S. Vosniadou (2005, s.
79) nasledowvé
.Kdyz Zaci vstupuji do Skoly nebo dédy, pozdravte je a oslovte
jménem.

- Zacinejte nebo kafete Skolni den kratkym Useke®asu ucenym
pro reflexi, kdy mohou Zaciemyslet o tom, co se v posledni &ob
nauwili a co by seteba chéli ucit priste.

- Vytvoite ve fide pravidla, ktera oceuji pozitivni chovani, nap
spolupraci, zajem a @€ o druhé, pomahani, povzbuzovani
a podporu. Zajistte, aby pravidla a postupy uzivan& pdrzovani
kazre byly jasné, pevné, spravedlivésstbdre uzivané.

- Projevujte zajem o osobni Zivaitdmimo Skolu.

- Zeptejte se zZail pri jakém uspgadani vydovani nebo &eni byl
v posledni dob nejvice nebo nejménus@sni, a vyuZijte tuto
informaci pro planovani a provadi vyuky.“

Asistentska ¢€innost, mimovyu €ovaci a mimoskolni aktivity
Popiste, B kterych profesnich¢innostech jste ridnimu Witeli asistovali.

Pokuste se vyhodnotit jejich vyznam pro Vasi budaxitelskou profesi.

Popiste, které mimovywvaci ¢innosti (prace s pedagogickou dokumentaci,
dozory, porady —&etrs porad k tvork SVP, formy spoluprace s ra@iliapod.)

a mimoskolniinnosti (zajmové krouzky, druzina, vylety apod.).
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Co muze na zavér souvislé hospita €né-asistentské praxe hodnotit
cvi ény u éitel na V4s?
1. Jak byste posoudil/avztah studenta k Vam i k ostatnim ¢lenaim

ucitelského sboru; jeho ochotu ke spolupraci; celkovoover socialre-

komunikativnich dovednosti?

2. Jak probihalgpedagogickd komunikace s Zaky Jaky vztah se potil®
studentovi s Zaky navazat? Pokuste se, prosimakiieaizovat dovednost
studenta udrzet kdteve vyuce i mimo ni; autoritu, kterou si u Zakiskal.
Mél student moznosteSit specifické vychovné problémy s zaky? Pokud
ano, jak byste posoudil/aigoby jejichieSeni? Jak probihala komunikace

studenta s rodi?

3. Které asistentské ¢innosti student realizoval? Jak byste posoudil/a

aktivitu studenta, ochotu ke spolupraci agpindohodnutyclinnosti?

4. Jak byste posoudil/a praci studentpesagogickou dokumentac? Jaké

obtiZe jste pozoroval/a?

5. Jak probihala ¢ast a aktivni zapojeni studenta do planovani anizgee
mimovyu¢ovacich a mimosSkolnich aktivit (Gcast na poradach,
kulturnich a jinych mimoskolnich akcich s Z4ky, oigyz tiidni sctizky,
pomoc i vedeni zajmovych krouik podil na estetizaci vyukovéeho

prostedi, spolupraceipdalSich akcich Skoly apod.)?
6. Mohl/a byste sdm/sama doplnitjaké dalSpostiehy o studentov?

7. Jak byste celkay zhodnotil/a priabéh souvislé hospitné-asistentské
praxe studenta? Jak byste cekka@hodnotil/avyznam této praxe, ukoly,

které studenti plnili? Dopotil/a byste &jakézmény?

Shrnuti kapitoly

» Kapitola Souvisla hospita¢-asistentska praxe seznamuje studenty
s hlavnim vyznamem a kbvymi Ukoly a pozadavky, které jsou kladeny
jak na samotného studenta, tak nacm#ho ditele praxe. Dale jsou
v kapitole uvedena specifika vyukgténa 1. stupni zakladni Skoly spolu

s piiklady dobré praxe pohledem zkuSenéhétele — elementaristy.
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Kapitola je zakodena konkrétnimi nadty na zpracovani pisemného
zaznamu z @ibéhu a vysledik praxe svym zagfenim na vybrané

kategorie vyuky a vytovani.
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3 Souvisla projektova praxe

(Alena Seberové, Tana Gobelova)
V této kapitole se dozvite:
» informace o cilech, ib¢hu, poZadavcich a strategiich realizace souvislé

projektové praxe.

Po jejim prostudovani byste néli byt schopni:

» charakterizovat souvislou projektovou praxi — gggjaniz&ni strukturu
a ukoly pro studenty,

* na zaklad metodickych pokyi a ,prikladi dobré praxe® realizovat

souvislou projektovou praxi.

Kli ¢ova slova kapitoly: projektova vyuka; souvisla projektova praxe; cile;
obsah; metodické pokyny; mentalni mapy #klady planovani projekt
motivatni strategie; fedchazeni kazaskym problénim v projektech; strategie

vedeni diskuse v projektech;éshé portfolio.

Pravodce studiem
Na zvladnuti této kapitoly budete pettovat asi 1,5 hodiny, tak se pohad|n

usafte a nenechte se nikym ainn rusit.

3.1 Cile a vyznam Souvislé projektové praxe

Projektova vyuka — tato vyuka je pro zakyéno piirozeného, co je stavigd
konkrétni, zajimavé a smysluplné ukoly, na niching2ou a chiji podilet.

Vychovrg vzdlavaci projekty sw¥uji pies objevovani, prozivani, tkemi,
vlastni zkuSenosti, zajem a aktivitu, dovednostik@peraci k utitému
produktu — vydat Skolntasopis, vytvét pravidla souziti veitd¢, vybudovat
nawnou stezku, fipravit vystavu, vyrobit plan gsta neboitba uvét zdravé
jidlo, vytvorit jidelnicek (nap. v rdmci projektu Mame dobré zdraéko,

smgjeme se jak sluko).

Vyukové projekty:
- jsou realistické, souviseji s Zivotni praxdtid a tim gispivaji

k uzitenym efekim vychovy a vzdliavani;
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- jsou nastrojem individualizace ve vyuce étidnohou pracovat
svym tempem, projekty umodji respektovat jejich ptgby a
rozvijet individualni nadani;

- prolingji se i#iznymi predmety, integruji poznatky zak do
smysluplnych celk (vedou k pekonavani inerce poznak

- mohou mit éznou délku trvani (denni, tydenni, dlouhodobé
projekty);

- maji motivani silu;

- formuji a zamistnavaji celou osobnost (v ro¥irkognitivni,
emocionalni, volni, socialni);

- Uuci spolupracovat;

- u¢i komunikovat;

- uci resit problémy;

- podrecuji tvarivost a fantazii;

- Ui vyhledavat informace;

- umoZiuji socialni @eni, a tim rozvijeji hodnoty wt;

- maji mravni dimenzi (vedou k odp&@mnosti, vnitni kézni,

toleranci, prosocialnosti).

Priklady planovani projekti z hlediska¢asu, kategorie gredméta a mista

M4
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realizace.
Kategorie ¢asu Kategorie pfredmeéti Kategorie
realizace
- kratkodobé (8kolik hodin az| - v ramci jednoho - Skolni
dni) predmetu - domaci
- sttedredobé (tydny, mssice) | - mezigednttove - kombinované
- dlouhodobé (réni)

Podle miry samostatnosti Zékv piipraw i realizaci vyukovych projekit
rozliSuje S. Babiakova (2009) tzu¢itelsky neboliumély vyukovy projekt a

tzv. Zdkovsky projekt. Specifické rozdily mzeme znazornit nasledoyn
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Ucitelsky projekt - dilo

Kroky vyukového projektu

Zakovsky projekt — podnik

organizuje vyucovani a

bez pfimého zapojeni

rozhoduje o Upravach sam

Rozhodovani o zninach
podoby produktu,

uditele Zakia
PLANOVANI
Téma nebo problém z
U projektu A
C Cas a mistopro jeho C
I realizaci I
T Produkt (vypéstovani rozhoduji samostatrg,
E rostliny, stavba indianskéhqg  pop¥. ve spolupréaci s
L sidla, divadelni fedstaveni U
rozhoduje samostaté | apod.) C
bez ohledu na ndzory |Vyukové cilepro Zaky I
z Témata Wiva a jejich T
A integrace E
K U¢&ebni tlohy, paradi jejich L
U plnani E
Vyukové metodya M
organiz&ni formy
Materialn é-didaktické
pomicky
REALIZACE
U Rozdéleni zaki do z
C kooperativnich skupin A
I Rozdleni roli ve skupinach C
T |
E Rozdleni ué¢ebnich dloh se @imo podili na
L Upravycasového planu organizaci vywovani, a

potiebnych Upravach
projektu, v p¥ipadé
potieby se radi s

vyhodnocuje splréni
hlavniho zaméru projektu
a vyukovych cili
samostatré
bez ohledu na nazory

X >N

Kritéria hodnoceni
uspESnosti vyukového
projektu

Metody a formy hodnoceni

vyukovych cili, utebnich U

z uloh ¢

A |

K Rozhodovéani o zninach T

U vyukovych metod, E
organiz&nich forem, L
materidli-didaktickych E
pomickach M

REFLEXE

U Z

C Kritéria hodnoceni Zaki, A

I kooperativnich skupin C

T I

E Kritéria hodnoceni splreni vyhodnocuji splnéni

L vyukovych cili zaméru projektu a

vyukovych cili
samostatré, popr. ve
spolupraci s

mrm-——6xC

M

Pti planovani projekt nezapominejte na jejiclipos pro dti.
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Dobry vyukovy projekt by mél:

- zprostedkovavat dtem setkdvani s redlnymic¢emi, realnym
Zivotem — umo#ovat dtem zasahovatipmo do skuténého
Zivota, vytv&et konkrétni, smysluplné, realné produkty (hap
zdravy jidelntek, #idnicasopis, pedstaveni);

- vramci projektu umoznit dem Wit se Wit (vyhledavani
informaci, ,jak se mi nejlépe ¢l — rozvijeni metakognice
u dti)

- umoznit ¢dtem poznavat novésui, vyhledavat nové informace
(encyklopedie, internet...);

- zajistit realnost progdi @i poznavani;

- vramci projektu umoznit@dem objevovat své vlastnosti, silné
stranky, dovednosti,cit déti hodnoceni a sebehodnoceni (,uz
umim®, ,jsem dobry v..."); umoZznit ddti nalézat sebe sama,
objevovat hodnoty, budovat pozitivni sebepojetbestvéru;

- umoznit d¢tem gemyslet o své budouci profesi.

Charakterizujte projektovou vyuku.
Jaka specifika gfinasi z hlediska organizace vyuky?

Vyjmenujte mozné prinosy projektové vyuky z hlediska dti.

Cil a obsah souvislé projektové praxe

Cilem souvislé projektoveé praxe a souvisejiciclaigiich predneéta programu
Ucitelstvi 1. st. ZS Rrojektovy seminéoborovy 1, 2 — viz sylabyadhto
prednetiz na Portdle PdF OU: www.osu.)xfe umoznit studedm witelstvi
primarniho vzdlavani rozvijet systém Kidovych profesnich kompetenci
vazicich se zejména k dovednostem planovat vyukpSE ji realizovat,
reflektovat a hodnotit, to vSe s ohledem na indigidi vyvojové a osobnostni
zvlastnosti Zzak mladsiho Skolniho &ku a procesy &eni k tomu se vazici.
Systém projektovychipdntta s praxi vSak sleduje j@StalSi us¥edni cil —
rozvijet u adepti ucitelstvi dovednosti tvorby vyukového projektu nebo
modelu integrované tematické vyuky (dale ITV) respktujici jak

pozadavky integrovaného kurikula primarni Skoly (svazbou na RVP ZV a
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SVP), tak zejména pokeby zaki ml. $kolniho Wku poznévat a porozunét

okolnimu swtu v jeho celistvosti

Faze tvorby vyukového projektu /ITV

V prvni fazi tvorby vyukového projektu nebo modelu ITViédmet PROJ 1.)
si studentvoli téma nebo tematicky celekktery ho v piitbéhu studia zaujal,
nebo ho jakkolireSil v ramci vyuky teoretickychpdmeta nebo pibézné

pedagogické praxe. Zalezi na wblstudenta a jeho konzultanta (VSitale),

zdali pripravovany projekt bude mit podolpuojektové vyuky a které kléové

kompetence, pdp znalosti a dovednosti vazici se k jednotlivytiedmetam

vybraného roniku primarni skoly, bude u Zékrozvijet. Nebo zvolimodel

integrované tematické vyuky (ITV) a rozhodne, do kterychigdneta

vybraného réniku primarni Skoly bude zvolené téma integrovat.

Vybrané téma/projekt vyuky student nasledranalyzuje v tkolika Urovnich,
vSe s ohledem na moznosti souvislé projektové pfazenize). Webni Glohy
této prvni faze jsou pro studenty formulovany ndsled (pozn.: tuto
pripravnoucast ma student/pnastupu na praxi jiz vypracovanou, schvalenou
konzultantem a je povinen jigdlozit a konzultovat také s vedoucititalem
projektové praxe; nize uvedené dop@ngé zadani se#ne liSit s ohledem na

individualni poZzadavky konzultanta

Navrh pribéhu vyukového projektu/modelu ITV v primérni Skole

1. Formulace hlavniho zanéru vyukového projektu /ITV
- pro studenta —ditele (v jazyce preferovanych hodnot a rovin roeyoj
— striEna a vystizna anotace,
- pro Zaky (hlavni motivace v jazyce Zak
2. Hlavni vyukové cile vyukového projektu /ITV
= Kkognitivni,
= afektivni,

» psychomotorické.
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3. Predpokladana volba vyukovych metod(s odkazy na autory a odbornou
literaturu).
4. Predpokladana volba organiz&nich forem vyuovani (s odkazy na
autory a odbornou literaturu).
Predpokladané materiélré didaktické prostredky
Predpokladané &ebni¢innosti, ué¢ebni tlohy
Ocekavané vystupy — zawrecné produkty zak v pripac tvorby
vyukoveého projektu.
8. Casova rozvaha realizacgpovinnosti studenta je vyavat min. 15
vyucovacich hodin transformovanych event. do vicehodiob bloki,

epoch, projektovych dnapod.).

Souvislé projektova praxe

Druha faze je fazi realizani a student v ni vyuzivditydenni prostosouvislé
projektové praxe. Oswdcilo se, Zeprvni tyden student pozoruje strategie
vyuky ve Skolni itidé a konzultuje s vedoucimcitelem projektové praxe
zmeny podminek pro realizaci vyukového projektu/ITViu@ent zvazuje
vhodnost podminek, zda byla dodrzena dohodaiamavged nastupem na
projektovou praxi, vfipad nutnosti provadi zemy v pivodnich zamyrech

a cilech, pop now planuje a mini systém tebnich uloh a ¢ebnich¢innosti
Zaka s ohledem na dosazené vysledky jeji¢ani.

Ve druhém tydnu souvislé praxe student vyukovy projekt/ITV reajea ve
tifetim tydnu vyhodnocuje vysledky, zpracovava podklady proéesnou
reflexi, pogipact dokortuje zbyvajici ukoly (vazi se nasSeni pedagogického
a psychologického problemuit pedmety Pedagogické problémy Skolni praxe
1, 2 a Psychologické problémy Skolni praxe 1, 2 Rwtale PdF OU:
WWW.0SU.CE

Souvisla projektova praxe je ¢aso¥ tfazena v navaznosti naouvislou
¢tyftydenni praxi profesni. Studenti zpravidla voli pro oba typy praxi jednu
zakladni Skolu (papi jednu vybranouifdu) a mohou tak po dobu sedmi tydn
detailre poznat prosedi Skolni tidy, kvalitu socialniho prosdi ve vztahu
k individualnim zvlaStnostem jednotlivycktd Studenti maji také moznost po
konzultaci s vedoucimitelem praxe (event. konzultantem — VS8itelem)

rozhodovat @asové posloupnosti pini jednotlivych @ebnich Gloh obou tyip
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praxi (zda budou nejprve realizovat profegnprojektovou praxi, event. je
obsaho¥ propoji), coz se nam v poslednich dvou letechédisho (viz

metodické pokyny k souvislé profesni praxi

Jak navrhovat, realizovat a reflektovat vyukovy prgekt/model ITV

Ve treti fazi student zpracovava pisemnou reflexi tvorby a zea
vyukoveho projektu/ITV (Projektovy semih@borovy 2). Snazi seigvést
stanovené vyukové cile do konkrétnich vystedkuéebnichcinnostech éti.
Vznika tak dokumentosobitého pedagogického dilaStudent se pokouSi
zachytit kazdy realizovany den v pisemném zaznanproaadi piéibéZnou
hodnotici reflexi. Neustale sleduje, jak daleko ag&kavanych vysledk se
s d&tmi pohybuje, a tinitidi sva nasledna sitéri rozhodnuti.

Celkové vysledné hodnoceni se provadic¢kotika hledisek. Z hlediska
adekvatnosti zvolenych vyukovych icila obtiznosti p jejich dosahovani,
vhodnosti zvolenych vyukovych metod a orgatidah forem, dvoda
provedenych zgn v pribéhu jeho realizace, z hlediska refldosazenych
vysledki a uspsadané pedagogické dokumentace o nich. Studentiafiena
piinos, ktery spatiji v projektové praxi, a to s ohledem na zaky isebe —

ucitele.

Piiklad pro praxi — Jak planovat projektovou vyuku a na nic

nezapomenout?

V knize J. KaSové a kol. Projektové wavani v teorii a praxi naleznete nejer

M4
AN

teoretické vymezeni projektové vyuky, ale také nngiaktickych piklada
realizovanych projekit

Tato mentalni mapa vznikla jako modifikace plandvarojekii podle Jitky
Ké&Soveé (Kasova, 1995, s. 74).
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Vychovré vzdilavaci cile
projektu:

~ - kognitivni
ORGANIZACNI - afektivni
FORMY: - psychomotorické

INTEGROVANE
PREDMETY

OBSAH PROJEKTU:

Specifika
zabezpeeni
projektu ve Skole a
mimo Skolu (na co
nesmim
zapomenout)
Spolupréace s rodii

Jak planujeme projekt s d&tmi?
,C0 0 tomto tématu vime?
» Co potebujeme &dét?
» Jak to nizeme zjistit? Kde? Kdo namube pomoci?“(Fisher, 1997,
s. 54)

Na otazku, se kterymi problémy se studenticasfji potykaji bthem svych
praxi, téndt vSichni uvadji problém udrzeni kazrve tidé.
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Motivace:

Pro uspSny projekt je dlezité, aby dti byly ¢innostmi zaujaté, proto

v projektu sehravaji podstatnou ulohu vhédiolené motivani strategie.
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Jednim z fiklada vyuziti motiva&nich faktofi ve vyuce je metoda FOCUS

(Petty, 1996, s. 54).
Jak napovidaji jednotliva pismena, motiviastrategie tvii:
FANTAZIE, OCEN ENI, CIiLE, USPECH, SMYSL.

Jak realizovat faktor fantazie ve vyuce?

Pronenlivost hodin, dostat@y prostor pro vSechny zaky, diskuse, prace ve
skupinach zabavnou formou, &mmvani vyuky k souvislostem se Zivotemi,zak
prostor pro sebevyjaeni...

Jak Zaky ocaiovat?

Vyuzivatfasto uznani (odemy, povzbuzeni...). U&h oceiovat ihned poté, co
probehla oceiovanacinnost.

Kategorie cila — jsou cile dosazitelné, kontrolovatelné, maji zatihu jich
dosahovat, dodrZzovat stanovené terminy ¢nek; test a hodnocenijsou
Zakim zadavany individuélni dkolyciuse @ti prebirat odpovdnost za své
uceni?

Uspéch —vyhovuje tempo a obtiznost vemibdkmaji Zaci i své individualni
programy?

Smysl —chpou Zaci vyhodginnosti, kterou dlaji, uvedomuiji si vyznamdiva
pro sw\ij zivot?(srov. Petty, 1996, s. 53-54).

Promyslete jednotlivé moti¢ai strategie — co lze realizovat ve Vaéell; '
rojektu a jak?
proj J ®

Udrzeni kazné béhem projektoveé vyuky

Nejlepsi zfisob, jak pedchazet problém s kazni, je jejich prevence — tedy] — g
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aby \ibec nenastaly. Co pro to mohu jakotel udilat?

Na paatku projektu vytvite soubor pravidel.
Priklady takovychto pravidel prostl mladSiho Skolniho&ku:
- zadné vyruSovani, kdyz mluvim (jaka@itelé se ale snazime

nehovdit prilis dlouho),
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- Zadné vyruSovani, kdyz mluvi (je vyvolan) jiny Zak,

- pokud zadavam praci, vSichni Zaci se mnou udrzuji kontakt
(vyvhneme se nepozornosti #@aktomu, Ze se budou zabyvat
nécim jinym, a pak nebudou znat zadani),

- kdyz Z&aci pracuji ve skupinmohou: tiSe navzdjem mezi sebou
hovdit, ale nemluvit jedenies druhého; odejit ze svého mista,

- Zaci sklizeji poricky, az jim to dovolim,

- pokud vyhlasim smluvenatinnost nebo heslo, Zaci se mohou

spontans projevovat a uvolnit.

Ucitelé, ktgi dovedou ve ifd¢ udrzet kaze, jsou WtSinou vynalézavi
a flexibilni ve svych reakcich na k&xié problémy.
G. Petty navrhuje tyto strategie (od nejmjjgich po vymluvejsSi gesta):

» Podivejte se na zaka.

» Hledte mu chvili do 4.

= Jdéte snerem k zakovi.

=  Zistaite chvili v blizkosti Zaka.

» KdyZz hledite na Zaka, zate hlavou nebo se zamita. (Petty,

1996, s. 97).

Pokud uz problémy s kazni nastaly, pokuste se najitejich skuteénou
p¥ic¢inu. Jak postupovat?

1. Najcktte skutény problém. (Naslouchani zakovi. Projev sympati€o,ti
vadi na skupinové praci, co je pro tebe &agi?")

2. Dohodite se naeseni. (,Co s tim fize$ udlat?* Zakovi mizeme pomoci
S navrhyfeseni.)

3. Stanovteil. (,TakZe jsme se dohodli, ze...")

4. Provelte hodnoceni. (Zakovi dame najevo, Ze sedeni problému nadale
zajimame.) (srov. Petty, 1996, s. 88-89)

1. Béhem Vasi realizované vyukové praxe na Skole seyilysiyto kazaiské
problémy: (vytvdte seznam kazskych problém, se kterymi jste se potykali).
2. Zpracujte si vlastni strategii, jakeSit pgipadné kazgské problémy

v pripravovaném projektu. U csmého uitele zjiséte, které kézeské
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problémy se vyskytuji v jehdité a jak je @inng resi.

Praktické piiklady, jak u déti rozvijet angazovany Fistup k poznavani

v projektech:

N

AN

Jak rozvijet zvidavost dti v projektech?
.Piredvadt vzor, jak se ptat, pragdnictvim ,mysleni nahlas”
a kladenim dobrych otazek.
- Cenit si gilezitosti — a také je poskytovat — k tomu, abyiZzac
kladli otazky.” ( Fisher, 1997, s.37)

Diskuse v ramci projektu:

Pokud je projekt ,podnikem zék je dulezité, aby zaci mohli byt aktivni,
komunikovat spolu navzajem, abgtidmély moznost diskutovat. Zda prétila
skute&na diskuse mezigtimi, maze Witel zjistit na zaklad téchto otazek:
~Mluvily d éti spolu navzgjem?

Naslouchaly jedno druhému?

Reagovaly na to, ciikaly ostatni ti?

UvaZovaly o tiznych nazorech?

DoSlo k roz§ieni jejich poznani a porozém nebo zlepSeni usuzovani?“
(Fisher, 19997, s. 63).

Jak mohu jako u¢itel prispét do rozhovoru vénovanému zkoumani?

- Usmernovat: obracet pozornost naldzité body, témata...

- Hledat vyznam: klast otazky, Zadat vyseni...

- RozSkovani zabru: ukazovat na souvislosti mezi mySlenkami, obrace
pozornost k souvislostem, které vedou k novym nmj&en.

- Odmenovani: poskytovat verbalni nebo nonverbalni kladapiinou vazbu.
(srov. Fischer, 1997, s. 66)
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N
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Piiklad, jak spravné navodit diskusi:

Cetba
vybraného
aryvku

vhodného
textu.

Otazky dtem:

Co vas zaujalo, co
vam gFipada
zajimavé, aem
chcete diskutovat?

Déti odpowedi
zapisuji na tabuli

v podol& otazek, ty
opatuji svym
jménem.

Z tabule je vybrana
otazka, kterou &i
budou zkoumat a
diskutovat o ni.

Zpracovano podle programu M. Lipmana, Filosofie piti. (Lipman, M.,
1979, In Fisher, 1997).

3.2 Moznosti hodnoceni studenta na souvislé

projektové praxi

Prosim, vyjatete se ke kazdému bodu osnovy. Piehfednost pouzijte row

¢islovani jednotlivych baidhodnoceni. Bkujeme.

1. Hodnoceni realizace projektu:
- Cile projektu
Jaké obtiZe jste zaznamenali v oblasti realizdéepedjektu?
- Organiza¢ni formy a podminky:
Odpovidaly organizai formy cilim projektu? Vhodnost volby
organizanich forem.
- PouZité vyukové metody:
Vhodnost volby vyukovych metod — z hlediskaicieékovych zvlastnosti
deti...
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- Ucebni ulohy:

Vhodnost k citm, wkovym zvladStnostemddi, hledisko motivace.

- Formy a metody hodnoceni:

Vhodnost forem hodnoceni (slovni...), vyuZiti vicereim hodnoceni,
hledisko motivace Zaka.

- Motivace:

Vyuzival student vhodné motigai strategie?

- Tvorivost:

UmozZznil student ve vyuceitem rozvijet tvéivost? Jak?

- Komunikaéni dovednosti studenta s &mi:

vyborné  velmi dobré dobré dostataé nevyhovuijici

nemohu posoudit

- Problémy s kazni v projektu:
V jaké mfie:

- bézné, student standartireviadal vedeni &i a feSeni kazeskych
problém,

- student ml veétSi problémy s udrzenim  k&gn predevsim........
(doplite)

- student ml znané problémy sudrZzenim ka&znve fide,

Pozndmka vedouciho ditele: prosim doplite, co byste jed&t chtéli

komentovat a co ve wtu chybi.

Celkové studentem realizovanou projektovou vyuku hodnotim

z hlediska pripravy projektu jako: |z hlediska realizace projektu jako:

vybornou vybornou
velmi dobrou velmi dobrou
dobrou dobrou

dostaténou nedostdat®ou dostaténou nedosta&@ou
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2. Komunikace srodti — vjakém rozsahu prokéhla a jak byste
ohodnotil/a Uroveii komunikaénich dovednosti studenta (s rodi,
s vami?

3. Student se celko¥ projevil v pedagogickeé zmsobilosti jako:
Vyborny  Velmidobry Dobry Dostétey Nedostatay

Specialré na studentce/studentovi oqeuji:

Z hlediska zkvalitnéni pedagogické praxe studentce/studentovi

doporuéuji:

Shrnuti kapitoly

Kapitola seznamuje s cili souvislé projektové praretodickymi pokyny pro
studenty a &itele. Metodické pokynyifpravy projektové praxe jsou dolozeny
piiklady ,dobré praxe“, které studeémbh umozni seznamit se se strategiemi
planovani projekt a zarové je upozofiuji, jak predchazet specifickym
problémam, vyskytujicim se v ramci projektové praxe a pktpgé vyuky
vibec. K vybranym strategiim gatplanovani projekts dtmi, udrzeni kaz#,
spoluprace a diskuse v projektové vyuce. Dale kipiibsahuje pozadavky na
sbkérné portfolio studerit a formuld& k hodnoceni této praxe vedoucim

ucitelem.
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4 Souvisla profesni praxe

(Alena Seberové, Tana Gobelova)
V této kapitole se dozvite:

e jaky je vyznam souvislé profesni praxe a jaké sliggluje,

» kdy, kde a jak souvisla profesni praxe probihdka pozadavky jsou na
studenty kladeny,

e co miZe student gekavat od Skoly a cémého ditele praxe,
» piiklady ,dobré praxe“ a rady zkuSenyctitali,

» jak reflektovat pitb¢h a vysledky souvislé profesni praxe.

Po jejim prostudovani byste néli byt schopni:

* vyswitlit vyznam souvislé profesni praxe ve studiu obbiitelstvi 1.
stupré zakladni Skoly,

* popsat cile souvislé profesni praxe, pozadavky alyukladené na
studenty,

e porozungt pozadavim, které jsou kladeny na Skolu a &weho @itele
praxe,

e porozungt a aplikovat doporteni zkuSenych ditela 1. stupg zakladni
Skoly vztahujici se k vyucesti mladSiho Skolnihodku,

» vyswitlit vyznam reflexe a sebereflexe vitelské profesi a vifpravném
vzdelavani witela,

» realizovat sebereflexi rozvijejicich se pedagogitkfovednosti adepta
ucitelstvi.

Kli¢ova slova kapitoly: ®uvisla profesni praxe; ainy Witel praxe;

pedagogicka praxe; hospitace a hogpitaaznam.

Priavodce studiem
Na zvladnuti této kapitoly budete pettovat asi 1,5 hodiny, tak se pohad|n

usalte a nenechte se nikym &imn rusit.
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4.1 Cile a vyznam souvislé profesni praxe

Hlavnim cilem zawrecné profesni praxe je umoznit student poznavat
prostedi a podminky Skolniho Zivota v jeho komplexnoatiaptovat se na
kaZzdodenni pracovni z@t a participovat na vSech profesnié¢mnostech
ucitela. Novym pozadavkem této praxe je, aby se studewt zapojil jak do
piipravy, tak realizace a vyhodnoceni samostatnéhacowani, a to

v minimalnim rozsahu 20 vgovacich hodin.

Souvisla profesni praxe trvéty¥i tydny a dopordujeme, aby probihala
vjedné tridé 1. stupré zakladni Skoly, kterou si studenti vybiraji sami.
Mohou kontaktovat nejprve mozného @&@who uitele, a poté zazadat
o realizaci praxe vedeni Skoly. RggacE mohou kontaktovat nejprveditele
Skoly a pozadat orfuéleni zkuSeného ctmého ditele praxe. Studenti mohou
prednostd vyuzit fakultni Skoly Pedagogické fakulty Ostragskniverzity
v Ostra¥, seznam a kontakty naleznete na webovych strankaehtra

pregradualnich praxi.

Cviénym ucitelem praxe se niize stat jakykoli kvalifikovany ¢&itel 1. stupg

zakladni Skoly, ktery matpmnou pedagogickou praxi alespb let.

Studenti se ve vybranéd¢ plné zapojuji do Skolniho a event. mimoskolniho
Zivota, asistuji uciteli pii vSech profesnich ¢innostech  (vetrg
mimovywovacich a mimoskolnich aktivit; prace se vSemi famm
pedagogické dokumentace apoddspituji ve vyuce,konzultuji s #idnim
ucitelem (vedoucim &itelem praxe) postupy planovani, realizace a hoenioc

vlastnich vyuovacich pokusi.

Je Zadouci, aby byla studémt poskytnuta moZnost ¢astnit se v dané
tiéidé/Skole realizovanych foremspoluprace srodé (tfidnich sclzek,
individualnich konzultaci s rod¢li neformalnich akci apod.geloSkolnich akci
(Skolnich projeki apod.),mimoskolni zajmoveéinnosti déti (Skolni druziny,
popx. zajmovych krouzk), pracovnich porad uciteli s vedenim Skoly, pdp
porady (semini&) k tvork¥ a zavaéni Skolniho vzdlavaciho programu.
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Béhem praxe se student & zakladnim dovednostem slouzicim

k planovani, realizaci a hodnoceni vyuky, a to:

- formulovat vyukové cile (pro Zaky) v oblasti kognitivni, afektivni
a psychomotorické jako ¢cekavané vystupy vzthvani respektujici

naphovani kltovych kompetenci;

— vybirat kmenové (zakladni) a rozvijejici @ivo, provést jeho
didaktickou analyzu; navrhovat smysluplnou integratranych témat
uciva,

— formulovatuéebni Glohy pro zZaky;

— rozhodovat ovyukovych strategiich (vyukové metody a organi&ai

formy) podporujicich aktivnideni zaki;
— volit materialné-didaktické prostredky;
— rozhodovat o metodach a formdubdnoceni Zzaki;

— pouzivat diagnostické metody umoziujici poznéavat individualni
urovei rozvoje zak (vyvojovych zvlastnosti, &ddomosti, dovednosti,
zajm a poteb); socialni aspekty Skolnfidy (struktura socialnich

vztahi a psychosocialni klima);

— pouzivat reflektivni nastroje umoziujici vlastni hodnoceni
realizovanych profesnictinnosti (spojenych s planovanim a realizaci

vyuky).

4.2 Metodicka doporu €eni aneb co m é €eka a co
mohu o €ekavat %g

Povinnosti studenta jdochazet do Skoly po dobutyf tydna dennrg, kdy
probiha Skolni a mimoskolni wyavani (vzdy 15 minut ied z&atkem
vyucovani). Studentpraktikuji v jedné Skolni t¥idé a planuji si vSechny vySe
uvedené profesntinnosti a plgni zadanych Ukdl spol&né s vedoucim
ucitelem praxe, fipadré tyto konzultuji s garantem praxe na Kated

pedagogiky primarniho a alternativniho ¥t&vani PdF OU (dale jen KPA).
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Doporiujeme, abyste spostupné seznamovalis prostedim Skoly a Skolni
tiéidy a se vS8emi povinnostmi a profesnitimnostmi &itela a nejprve ve vyuce
hospitovali (minimalre 5 hodin) a naslednplanovali a pribézné realizovali
pod supervizi c¥iného uitele praxe povinnych20 vywovacich hodin

(s mozZnosti vést vyiovaci hodinu nejprve pouzeéasti).

Co mohu atekavat od cvEného witele praxe a vedeni Skoly?
Cvi¢ny witel praxe ma studeiin vSe vySe zmimé umoznit.

Nasledr by mgl vytvorit studenim prostorasistovat pFi vSech profesnich
¢innostech witeli — (mimo)vywovacich a (mimo)Skolnich (je-li to
v moznostech Skoly): konzultace k planovani vyukgdoucim ditelem —
proces didaktické analyzyciwa, uebnic a dalSich agbnich a metodickych
materiah; rozbory hodin, i kterych studenti hospituji; vedeni pedagogické
dokumentace; iffma supervize vedoucichéitela pri planovéani, realizaci
arozboru (reflexi) samostatnych wavacich poku$ studeni; samostatné
vedeni dozar studenty; organizace a vedeni exkurzi, vychazelgdelnich
predstaveni apod.; organizace a vedeni realizovaioyem spolupréce s rafi
— tiidnich sclizek, individuélnich pohovér prip. neformalnich akci;dast na
poradach vedeni skoly &itelského sboru, ffip. poradach k tvokba realizaci

SVP.

RovreZz ocekdvame, Ze bude éwiy Wwitel praxe ¥novat pozornostadné
piipravé studenta na vywovaci hodiny, napomahat ip reSeni eventualnich
problémi. Bude se studenty konzultovatigravu na vydovaci hodiny, bude
piitomen jejich realizaci a row¥ se studentem provede jeji@nalyzu

a reflexi.

Jednoznéné doporuéujeme vedeni Skoly, aby se pet povinnych hodin
piimého vydovani studerit nenavysSoval a stejntak, aby nedochazelo nap
k suplovani chy§icich witelu z jinych tid naSimi studenty (pokud nedojde
k vzdjemné dohadmezi studentem a vedenim zakladni Skoly).
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4.3 Priklady ,dobré praxe” aneb jak si poradit a na

co si dat pozor

(Miluse Selleova, Lenka Snapkova)

Jak rozvijet otevireny a na divéire postaveny vztah k Zzaem?

Ucitel si musi u¢domit, Ze kazdy Zak je osobnost sitgm temperamentem
(sangvinik, flegmatik...), zastenim (di¢ inklinuje ke sportu, literate,
hudke, prirodé apod.), pochazi Zizného socialniho prastdi. (Eitel musi
respektovat prava die, a na zakladtoho by si mil utvorit postoj k Zakovi.
Nemgl by se nechat ovlivnit ,halé efektem*, jelikoZz iymucitelé rgjak
pusobime a jsme vnimani svym okolim. Ng#mbychom stranit dtem
z dobrého socialniho prdeti ¢i nadanym zakm. Ke vSem #&em bychom
meli mit stejny gistup — vaticny. Pra¢ Zaci ze sociakslabSich rodin mozna
hledaji u ditela to, ¢eho se jim nedostadva doma — klidnyspup a spolehlivé

jednani, cit, oporu a bezgiepomoc a radu.

Kvalita pedagogické komunikace ve vytovani

Pfi vyucovani vychdzime z Zakovych dosavadnich znalostijSerkosti

a dovednosti. Dobra vy&eni ze strany titele by n€la obsahovat jen
informace, které jsou podstatné pro jasny a t&jany popis vysitlované
skuteinosti. Skola mé vypracovana pravidla chovani (m#kolniad), ktera
vychazeji z tzv. Skolniho Zivota. ¥idnickych hodinach prodiskutovali Zaci
s witeli jednotlivych tid navrhy pravidel chovani a vzajemné komunikace.
Kazda tida ma od 4. mniku dva zastupce, Kie pracuji ve Skolnim
parlamentu. PoZzadavkyid se zde prodiskutovaly a byla vytena Skolni
pravidla chovani. @mito pravidly se itidy #idi, jsou vy¥Seny, porusovani se

feSi v tidnickych hodinach a sjednava se naprava.

Psychosociélni klima Eidy
Vyuc¢ovani by nglo probihat v pijemné atmosfi@, za stanovenych pravidel
a podminek. Bti by ale n€ély mit i pocit volnosti a svobody, neity by se bat

uciteli tici slusnou formou sy pozadavek nebo nazor.
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P neusgchuci chyb by bez strachu arikku weitele meli spolezné nedostatky
odstraiovat a nebéat se, Ze kazda chyba znamena nedostatd dti musi
védet, Ze chybami selovek uci.

Tim, Ze @ti ptichazeji z tzného prosedi, @inaseji si z sho navyky, které
musi Witel svym umem natolik uZsobit, aby vyhovovaly danym pravighh
chovani ve ifidé i ve Skole. Bti by mély pochopit, Ze ne kazda zkuSenost
a zazitek, ktery z domaciho priedi a svého okoli maji, je vzdy pra& n
piinosem. Musi si wdomit, Ze ve Skole se musitigpusobit ugitym
pravidlim. UmeEni Wwitele sp@iva v tom, aby vhodnou motivaci désgak

k tomu, Ze mnohé &ei se daji napravit, zémit tak, Ze jeho chovéani bude
vyhovovat.

Vztahy s vrstevniky budujecitel tak, Ze vSichni veride, & jsou z jakéhokoli
prostedi, by néli byt rovnocennymi partnery, ktiesi uwdomuji, ze tvei
jeden kolektiv a reprezentu;ji jako celek pojeéfdd.

Kazen zaki — utvaireni a podpora

Piiprava na hodinu musi byt promyslena a natoliknzaya, Zze zapojime do
vyuky v8echny Zaky.

Velmi dobré jecasté stidani webnich¢innosti, vyukovych metod (dialogickeé,
problémové apod.) a organérach forem (prace ve dvoijici, skupinach apod.).
Je dilezité si gipravit pracovni listy, zdbavné&ebni Glohy, pouZivat internet.
Starsi Zaci si mohou tyib pracovni listy i sami.

V tiidnickych hodinach mohou hodnotit, co se jim libdai, co by chéli do
vyuky zaadit castji.

Ucitel musi byt dsledny, stanovit @ita pravidla, ktera se musi dodrZovat,
a na z&klad toho si buduje svou autoritu. Musi byt sam oésobobnosti a
Svou ffirozenou autoritu rozvijet.

Zaci si musi uydomit, Ze kazda prace stoje k rtjakému cili, ktery byl

v hodirg vyty¢en. Kazdy usgch jednotlivce a pochvala vede k zvySovani jeho
sebe¥domi a undni se pozitivis i kriticky sdm zhodnotit.

S postupentasu kazdé ditvi, jaké ma zazeni v kolektivu. | ono se stava
autoritou pro sveé spoluzaky vipadt, Ze vede skupinu a jetr&i.

Kazdy ¢loveék vnima pozitivie pochvalu, zptnou vazbou je pak to, Ze sam ma

z4jem o praci, nevyrusuje a v hoélse snazi aktivhpracovat.
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Specifické problémy s Zaky

Jiz v paateni fazi, kdy uitel zatina pracovat s novouidou, by se rl
pokusit vyuZzZit své ifrozené autority. Zpatku si nize i rekteré zaky
znegatelit, pokud ho nerespektuji. Kazdéeda doma jinak vychovavano, ale
v kolektivu tidy plati ugitéa pravidla, kterym by se & vSichni prizptsobit.
Ucitel by se ngl chovat gisre, ale spravedlié. Kdykoli dojde k gjaké slozité
situaci, &l by se snazit vysitlit, jakym zpisobem a prostdky se da problém
vyiesit. WEitel udrzuje kontakt s Zaky i neverb&lmpii hovoru se divaipmo do
o¢i. Hlas by ndl znit sebevdoms. VeSkeré pokyny by dhy pasobit jisg,
zadavani by o byt striéné. Kdykoli jej Zak vyvede z miry, neinby to dat
najevo (nap drzost), mil by fteSit vSe vklidu, trgive, darazre
a s vysétlenim. Zaky oslovujeme jménem, chovame se Kk ninvoiil
a uctiw, cekujeme a prosime. Ze stranyitele je dilezita pochvala a Us#.
Za¢inagjici witel by se nerd nechat ovlivnit tzv. halé efektem. Nehby mit
oblibence, nei by Zaky srazet ironii a zesSihovat je. K dobré komunikaci
dochazi tehdy, kdyz je véidé kdzer na zaklad dobrého vztahuditele a Zak.
Ucitel ma mit také dobré organigd schopnosti a u#éb efektivié postavit
hodinu.

Vyuka — priprava a realizace

Vyuka v nasi 3kole probihd podle Skolniho &édaciho programu — SOS
(Spolupracujeme — Objevujeme — Sportujeme). V kavo#niku je zpracovan
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i tematicky plan, ve kterém je zanesen cealofoprojekt, tykajici se ndp
vztahi ve Skole, rodit, spol€nosti — ten se pak prolina vSentegntty a
projevi se ve vyukovych cilech hodin. Tematicky mpl@ vypracovan dle
jednotlivych nésiai, tydne ho korigujeme podle toho, jak Zaci dan&va

zvladaji.

Priprava na vyuku — vzhledem k dlouholeté praxi si piSemigpmvy
bodow, rozpracovavame podrofnpiipravu skupinové, projektové prace,
praci ve dvojicich, pro integrované zaky, problégaikoly, gipravu i
zkouSeni novych metod. Pro dobrou spolupraci méaky 2z witelem je
podle nds zasadni motivace obou stran, v mértividzi by ngl byt zietelre
formulovan didakticky problém. ifprava hodiny musi byt promySlena
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natolik, aby Zaci  reSeni problému dostavali ze stranditele otazky
a ukoly tak, aby jim usnadnily spravné osvojeniraiki, které dale vedou

k rozvoji jejich schopnosti a dovednosti a gpinvytycenych citi.

Organiza¢ni formy vyucovani vyuzivame dle svych zkuSenosti z praxe
a [izpasobujeme je &u dgti, jejich citni, nalad, osobnosti zaka 1.
stupré. Podle charakteru vyukoveho prhi@sti probiha vytovaci proces
vétSinou v kmenoveé fidé, télocvicné ¢i na Skolnim HKSti, v c¢itarms,
pocitatové Wwebrg, vyuzivAme nabidek spolupracujicich instituci <O
VITA, OZO0, Lesni Skola, muzea, planetarium, RENARKQ

Organiz&ni formy vyuky podle vztahu k osobnosti Zka: smeeZse jiZz od
1. tidy zavadt krom¢ frontalniho typu vytovani praci ve dvojicich,
skupinach, samostatnou praci, tymovou projektov@acip pokud jsou ve
téidé integrovani Zzaci, maji sy individualni plan — ve spolupraci
s Pedagogicko-psychologickou poradnou a diode pro & piizpusobi

pozZadavky na vyuku — kvantita, hodnoceni, individuggistup.

Vyukové metody — o metod by meél ucitel rozhodovat g planovani

a promysleni fipravy — ot prizptisobujeme ¥ku Zaki.

V 1. a 2. tid¢ se uplaiuje wtSinou metoda reproduktivni, kdy witel
formuluje Ukoly na reprodukovani poznatl praktickych¢innosti, ridi
a kontroluje plgni ¢innosti, kdy Zak podle slySené reprodukce a vzorové
¢innosti Witele aktualizuje tyto poznatky; sotibreé zainAme uplatovat

vyuku s vytgenim utitého problému, a tim rozvijet mysSleni Aak

Ve 3. az 5. réniku vyuzivamemetodu produktivni, ktera se vyznaije
tim, Ze zak ziskava subjekt&mové poznatky jako vysledek fitnoé
¢innosti; za&azujeme problémoveé ukoly, kde sitidosvojuji nové informace

a mohou tak zapojit svoji kreativitu.

Mimovyu ¢ovaci a mimoskolni aktivity

Pedagogicka dokumentace
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Po absolvovani VS a nastupu do praxe je velitézité seznamit se s veSkerou
pedagogickou dokumentaci, ktera se stalealbe (tidni kniha, tidni vykaz,
katalogové listy, osobni listy, matrika) a s dokumbye souvisejicimi
s povinnostmi iidniho Witele — bezpénost prace, zapisy z pedag. porad,
pozadavky ze strany psychologa, poradny... Seznabnyemélo prokthnout ze
strany vedeni Skoly +editel, zastupce 1. st., uvgidi witel, rocnikovy

R Y

dokumentace evidovat elektronicky.

Dozory

Souwasti napla prace ditele je i povinnost vykonavat dozory — chodby,
jidelna, bazén, akce mimo Skolu, vylety, Skolyiirquk... Ucitel musi projit
na z&atku kazdého Skolniho roku Skolenim o be&nosti. V Fipad poruseni

pracovni kazénese pravni zodpégnost.

Jak prezit v witelském sboru

Z vlastni zkuSenosti vime, Ze&itelské povolani je ievazri zalezitosti zen.
Proto kazda titelka kdyz nastoupi do Skoly, musi mit snahu sems\kolegy
vychazet, otetent komunikovat, spolupracovat a podle sgolgch zajni si
najit v kolektivu kamaradku {fielkyni), se kterou je wsrgjSim kontaktu

a mohou komunikovat nejen o praci a Zacich.

S vedenim Skoly -feditelem ¢i vedoucim pracovnikem — jako v kazdém
zanestnani, se musi ¢iel nawit komunikovat a spolupracovat. VeSkeré
pozadavky ze strany vedeni bylnplnit, ale je dobe, kdyZz najde takového
feditele, kterému f¥e otewverg fici, co se nelibi i jemu a problém mohou

prodiskutovat. Dlezité je, abyeditel dovedl titele podrzet i ped rodéi.

Porady

Terminy hodnoticich a provoznich poractuje na zaéatku Skolniho roku
vedeni 3koly, ¥etns mimaiddnych porad a 3koleni, rapk tvorbs SVP,
raznych tesi, evaluaci apod. Porady SirSiho vedetdditel, zastupci 1. a 2. st.,
zastupce MS, vychovni poradci obou siiuppreventista patologickych jay
psycholog Skoly, koordinator environmentalni vyepnozastupce tad Wwitela

1. a 2. st., zastupce odbpise konaji 1krat #sicné. Na 3kole pracuje Skolska
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rada — zastupkynl. st. a dva zastupcifad rodta — ta se schazi dvakrat do
roka, v ffipact potreby vicekrat. Vlastni malé porady si vedowni@ovi
vedouci ¢i vedouci metodickych sdruzeni (jednotlivéegméty na 2. st.),
zastupcireditele dostavaji Zthto porad zpravy,ifpadré je mohou navstivit.

Z porad také titelé dslaji zapisy. Wast na poradach je povinna.

Formy spoluprace s rodti

Tridni schizky, konzult&ni hodiny, individualni pohovory, spoluprace na
akcich Skoly (Vanéni jarmark, Velikononi dilna, projekty — Sportovni
odpoledne...), Dny otéenych dvé pro budouci privdtky — terminy ukuje
vedeni Skoly. Skola také kazdens vydava pro viejnost zpravodaj, rose

maji informace na webu Skoly, na ndtach u vchodu 1. i 2. stugn

Mimoskolni ¢innost

Skola méa sportovni zatfeni — pracuje zde Centrum sportu (florbal, basketba
pohybové hry, tarmi priprava), fisobi zde basketbalovy oddil Snakes pro
chlapce a taktézifpravka atletiky pro Vitkovice; treiiéjsou také diteli na
nasi Skole. Zamové krouzky podle mozZnosti a vybavékoly (nap.
keramicka pec a pod.) vedowitelé 1. i 2. st., druZina, ifp. externi
spolupracovnici #ad rodéu. Druzina — podle pdu céti se otvira i poet
odctleni — zodpovid4 za ni hlavni vychovatelka a veddwoly. Vylety — nase
vylety jsou ¥tSinou tematické, vychézeji z peb environmentalni vychovy.
Prvni stup@ organizuje Skoly virodé, Sesté iidy adaptani pobyt

v rekre&nich za&izenich v Beskydech. Ly#sky vycvik se ptada pro sedmy

ro¢nik a pro sportovniidy od Sesté po devatou.

Jak v ucitelské profesi neztratit nadSeni

Ucitelské povolani pat mezi jedno z nejnatogjSich po vSech strankach. Je
dulezité, aby se pedagog udrzoval v dolilésné kondici. Ml by se natit
relaxovat, dofat si odpdinku. Witel by si mEl plnit své povinnosti, ale nait
setikat i ne, pokud zjisti, Ze by sgimi povinnosti bylo provazeno velkym
stresem. Veskeré ukoly, které jsou spojeny s vyukgisi n€él dokazat siadit

podle dilezitosti. MEl by sefidit u¢ebnimi programy &asovym rozvrhem.
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4.4 Vyznam sebereflexe v u €itelské profesi a

moznosti, jak ji vyuzit \ Ir{

&
Pro witele je dilezité porozunit vSem jewim a procedm odehravajicim se] R

v pribéhu Skolniho Zivota, vyvodit ztohoto porozémh disledky pro
zdokonalovani a zkvafibvani vlastniho pedagogického jednani.
Sebereflektivni dovednosti ¢itele pati k zdsadnim, pavadZz umo#uji
kriticky pohled zgtné vazby na miru napini ocekavanych cil a Zadouci
kvality profesni praxe. Podivejme se nyni blizek jarocesm reflexe

a sebereflexe lépe porozsinm

Reflexeje definovana jako fiemysleni/uvazovani, zahloubani/zamysleni se,
vzpominanti rozjimani a je vztahovanadebereflexiTa je specifikovana jako
L2uvazovani o sod v navaznosti na reflexi. ... Znamena nejen obracen
dovnit* sebe (neni to pouhd introspekce), ale i obraceniven, k jinym
subjekim, s nimiz je (byl) dany subjekt v interakci....aezardgruje se jenom
do minulosti, ale i do budoucnosti, ma tedy takéicgracni charakter"
(Keeves, 1997) (srov. Mare$, Gavora, 19998ka Svec S., Svec V., 2005).

Sebereflexe titele je podle V. Svece (200%)amysleni senad vlastnim
jednanim, vlastnimi¢iny v situacich povazovanych za problematické. Je
procesemuveédomovani si obsahsvého vdomi a charakteristik osobnosti a i
vysledk jednani na pozadi konfrontovanych moralnich nomsbo aspn
obraz: idealniho JA* (Smékal, 1989, s. 57, 69).

D. Nezvalovéa (2000) a J. Slavik a Sa@i(1993) objasuji pojem reflexe jako
schopnost ¢&itele podivat se 2z na prolghnutou ¢innost, tu popsat,

analyzovat, vysétlit a vyhodnotit tak, aby umoznila pozitivni viastust.

Prvni faze reflexe je podle J. Smythapisnaa obsahuje agpovné vybaveni
dané situace a ujsvani podstaty problému, osobnich reakci i reakci
zainteresovanych subjekt]. Slavik a S. 8or rozcluji tuto etapu na dvdilci

— aktudélniprezentace reflektovaného jeaeji popis
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Druhd, informujici faze je zaméiena na blizSi analyzu,fiplizeni kontextu
vzniklé situace, impulsy, které ovlivnily vlastnédnani. Podle J. Slavika
a S. Shora se jedna @ymezeni ktbvych prvk (podmiujici vyvoj a znénu

jevu).

Treti faze jekonfronta’ni (interpretani), pomahajici &iteli poznavat ficiny
vzniku reflektované situace a impulsy k wblbeSeni. J. Slavik a S. ifer

ozna&uji tuto ¢ast jakochodnoceni a vystieni.

RekonstrukcéesSeni situacge poslednictvrtou fazi a J. Smyth ji Zdaziuje
hledani dinngjSich strategii, us$nejSiho jednani. dtel v této etap reflexe
verbalizuje své znalosti, které by mohly vést IS@tal variantamieSeni,
zvazuje nutnost jejich aktualizace a rozvijetétw dalSich zdraj pomoci.
J. Slavik a S. @br ped tuto fazi, kterou nazyvajreskripci a jez vede
k rozhodovani o dalSich postupech v napravobléni, radi fazi prognozy

VvV niZ witel anticipuje vyvoj daného jevu.

Stejre tak A. Pollard (1998), inspirovany Deweyovym kopien aplikace
poznatki o reflexivni¢innosti jedince do procesu Wavani, popsal Sest fazi
eduka&niho procesu zaloZzeného maflexivnim mysSleniPollardiv koncept
reflexivni vyuky vyZzaduje od ditela aktivni zdjem o cile a iwdledky
vzklavaciho procesu a dosazeni optimalgindosti vywovani; postoje
k profesi jako nezaujatost, zodgowost, nadSeni apisobilost vyuZzivat
diagnostické metody k ziskavani informaciidet Reflexivni vyuka probiha
podle Pollarda v cyklickéem spiralovitém procesunémnz Wwitel negetrzit
monitoruje, hodnoti a upravuje své profesni jedn&téré ma moznost se
rozvijet pomoci sebereflexe, pedagogicko-psychologih poznati

a spolupréace s kolegy.

Naméty k reflexi a sebereflexi pibéhu a vysledki souvislé profesni praxe

Reflexe a vyhodnoceni fipravy a realizace vyw&ovacich hodin

Co se v&chto vyuwovacich hodinacpodarilo, prokehlo hladcePro¢?
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Co se podédlo mérg, neprobéhlo dobie? Pro¢?

Co bystepristé udélali jinak ? Pro¢?

Reflexe plani vyué¢ovanych hodin

Jak byste posoudili Vami ijpravené plany hodin (vyukové cile, b

a rozmanitost ¢ebnich¢innosti/webnich tlohg¢asovy plan)?

Dobra praxe — vybrané inspirace z pedagogické litetury

Je obtiZzné najit univerzalni radu k problému jaknplat vyuku, platnou pro

vSechny ditele. Konkrétni inspirace z praxe Vam v tomto texioskytuji

zkuSeni ditelé z praxe, inspiraci vSakdre byt i nanit G. Pettyho (1996,

S. 326), ktery je zastancem nazoru, zZeeplanovat, znamena planovany

neusgch’ nebo vyrok jednoho Usgného vojeudce, ktery zni;,...je dilezité

pripravit si dobry plan a v fipacd¢ poteby jej pouzit.”. V kazdém pipad

muzeme pedpokladat, Ze prévzaiinajici Witel stravi nad fipravou mozna

i hodiny ¢asu a dopracuje se ve vysledku k takové pisemméfditera bude

vyhovovat jeho individualnimu profesnimu stylu. Rajme se blize na

konkrétni inspiraci.

»Planovani hodiny neni &da, ale umani. Pro dosazeni souboru danychucil

neexistuje idealni hodina, vzdy ovSem budidezité tyto zasady:

Hodina by ndla byt naplanovana tak, aby dosahla danycii.cil

Zakim by nal byt smysl| hodiny jasny.

Kone’né procvéovani schopnosti a dovednosti bylon byt co
Hodina by ndla byt logicky strukturovana.

Hodina by mdla obsahovati#zné debnicinnosti a vydovaci metody.
Zaci by nerdli byt pasivni, ale aktivni.

Vyklad by rdl byt co nejvice dopbvan obrazovymi materialy.

Drzte se pravidel: fantazie, océmi, cile, Uspch, smysl.

Z4jem — osobni rozm souvislost se Zivotem ZAkproblémové ulohy,
hadanky, hry...

VetSinacinnosti zabere daleko vicasu, nez pedpokladate.

N
7R
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- M¢jte pripravenou narénou cinnost pro Zaky, ki€ skori diive, anebo
uzivejtecinnosti s otekenym koncem,/pnichZz bude mit kazdy stale co
delat.

- Vzdy si pipravte vic, neZz je nutné — neni nic horSiho, néyz kuz
nemate pro Zzaky nic/praveno ¢as enovany piprave nebyva tém:
nikdy ztraceny: vzdy Izefipravu uplatnit gi dalSich hodinéch).

- Nezapominejte, z&nnosti mohou probihat postupmebo paralela

Vv riznych skupinach.”

Reflexe realizace vydovanych hodin

Jak byste vyhodnotilipostupy vedeni #idy, volbu vyukovych metod
aorganizatnich forem, metody a formyodnocenf?

Byly Vase hodinyproménlivé — vhodné stdani webnich¢innosti, vyukovych
metod a organizaich forem?

Byly Vami piipravené uéebni ¢innosti/ucebni  dlohy pro Zaky
zabavné/zajimave?

Jak se Vam d#do motivovat zaky k u¢ebnim ¢innostem {eSenym tebnim
aloham)?

Porozuméli Zaci zadani tebnich aloh?

M¢li Zaci prilezitost ksebevyjad-eni?

M¢li Zaci moznost byt iy vyuceaktivni?

Dostala se Zakn wasnazpétna vazba? Byla pro Zaky srozumitelna?

Byly navrzenévyukové cile pro Zaky splnitelné? Jak se Vam piidaje
naplnit?

Jak byste posoudili v a pouziti materialné didaktickych prostiedki
(u¢ebnich materidél — webnic, pracovnich ligt event. dalSichdgbnich texi
¢i zdroji a webnich pomcek)? Byly dostat®¢ podrétné a zajimavé?

Bylo uéebni prostredi pro zaky vyhovujici (usgédani debny, oswtleni,

vétrani, bezpénost apod.)?

Drzeli jste se fi samostatném vyiovani strikt planovaného postup@ Byli

jste schopni ho poznit s ohledem na sitdai okolnosti, pateby zak?
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Dobr& praxe — vybrané inspirace z pedagogické litatury
Reflexe realizovaného vyavani pati stejré jako dalSi dimenze ditelské
profese k zasadnim a problémtavar@nym procedm. Nutno vSak ziraznit,
Ze je to prav vyucovani, které pat ke klicovym profesnintinnostem a jeho
kvalita grfimo ovliviiuje kvalitu Zakova &eni a jeho vysledky. Metoda FOCUS,
kterou navrhl G. Petty (1996, s. 53-54) umg2 witelaim podivat se ziné
na zasadni ukazatele kvalitniho ¥guani s moznosti planovat korekce, ustad
je do praxe a rozvijet tak vlastni profesionaliletoda FOCUS je zaloZena na
péti vychozich kategoriiciFantazie — Ocegni — Cile — Usgch — Smysl.
Jednd se ve svém vyznamu o mathiafaktory jako podminky usgného
uceni Zaki, a proto je dlezité je nepodaevat.
~FANTAZIE:
- Jsou vaSe hodiny pramlivé?
- Davéate ve vyuce dostatey prostorcinnostem Zak?
- Byvaji tytocinnosti zabavné (diskuse, prace ve skupinach,duoyeze,
problémové ulohy)?
- Snerujete vyuku tak, abyFmo souvisela se Zivotem @ak
- VyuZivate v ni osobni rozm
- Maji Zaci prilezitost k sebevyj@&dni a moznost projevit svou fixmst,
nap-. pr reSeni problémci planovani aktivit?
- Jste pro syj prednet zapéalenaly?
- Panuje mezi vami a Z4ky dobry vztah?
OCENENI:
- Dostava se Zakn casto uznani (znamky, pochvaly, povzbuzeni atd.)?
- Jsou uspchy Zak ocereny co nejdive poté, co jich bylo dosazeno?
CILE:
- Pokladaji zaci standardy, které jste stanovili zasakitelné a maji
zarove: touhu jich dosahovat?
- Testujete Zaky pravidelra dodrZzujete fedem stanovené terminy test
¢i odevzdani prace?
- Kdyz se zak né jsou pro @) dissledky dostat#ne nepijemné, aby ho
motivovaly?
- Zadavate zakm individualni Ukoly a provazi jejich sgim pochvala?

- Vyzyvate zaky, abyevzali odpo¥dnost za své studium?

M4
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- Umite vést schogfsi Zaky k tomu, aby se s vami domluvili na #rm
svého osobnihocebniho programu, stanovili si vlastni cile a sami
Fidili a hodnotili své deni?
USPECH:
- Vyhovuje Urov& obtiZnosti prace a jeji tempo vSem vaSimidék
- Ma kazdy zZak pracovni program, ktery odpovida jesbbopnostem,
dosavadnim znalostem a zkuSenostem?
- Jestlize prace nevyhovuje poZzadovanému standarozédate Zaka,
aby ji prepracoval?
SMYSL:
- Chapou Zaci osobni vyhody, kter&nim ve Skole ziskaji?
- Uvedomuji si Zaci vyznamciva pro praktické uplateni?

- Umite ,aktivre” prodat to, co uite?"

Reflexe a vyhodnoceni vybranych pedagogickych dowvedsti
Jak byste u sebe posoudili Urovevybranych pedagogickych dovednosti?

Planovani vyuky (piiprava na samostatné avani): volba tématu diva,
formulovani vyukovych ciél a webnich udloh, volba vyukovych metod
a organizanich forem, volba postdp hodnoceni Zzadk a materiala
didaktickych ponicek.

vyborna - velmidobra - dost&t@

nevyhovujici - nemohu posoudit

Samostatnost i planovani vyuky

vyborna - velmidobra - dostaté

nevyhovujici - nemohu posoudit

Realizace vyuky

Uroven komunikativnich dovednosti

vyborna - velmidobra - dostaté

nevyhovujici - nemohu posoudit

Dovednost udrzet kazé ve vyuce

vyborna - velmidobra - dost&t@

nevyhovujici - nemohu posoudit
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Samostatnost i Fizeni vywovani

vyborna - velmidobra - dost&té - nevyhovujici - nemohu posoudit
Dovednost gFipravit pro Zaky zajimavé uéebni ¢innosti/u¢ebni tlohy

vyborna - velmidobra - dostaté - nevyhovujici - nemohu posoudit

Dovednost motivovat Zaky k webnim ¢innostem

vyborna - velmidobra - dostat@ - nevyhovujici - nemohu posoudit
Dovednost organizovat debni ¢innosti Zakia

vyborna - velmi dobra - dost&té - nevyhovujici - nemohu posoudit
Dovednost pruzré reagovat na aktualni poteby zaki

vyborna - velmidobra - dostat@ - nevyhovujici - nemohu posoudit

Ohleduplnost, vs¥icnost a ochota pomoci vSem Zaikn

vyborna - velmidobra - dostaté - nevyhovujici - nemohu posoudit

Dovednost objektivré a srozumitelné hodnotit uéebni vykony Zaka
vyborna - velmidobra - dostat@ - nevyhovujici - nemohu posoudit

Jak byste posoudil sebe v roli &itele?

Co maze na za¥r souvislé hospit&né-asistentské praxe

hodnotit cviény uéitel na Vas?

1. Jak byste posoudiiztah studenta k Vam i k ostatnitienaim witelského
sboru; jeho ochotu kespolupraci; celkovou Uroveé socialre-

komunikativnich dovednosti?

2. Jak probihalgpedagogicka komunikace s ZakKy Jaky vztah se potil®

studentovi s Zaky navazat?

Pokuste se prosim charakterizovat dovednsistilenta udrzekazein ve
vyuce i mimo ni; autoritu, kterou si u Zzak ziskal. Mél student moznost

ieSit specifické vychovné problémy s zak¢ Pokud ano, jak byste
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posoudil z@soby jejich reSeni? Jak probihala komunikace studenta

s rodgi?

Jak byste vyhodnothktvalitu psychosocialniho klimatu tidy; atmosféru
pii samostatném vyovani studenta? Poila se mu vytvéet facilitujici
atmosféru (umaijici digti pocit volnosti a svobody, beze strachtlatl
chyby; Wit se z prosedi, které ho obklopuje; z vlastni zkuSenosti

a zazitky; spolupracovat s vrstevniky)?

Drzel se student fp samostatném vyiovani striktk planovaného
postupu? Byl schopen ho pozmit s ohledem na sitdai okolnosti,
potreby Zaki?

Jak byste posoudil praci studentpedagogickou dokumentaci Jaké

obtiZe jste pozoroval?

Jak probihaladast a aktivni zapojeni studentamlénovani a organizace
mimovyudovacich a mimo3kolnich aktivi? (U¢ast na poradach,
kulturnich a jinych mimosSkolnich akcich s Zaky, oz tidni schizky,
pomoc @i vedeni zajmovych krouzk podil na estetizaci vyukového

prostedi, spolupraceipdalSich akcich Skoly apod.)
Mohl byste sdm doplnitfaké dalSpostrehy o studentov?
Jak byste celk@zhodnotilprubéh souvislé profesni praxestudenta?

Jak byste celk@vzhodnotilvyznam profesni praxe, ukoly, které studenti

pInili?

4.5 PrFiklady dobré praxe aneb jak to vidim ja

(Jana KlimeSova, Radmila Zavodna)

Jak byste posoudila Vamifpravené plany hodin (vyukové cile, \érta

rozmanitost @webnich¢innosti/u¢ebnich uloh,¢asovy plan)?

Pokud je metodika kagbnicim dobe vypracovana, whm si gipravy a plan

hodiny podle ni a snazim se drzé&thto plam. Samozejm¢ ne vzdy se to
poddi.



Souvisla profesni praxe 81

Pokud metodika neni vypracovana podle mycdbdgtav, piSu si ffpravy
v bodech — struktura celé hodiny. Riarky a jiné patebné ¥ci, které si musim

pripravit predem, si zvyraznim.

Jak se pipravujete na vyuku? Jaka forma pisemnéfipravy se Vam
oswddila? Které problémy v této fazi zpravidi@Site a vzdy se Vam jevi jako
zasadni/aktualni (nap témata uiva, didaktické/metodické — jak Zzaky
vhodr¢ motivovat; jak formulovat debni Ulohy pro zaky, aby dvu
porozundli; které vyukové metody a organi#ai formy jsou vhodné; jak Zaky
hodnotit apod.), vychovné ve vztahu k #ak?

Nedokazu ufit presny ¢asovy plan, protozZe étl pracuji pokazdé jinym
tempem, reaguji na aZmy paasi, na zrénu v rozvrhu, jinak pracuji v 1.
hodirg, jinak v posledni. Btem se snazim vSeikladn® motivovat a hledam
mnemotechnické poicky, které by jim pomohly si dvo |épe osvojit
a zapamatovat.

Ucivo rozlenim na diti kroky, které budou srozumitedjsi.

Jak byste popsala a vyhodnotila @sidené a efektivni postupy vederiidy,
volbu vyukovych metod a organi#aich forem?

Pfi novém wivu pouzivam frontalni metodu neboraauiji ¢cinnost, [ které si
Z&ci nové divo ,,0sahaji* sami. Snazi se na nov#vo najit swij kli¢ k reSeni.

(metoda?) ,,Objevujeme novéai sami.”

Co d#late pro to, aby byly Vase hodiny prémiivé (vhodné stidani uéebnich
¢innosti, vyukovych metod a organiaich forem)?
Stridani ¢innosti, metod, Zazovani skupinovych praci, pobyt na koberci,

venku. Zaazovani relaxanich, glovychovnych a hudebnich chvilek.

Které formy hodnoceni se Vam a&léily jako vhodné a vyhovujici Zakn ml.
Skolniho wku (klasifikace, slovni hodnoceni Ustni, pisemné;odové
hodnoceni, odrény jako razitka, sladkosti, nalepky; ,ziskavaniisini

Janta* atp.)?
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Nejvice se mi ostdéilo hodnoceni zndmkou a slovnim hodnoceningti D
tomuto hodnoceni rozumi. V 1. a 2id¢ jsou vhodné nalepky (dnes jetid

sbiraji, je to tedy motivujici).

Co konkrétr¥ hodnotite u svych zake
Hodnotim osvojeni sidiva, chovani, vztahy ke spoluZak, socialni chovani.

A co sebehodnoceni ZaR
Sebehodnoceni zakzaazuji od nejmladSiho &ku, aby se toto naili.

Kazdému ditti vyhovuje jiné hodnoceni. Snazim se vyéiovSem.

Jak formulujete pro Zaky vyukové cile? Jak posuzsjeplréni téchto cili?
Jak se konkrété snazite respektovat individualni zvlastnoséti@
Vyukové cile se snaziméttm podat v jejich jazyce, abygdli, co v hodirg

maji spinit. Na konci hodiny tyto cile vyhodnotime.

Jak byste posoudila v¢b a pouziti materidl@ didaktickych prostedki
(u¢ebnich materia — ucebnic, pracovnich lisi, event. dalSich &bnich
texti ¢ zdrojir a ucebnich poniicek)? Jak a z jakych zdréjje vybirate, pop
vyrabite, aby byly dostateé podrétné a zajimave?

Pro zpeseni vyuky kopirujeme &em pracovni listy z jinych debnic, sesit
apod. (takovych &ci je dnes k dispozici spousta)étbtyto ukoly plni rady.

Drzite se pi samostatném vykovani striktrg planovaného postupu? Jak
v pritbéhu realizace hodiny poz#iiujete tento plan s ohledem na sitéai
okolnosti, pokeby zak?

Plan hodiny fizpisobuji aktualnimu rozpoloZenétil

Jak rozvijite otekeny a na @veéie postaveny vztah k Zaikn (ohleduplnost,
vsticnost a ochota pomoci vSem ZaR)?

Jak udrzetkazei zéka ve vyuce i mimo ni? IGOR HNIizZDO!! Strikth
dodrzovat stanovena pravidla, které si Zaci sarhody na z&atku Skolniho

roku. | witel musi tentdad dodrzovat.
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Jak budujete vlastni autoritu u svych ZaR
Osobnim pikladem.

Jak rozvijite pozitivni psychosocialni klimafidy; atmosféru pi VaSem
vyuéovani? Podéilo se Vam vytviget facilitujici atmosféru (umodujici ditéti
pocit volnosti a svobody, beze strachélad chyby; wit se z prostedi, které
ho obklopuje; z vlastni zkuSenosti a zaZiflspolupracovat s vrstevniky)?
Do ttidy vchazim s ustvem a dobrou naladou, snazim se navoiijemnou
pracovni atmosféru. Jé&eba upozarovat dti na to, Ze chyby da kazdy,
nesmime se jich bat, ale gituse z nich.

Jak udrZujete a rozvijite kvalitu pedagogické konikece ve vydovani
(jasnost, srozumitelnost a¢enost VaSeho verbalniho projevu;iipéirenost
a vhodnost neverbélniho projevu apod.)? Pracujetgravidly (chovani,
komunikace) ,5kolniho Zivota“?

VyZzaduji okamzitou zgtnou vazbu.

Které specifické vychovné problémy s Z#kgite? Jak postupujeteieSeni?

NejvétsSi problémy: mluvit ma vzdy jen jedenii gkupinové praci pouzivame
.pulmetrovy hlas”, kazdy si musime plnit své povinmosio hodnoceni se
musi rEkdy zdazovat zapominani Ukola wci do Skoly (kdyz uz je to

nednosné).

Jak pFezit v uditelském sboru? Jak skolegy oi@né komunikovat

a spolupracovat?

Mit ve Skole alesppSkolnika. :-) Snazim se vychazetiicsvSem kolegm.

Jak s vedenim Skoly otésné¢ komunikovat a spolupracovat?

Na malych 3Skolach je tohle jednoduchBeditel je ve stalém kontaktu

s ostatnimi a je s@asti pedagogického sboru.
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Jak s rodii svych Zak otewvené komunikovat a spolupracovat?
Musim volit giméfena slova a snazit se poroztirkazdému z nich.
Jak v witelské profesi neztratit nadSeni?

Nesmimcist zpravy o stalém snizovani platu a musim vSedat§i negativni

informace o Skolstvi odsouvat do pozadi. A htevngfit, Ze jednou bude lépe.

Shrnuti kapitoly

Kapitola seznamuje studenty s&ivym vyznamem a cili souvislé profesni
praxe, nabizi metodickd dopdeani i konkrétni praktické rady tykajici se
vybranych pozadavkpedagogické praxe a vyukgtdmladsiho Skolnihodku.
Kapitola rovréZz obsahuje vychozi charakteristiky a vyznamy proceslexe

a sebereflexe wditelské profesi a nabizi konkrétni nétsnpro grimeé vyuziti.
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