
INVESTICE DO ROZVOJF VZDTLAVANI

Potvrzeni o piiia zemi studenta/ky se svp - E {ostravsk6 univerzity v ostravE k vykondnf profernflt,iz.
Na zrikladd splndn( podminek vypl'fvajlcich z projektu podpora sVp piir"azujeme studentku:

Studi jnip"og"n--S--,ru"ipolitiLaosociritnipr6.e

Studijni obor: Socidlnf pr6ce

Roinfk:2.

Forma studia: prezenini

k qikonu profesnf st6Ze v organizaci:

Ndzev: Zi.lri|ardni Skola pro Sp a MS pro Sp, Ostrava_poruba p,o.
Adresa: Spartakovcfi 1lS3/S Ostrava-poruba

Kontakt: 596 937 8lB

fd organizace: 00 601 9Bs

Jm6no metodika stfuize za organizaci/pracovni zafazeni:Bc,Bohumila Iliibkovri.

Jm6no a piijmeni

Datum narozeni:

Termfn profesnf stdie: od,..4,..

Rozsah profesnistfZe: 80 hod.

V Ostravd

V Ostrqvd

V Ostravd

ao ^.df,Wrh...zos+

Profesni stdLptobihhv rdmci reseni projektu: Podpora tercidrnlho vzddlavdnf studentfi se specificlrymi
ryldldltyimi potfebami na osnqvskd univerzitd v o.rtravd, registradni dislo: op vKc2.1.0712.2.00/29.0006. Garanci profesnich st6Li zztjiltuje rnetodik st(rLe zaorJ.

Student souhlasi s rrfbirem a podmfnkami profesni sthi,e v r6mci projektu podpora sVp, sekterfmi byl sezndmen metodikem st6ie za OU.

st(RyrY UOru - STUDENT / KA e. 6

dnrr : J"f. A,2$14
./{ t \ o1F

poefiti; ,u AU-'f"

dne: 25. 2. 2014

dne: : 25.2.2014

Podpora letcidtniho vztldtdvdnt studenlfi se specificklmi vztlcldvactml potiebami. na ostravskd uniuerzitd
v Ostravi (CZ. t. 0 7/2. 2. 0 0/29. 00 0 6).
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INVESTICE DO ROzuOJE VZDELAVANI

Uznfini profesni st6i,e studenta se SVp _ BlTimto potvrzuieme. Ze studentka;

I)atum narozeni:

-**-t'"8
ziOU

UNlVHK$ITAS
aSTf'.Avt6NSlt

Studijnf program: Socidlni politika a socirilnilrfce

Studijnf obor: Socif,lni pr6cc

Roinik:2.

Forma studia: prezenini

vykon6vajici pracovni st6Z v instituci:
N6zev: Zii<hdniskola pro Sp a MS pro Sp, Ostrava_poruba p.o.

Adresa: Spartakovcrl l153/5 Ostrava_poruba

Kontakt: 596 937 818

Id orgnnizace: 00 601 985

Metodik staile za organizaci/pracovni zriazeni: Bc. Bohumita Hifbkovd

Termin stfZe: od l.4. .2014 do27.5.20t4

Rozsah st{ie: 80 hod.

stanoven6 v 
_r6mci projektu podpora tercidrn[ho vzddldntdni studentfi

tlebami na ostravskd univerziti v ostravd, registradnf tislo: op vK
Kem:

fr risp65nf absolvent str{ie - jednd se o studenta se speciilnimi vzdil6vacimi potie bami/

Ostravd dne: 5, 5, 2014

l/ Ostravd dne: 5. 5. 2014

Podpora tercidrn[ho uzdCltivdn{ studentfi se spec
v Ostrwd (C2,1,
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fat:tlli ra rrirf lt.:t\!rr
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Flrranrua#mf, taodnrilaen{ profes'rf strt*e stxrdemta se svP-84

I
I sKR DAJ - STUDENT / KA e. 6

pr't S P a MSIir:. SE- Ort r.,rs - fro"rb u, pf irpdukoudpl'o sP a
organizace, Spaltakovefr 1 I j3, Ostrava-pomba

Bc. 
-e 

o fi umi la Hribtdil ;;-i 6lrli pi.a" 
"fiic,ej nretodika stli.e zt orgat-iztto)

Tel.59569aSa'i,trottru"if a-rr.iUL"v.-@dilf-*t"v";

0060rfBs 
***

1" sfucienf/ka docl'rdzel/a na pl'ofesnf sfdE prnvitlelnd a splnil/* stancvenf poiet hodin,

E Ano-* podet splndnfch hodin:
fl l.Je - podet spludnj,ch hodin:

Postiehy nietodika s,tiile zfl or,galizaci:

fifudentka je kornunikativni,:*oln^u, spolupracujici, vstiicnd k potiebiirl pracovistd - frprava pracovnidoby dle potieby, vyhov( poZadavkfrm, piizpfisobiv6

2' stndent/ka vicxy ttoch:izelln na profesnf st6E piipraven/a, vypracovriv al/a poiladwan1likonr/

rE Ano, vZdy
ffi Jen ddstednd
DNe

Postrrehy rnetodika stAze za.organizaci I

Viz r,.ide

Forlpora fercirirn{ho vzddklvdtt! sturlentd se spectfic!.lttti vtt{€l.dvct:fini potfebarui nn Oslravslcd univerzltC
Ostn vd (CZ. t, 0 Z/2, 2, 00/29, 00 8fi ,
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II'IVESI'ICE DO IIOZVOJ H \trilIfiI"4VANi

3' 
. Uroveri teoreti*lcd pFipravy studenta/ky na pro{esn{ s{di ve sturlo.vandm ohonu:
' 

l& Vjbcrrnd
Lt uotlra
A Nedosraiujioi

Postfr:hy nretodiha st61e za organizaci:

t'ruroveri teciretickd piipravy. telze zcela posoudit, studentlta pracovala po piedchozim zagkolenfsezn4menim se s problematikou,

4' Komurnikace s tnetodikem stdEe zn organiaaci a s ostatninei spolupracovnihy institucer

ff Vybornd
fl Dobri
I Nedostadu-ifci

Postielr v niel odi ka st,itie zu organizaci I

stridentka je nekonfliktni, 
:"11,:P-qu 

tfyove spolnprdce, vstiicnd k cldtern i ltolegfrm, sebekritiok6,
schopni{ I<ritiku pfijfrnat, otevienr.l. piijfrnat nove pozriattcy a infbririace,

5. Atravrlz6ni kontnktu s cfrovou skupinou a r<omunikace s nf:

B Vybornri
n ftobra
fl Nedostadujici

Fostlelry metodjlca stiLe za organizacil

dmi, je otevien6, bez probl6rnfi sddluje svd vlastni

zn alost zrakovdhcl j azylta,
ha1.6 a na velmi dobrd irrovni.

6, Schapnost rYfrtrit samostafnE pFiditenou pr6ei a orien!:ace ve vykon{van6 dinnosti:

il Vj,born6
ffi Dobrd
tT Trtedostaciujicf

Postfehy rnetodika stit?e zaorganizaci:
Studentlta je schopnf vvkon6vat dildi sarnostatnd rlkoly po pfedchozirn za$koleni,

Fodpora tercklrn.iho vztldldvtin{ strl.ckntfi se speclficklml vzttdklvacimi poffebnmi nn Oslrnvskd untverzi.td
v Ostruvd (CZ, L 07/2. Z, (t 0/29,00 06).
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7, Al#ivita fr $ernosfatnosf ${udentfl na prof€si}i $f6ii;

[3 VlhoLn6
F Ilobla
0 Neclostadu.jici

Posti'eh5, metodil(a striZe za organizaci:

sturjentl'.a napc:vtfxlilni plnf ochotrrs zadan|irlcoly a je sc..hopnd samostatnd pracovat.

8" StudeEit/lqn Fryli* na 5rrofesoi sfdHi sezndmr$fl/a s tdmito ibrmarni n metodami. pr6ce:

Studentka se bdhem praxe sezndmila s charakte

se sluolrovj,nl postizenim k;i ch t'rdajri a socirilnd prdvnfho poradenstvf u osob

do probihajiciho prcr.iekru Darertohlecr urdendho pro crdti s ADHD.
mohla ovEr"it pii pomoci s dozorem
ii piipravE ddtf na vyudovdni,

q" Cartkovd hodmqrcelr{ sturlent*/k^y;

[S V;f,bornd
ER 1

t_I Uohr6
flnrtJ t\euspoko.jive

Postieh.y fletodika sthle za oi ganizaci:

Studentl.;a.!e rrrild, ochotn6, spclupracurjfci a srraZiv6.

i0" rlcporuden{ niotoditra steiHe za organizac{;rro stueleuta:

vzlLledem lce sluchovduru postizenf je obtiznd pro stuclentkn se aktivnd vy,jadiovat psanou fimnroud'eskdhil.jazylta. Doporuduj i trdnovat f *auou poclobrrjazyka, schopuost se styiistickv uvjaalit.

PodS;oru fercidwt{ho vz.rtdhivin{ stuilenti se speciflt:h,{trni vztldlfutnchlti pot{ehomi nrc Ostrrwskd univerzltC
asfi,avt! ({::2, t,0I/2, Z 
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDFLAVANf

HJqdpnt se" SVP- Bl
Evaluainf hodnocenf organizace a kvality profesnf str{ie

l' vfbdr organizace a n6phi prfce profesni st:ize odpovidary profilu studenta ve vztahu kestudovan6mu oboru.

d Arro
DNe
D iristednd

-5 v6tami)
6r'nti umoLnila propojit teo'eJickd znarosti s praxi. Ziskara jsem
lajsem se s n6plni pr6ce socidlnf pracovnice.

2' Zajistila organizace optimdlnf podminky trrrofesnf st6Ze pro studenta/ku se Svp?

D Ano
DNe
tr i6stednd

ni vyj6dieni 3-5 vdtami)
profesni st6zi umoznila ziskhvat potiebne informace a vyzkouset si rrizrd
en soci6lni pracovnicf ,

3' Byl/a student/ka spokojen/na s vedenfin pracovni st:iie metodikem za vybranouorganizaci?

Pttdpota tercidrnlho vzdtldvdnl stutlentri se specijickjmi vzddtdvactmi potfebami na oslravskd univerzild
v Ostrav{ (CZ. I.0Z/2. 2.0 0/29. 0006),

roocoR^ (t8|ArNti9",:D(UVAilt
!I[+ii!tr ! 1] rli rrJt\L1
l:tf,!it!?1 j[, j trt rF ijr] \{ji
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S!.u_dovanj obor, rodnik
Termin a dasoqi roziah pffiffi
st|Le

%

Mateiskri Xkola

tel.595 694 542

fax" +420 595 (i94 546
mobil: +420 6A6 SS0 155

N6zev a adresa instituce, ka. j"
profesni stdZ vykon6v6na

Jm6no a pracovui zalaieni
metodika sthLe za organizaci

Telefonni a e-mailovliT;nt.dkt
organizace



UNIVERSIlAS
OSTRAVIEN$IS

D Ano
ONe
tr ddsteene

Posti ' dtami)
Ano' I ice byla velice ohleduplnd, vstlicnci a vidy mi pomohla, kdyijsem b ffirmac, a vyhndta n{,m poiadaimi,'umoinila n.isledo i,

4, uplatnil/a student/ka sv6 teoretick6 znalcrsti ze studovan6ho oboru?

D Ano
0Ne
d i6stein6

: (slovnf vyjAdien{ 3-5 vdtami)
jsem spiSe byla pro celou organizacijako pomocnd ruka, ale vyzkouselajsem si roli
e pii pr6ci sklientem, takd napsat doporudujici zprilvt pro nadaci kposkytrruti

finandniho piisp6vku na sluchadlo.

5. UmoZnila organizace studentovi/ce zfskat nov6 praktick6 zkuBenosti formou samostatn6
prdce/ samostatn6ho rozhodov6ni?

I Ano
ONe
0 Cdstednd

Postiehy studenta; (slovni vyjddieni 3-5 vdtami)
Ziskalajsem nov6 zku5enosti v logopedii, Pozorovala jsem pr6ci v mateiskd Skole a v clruZin6, kde
jsem vyuZila svd dovednosti ve znakovd iedi,

6, Jakd byla riroveii komunikace s metoclikem st6Le zaorganizaci?

O Vjbornd"
-r 

tu LroDfa
0 Spatn6

Postiehy studenta: " (slovni vyj 6dieni 3 -5 v6tami)
Komunikace s metodikem byla qiboln6, BylaochotnA, ohledupln6, vstiir:nA a mil6. VZcly mi poskytla
odpovddi na m6 dotazy a poskytla zajimav| informer;e ze svd diouholetd praxe.

7, Jakd byla spoluprdce studenta/ky s ostatnimi spolupracovniky organizace?

O Vybornd

Podpora tercidrntho vzddkivtltt[ studetrtfi se specificklml vuhhfvuc{mi potfebuml nn Ostravshd urtiverzitd
v Ostayd (CZ. t, 07/2, 2. 00/29. 0 0 06).
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INVESTICE DO ROZYOJE VZDELAVANI

D Dobr6
D Spafird

Postiehy studenta: (slovni v1'jddienf 3-5 v6tami)
Spoluprdce s ostatrirni pracovniky byla tak6 vlirborn6. V.\ichni byli vstifcni a ohleduplni, ndkteii
dokonce vyuZili m6 postiehy spojen6 se sluchovou vadou, viz,9

8. vznikla potieba rfrpravy pracovnich podminek pro studenta se SVp?

D Ano
DNe
D eastednE

PoshYehy studenta: (slovni vy'j6di.eni 3-5 v6tarni)
Nevzniklq m6 SVP neomezovaly vykon6vanou dinnost na pracovi5ti.

9. Strudnf popis profesni st6Ze (zhodnocenf prospichu a vj,znamu, piip. nedostatky)l

(slovni vyjAdieni 5-10 v6tami)
ka, protoZe jsem byla jeji ch L6kyni, zjistila jsem, Ze se zatu dobu
rhda, Le jsem zde mohla rykondvat st6Z. pracovala jsem jak se

kole, na intem6td a v druZinE. Tak6 jsem pomaliala logofedoe,
di. Dokonce jsem dost pomohla logopedce,
6 pievdst svd ditd do tdto specidlni Skoly, aby
tady na Skole chodi a jak mi velice pomohla

ukondeni doch6zky. 
ri a ziskala poradce a pomocniky z r*ad uditehi i po

10. Celkov6 hodnoceni stdie studentem/kou:

V

sKR UOnl - STUDENT / KA e. 6
dne:

-P-[pis,studentaflE

Podpora lercidrn'iho vzddldvdn{ stutlentrt se specificklmi vzddltivac{mi potlehami na Ostravskd univerzitd
v Ostravd (CZ. 1. 0 7/2. 2. 00/29.0006).
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Jm6no a plijmeni

Datum narozeni:

evropcki
soCIi{4lnf
rc'ncrvbn FVnoffiiliE unK{[J 
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Potvrzeni organizace o absolvovdni profesni sthi,estudenta se SVp

Timto ootvrzuieme. Ze studentka se SVp

Stu d ij ni p ro g raml S ociilnf p oftika a s ocidhifrace
Studijnf obor': Socirilni prfce

Rodniht2.

Forma studia: prezendni

vykonala'v instituci:

N6zev: Z1l<ladni Skola pro SP a MS pro Sp, Ostrava-poruba p.o.

Adresat Spartakovct 1153/S Ostrava-poiuba

Kontakt: 596 937 818

Id organizace: 00 601 985

Jm6no metodika stAte za organizaci/pracovni zahzen| Bc. Bohumila Hiibkov6

souvislou profesnf stAL, v terminu od L, 4,2014 do 27, 5,2014
v iasov6m rozsahu 80 hodin.

v^rdmciprojektu Podpora tercidrniho vzddldvani studentfi se specificlcymi yzddlavacimi potiebami na
ostravskd univerzitd v ostravd, r gistradnf dislo: op vKCz].0Tti,z.oiotzg.oooe

I$ pto slrrchov
a I\.4S pto oIuctii'

Cstl'a \/ a.-

I' \il"?,,[ dne; /?'F zot/
pl(spEvkcrv6 tr garlzoe;

razixk:o a pttdpis iho instituce

Podporu tercicirttiho vztlikivdttf studentfi se speciJickfimivzclEldvuc{mi potfebami na Ostrovskd wtr1verzitd
v Ostruvd (CZ. t, 0 Z/2, 2, 00/29, 000 6).
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