DOKUMENTACE  MENTORA  KLINICKÉ  PRAXE

Jednou z povinností mentora při vedení klinické praxe je vedení dokumentace o jednotlivých studentech, kteří klinickou praxi absolvovali. Tuto dokumentaci je nutno uchovat po celou dobu studia studenta. Uvedená dokumentace by měla obsahovat tyto dokumenty:

· vstupní informace a stanovení cílů praxe
· hodnocení studenta na odborné praxi

· výstupní informace a dosažení cílů

· docházkový list

· plán služeb na daném klinickém pracovišti
        VSTUPNÍ INFORMACE A STANOVENÍ CÍLŮ

Jméno studenta:                                                                   Obor:

Ročník:                                                                                 Praxe: od – do:

Oddělení:                                                                              Mentor:

--------------------------------------------------------------------------------------------------------

1. den praxe mentor informuje (seznamuje) studenta s:

· pracovníky na oddělení

· pracovním harmonogramem

· systémem ošetřovatelské péče na příslušném oddělení

· zvláštnostmi příslušného oddělení

· s dokumentací

· hygienickými nařízeními a platnými předpisy BOZP

· standardy a jejich uložením

· s vybavením  příslušného oddělení

Stanovení cílů:

                                                                                           Dne:

Průběžné plnění cílů a pohovor v průběhu praxe:

                                                                                            Dne:

Podpis mentora:                                                                  Podpis studenta:
Hodnocení studenta na odborné praxi mentorem

Jméno a příjmení studenta……………………………………….

Ročník studia………………………………………………………

Datum vykonávání odborné praxe………………………………

Hodnocení studenta

	                                                                         BODOVÁ ŠKÁLA (1 - 7)

	Komunikace s pacientem
	

	Komunikace s personálem
	

	Zručnost
	

	Docházka
	

	Úprava
	

	Zodpovědnost
	

	Dodržování zásad etiky
	

	Aktivita
	

	Odborné znalosti
	

	Zájem o  profesi
	

	Celkem bodů
	

	Poznámky




Hodnotící škála

	         7
	     6
	      5
	     4
	    3
	     2   
	     1

	   výborně
	výborně s malými výhradami
	velmi dobré
	  dobré
	mírně podprůměrné
	podprůměrné
	nedostatečné


Datum …….                                               Podpis sestry/mentora……………..

                   VÝSTUPNÍ INFORMACE a DOSAŽENÍ CÍLŮ

Jméno studenta:                                                                    Obor:

Ročník:                                                                                 Praxe: od – do:

Oddělení:                                                                              Mentor:

----------------------------------------------------------------------------------------------------

Student hodnotí:

· co bych chtěl změnit:

· co hodnotí student na pracovišti pozitivně:

· co hodnotí student na pracovišti negativně:

· co se studentovi na pracovišti líbí:

· jak se student cítí v týmu pracovníků na pracovišti:

Mentor hodnotí:

· co kladně hodnotí u studenta:

· co záporně hodnotí u studenta:

· doporučení do budoucnosti ke zlepšení u studenta:

Splnění (dosažení) stanovených cílů

Datum:                                  

Podpis:    

Mentor:                                                                                          Student:
DOCHÁZKOVÝ LIST

  Jméno a příjmení studenta:

	   Datum
	      Pracoviště
	Pracovní doba
	Podpis mentora,

zodpovědného pracovníka

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Celkem odpracováno     =                                hodin
	


