JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Ef PRACOVNE LEKA RSKA PECE/SLUZBY
(S 4

evropsky
socialni

ond v CR (Posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci)

EVROPSKA UNIE

pysIEReTYe SKoLeTy MUDr. Anna Splichalova, PhD.

. Oi Vzdélévé:i . KO ntakt:
INVESTICE anna.splichalova@zuova.cz

DO ROZVOJE

VZDELAVANI tel. 596 200 134



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

4
evropsky
socialni
fond v CR

Cil kurzu a studijni materialy

*
* gk

EVROPSKA UNIE

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékai'ska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

UPOZORNENI/M

ol

evropsky
socialni
fond v CR

* X %
* *

; Autor upozornuje, Ze tyto studijni materialy obsahuji
aktualni informace k datu 25.8.2012. VesSkeré odbornélegislativni

EVROPSKA UNIE

*

zmény v problematice pracovre lekai'ske p&e/sluzeb po tomto
datu nemohu byt predmétem tohoto sdleni.

&

MINISTERSTVO SKOLSTVI
MLADEZE A TELOVYCHOVY

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI



JESENIUS - centrum pro celozivotni vzdlavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(b
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci

4
evropsky
socialni
fond v CR

* X %
* *
* *
* *

* ok

EVROPSKA UNIE

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI

Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Casovy plan kurzu

1. den

6.10.2012

2. den

13.10.2012

3. den

3.11.2012

4. den

10.11.2012

5. den

24.11.2012




JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Program kurzu

1.den 6.10.2012

- P&. Cas Téma
evropsky ~ . -
saien 1. 1. Uvod do problematiky: pracovni
ond v CR 8.00-9.30 S , L TR N =
2. : : lekarstvi, pracovneé Iékarska p&e/sluzby
0,30-9,45 | Prestavka
C= 3. e s, )4 . .
I\Kﬁr 9.45-11.15 2. Pravr,n po,rmy(v?R | EU, nemoci
srenstvo skocstvi, [ A z povolani, urovné prevence
11,15-11,30 | Prestavka
) : 3. Hodnoceni arizeni rizik pri praci, systém
R e B _ 11,50-15,00 kategorizace praci, ochrana zdravi pi praci
INVESTICE
DO ROZVOJE

VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Program kurzu

2.den 13.10.2012

= P&. Cas Téma
evropsky
socialni 1. 4. Chemicke latky a karcinogeny v pracovnim
fond v CR
2. 8,00-9,30 prostiredi
9,30-9,45 | Prestavka
3. 5. Profesionalni dermatozy, prevence, zasady
9,45-11,15 - , . -
. oL 4. posuzovani zdravotni zgsobilosti k praci.
11,15-11,3Q Prestavka
’ : 6. Fyzikalni faktory (ionizujici i neionizujici
. - _ 11,30-13,0C zaireni, tepelna a chladova z&w, hluk, vibrace)
INVESTICE
DO ROZVOJE

VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Program kurzu

3.den 3.11.2012

W

Pc. Cas Téma
& 4 o 1. 7. Faktory fyzické za€ze v pracovnim prostedi -
aoctant > 8,00-9,30 | celkova fyzicka za&Z, zvedani a manipulace s
fond v CR ' biem eny
9,30-9,45 | Prestavka

EVROPSKA UNIE

8. Faktory fyzicke za#ze v pracovnim prostedi -
lokalni svalova zag€z, nepriznivé pracovni polohy

9,45-11,15

&
MW

U 11,15-11,3Q Prestavka

9. Onemocréni hornich i dolnich kon¢etin a
postizeni patée z pretézovani. Prevence

OP Vzdélavani

pro konkurenceschopnost 11,30-13,00 profesionalnich onemoc#ni konéetin z

e pretéZovani.

VZDELAVANI 10. Prace se zobrazovacimi jednotkami




JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Program kurzu

4.den 10.11.2012

4
evropsky
socialni
fond v CR

Pg. Cas Téma

*
* gk

EVROPSKA UNIE

Staz na Oddleni pracovniho Iékastvi

I\’@r 1-6.| 8,00-13,00 | Zdravotniho Ustavu se sidlem v Ostra#,
Partyzanskeé nam 7

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%

— 4
evropsky
socialni
fond v CR

* *
*
*

* %

*
* ok

EVROPSKA UNIE

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI

Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci

Lektor: MUDr. Anna Spll'chalové, PhD.

Program kurzu 5.den 24.11.2012

[@)4

W

Cas Téma

N (=] T

10. Prach v pracovnim proskedi, profesionalni
8,00-9,30 | onemocréni dychaciho aparatu, prevence, zasady
posuzovani zdravotni zfsobilosti k praci

9,30-9,45 | Prestavka

oo

11. Infekéni agens v pracovnim prostedi.
9,45-11,15| Profesionalni infekce, prevence, zasady posuzovahi
zdravotni zpisobilosti k praci

11,15-11,30 Prestavka

12. Hodnoceni zdravotni zfisobilosti k praci,
ktera vyzaduje specifickou zdravotni zpisobilost
13. Psychicka a senzoricka zér

11,30-12,15

Vyplnéni evaluatnino dotazniku
Udéleni potvrzeni o absolvovani kurzu

12,15-13,00




JESENIUS - centrum pro celozivotni vzdlavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(b

4
evropsky
socialni
fond v CR

* X %
* *
* *
* *
* ok

EVROPSKA UNIE

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI

Kurz: Pracovné |ékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci

Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

STUDIINI LITERATURA

Tucek, M., Cikrt, M., Pelclova, D.: Pracovni |ékaFstvi pro praxi.
Grada Publishing a.s., Praha 2005, 344 s. ISBN 80-20927-9.

Brhel, P., Manouskova, M., Hrreir, E.: Pracovni lékaFstvi. Zaklady primarni
pracovnélékarskeé p&e. Narodni centrum oSefovatelstvi a nelékdskych
zdravotnickych obora, Brno 2005, 338 s. ISBN 80-7013-414-3.

Posuzovani zdravotni zjisobilosti pii volbé povolani, pripravé na povolani a k
praci — standard 3 Spolé€nosti pracovniho Iéka stvi

[PDF, 1,3 MB, 63 stran, 5. 1. 2012] Dostupné nattp://www.pracovni-
lekarstvi.cz/files/standard 3-posuzovani_zdravotnizpusobilosti.pdf

Gilbertova, S., Matousek, O.:Ergonomie. Optimalizace lidskéfinnosti. Grada
Publishing a.s., Praha 2002, 240 s. ISBN 80-247-0226

Koncepce oboru pracovni lékistvi schvalena deckou radou MZ CR dne 5.

dubna 2004 MS Word, 211 kB, 15 stran, 15. 4. 2004Postupné na:
http://www.pracovni-lekarstvi.cz/dokumenty

Periodikum: Pracovni lékarstvi




JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Témala?Z2

- b
evropsky
socialni

fond v CR > Pracovni |ékarstvi

* X %
*
*

» Pracovné |ékarska p&e/sluzby

EVROPSKA UNIE

|\|<§r > Pravni normy CR i EU
> Urovné prevence

*
*
*

» Nemoci z povolani

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI



JESENIUS - centrum pro celozivotni vzdlavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(b

4
evropsky
socialni
fond v CR

* X %
* *
* *
* *

* ok

EVROPSKA UNIE

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI

Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci

Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Pracovni lékafstvi

Definice, predmét, cil a vymezeniéinnosti oboru pracovni lékafstvi je
zakotveno v jeho koncepci, ktera byla schvalenaddeckou radou MZ CR
dne 5. dubna 2004.

Pracovni |€ékaFstvi je preventivni interdisciplinarni obor, ktery se zabyva
vlivem préace, pracovniho prostedi a pracovnich podminek na zdravi
pracovniki, prevenci, diagnostikou, |€bou a posudkovymi aspekty nemoci
zpusobenych nebo zhorSovanych praci a dohledem nad dadvanim
zdravotné prijatelnych pracovnich podminek.

Cilem oboru je prevence poSkozeni zdravi pracovnik vlivem prace, zlepSeni
jejich zdravotniho stavu, podpora zdravého zivotnilo stylu, zlepSovani,
piipadné udrzeni zdravotni zpisobilosti k praci a dlouhodobé udrzeni
pracovni schopnosti.

Pracovni |ékarstvi je obor, ktery integruje predevSim poznatky z hygieny
prace, fyziologie a psychologie prace, imyslové toxikologie, nemoci
z povolani a vSeobecného Iékatvi.



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Legislativa - mezinarodni

Umluva ILO é.161 o zavodnich zdravotnich sktbach

= 4
gggigg?k\" ( Cesky preklad byl vydan vyhlaskou M2V €.145/1988 Sb.,
fond v CR o Umluveé o zavodnich zdravotnich slabach).
e Obsahem Umluvy jepFedevim_prevence a poradenstvi
>~ vykonavane v zajmu pracovnill, jejich zastupal a
I\Klfcﬁ zameéstnavatell v oblasti ochrany a podpory zdravi
VvV souvislosti s vykonem prace.

Smernice EU ¢. 89/391/EEC (1989 )kterou maji zahrnutou

OP Vzdélavani

pro lonkdrenceschopnost v legislativé vSechnyélenské zend. Piredmétem teto snérnice
prfl e je zavadéni opatieni pro zlepSeni bezpénosti a ochrany

VZDELAVANI zdravi p¥i praci.




JESENIUS - centrum pro celozivotni vzdlavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(b
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci

4
evropsky
socialni
fond v CR

* X %
* *
* *
* *

* ok

EVROPSKA UNIE

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI

Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Napln oboru PL vychazi:

Umluva ILO €é.161 o zavodnich zdravotnich skbach

Clanek 5 této imluvy definuje fiméfené a vhodné pracova |ékafské slwzby pro zaméstnavatele:

>
>

YV V V V

YV VvV

Stanovit a vyhodnocovat nebezpd, ktera ohroZuji zdravi na pracovistich

Dohlizet na€initele v pracovnim prostredi a pracovni zvyklosti, které mohou ovliviovat zdravi
pracovnika, véetné hygienickych z&izeni, zavodnich jidelen a ubytoven, pokud tato rezeni
obstarava zanéstnavatel

Poskytovat poradenstvi o planovani a organizovani préa Wetné usparadani pracovi¥’,

o vybéru, udr zbé a stavu stroji a jiného zaizeni a o latkach, jictz se Wiva pri praci

U&astnit se na vypracovani progranl zlepSovani pracovniéinnosti a vyhodnocovani novych
zafizeni ze zdravotniho hlediska

Poskytovat poradenstvi o zdravi, bezpéEnosti a hygieré pfi praci a ergonomii a individualnich
a hromadnych ochrannych prostedcich (so@asti poskytovani poradenstvi o zdravi je i @ast
na programech podpory zdravi)

DohliZzet na zdravi pracovnil v souvislosti s praci

Podporovat prizplisobovani prace pracovnikim

Uéastnit se na opattenich pracovni rehabilitace

Spolupracovat @i poskytovani informaci, vycviku a vychovy v oblastzdravi a hygieny i
praci a ergonomie

Organizovat prvni pomoc a oSdteni v pripadé nutnosti

Uéast na rozborech pracovni Grazovosti a nemoci z povaié



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Napln oboru - souhrn

Pracovni lékarstvi:

- » zkoumd a hodnoti pracovni vlivy, které pisobi na zdravotni
:;’;ighﬁ?ky stav pracovnikil, hodnoti zdravotni rizika p¥i praci a navrhuje
fond v CR opatreni k jejich minimalizaci,

£ > sleduje zdravotni stav, diagnostikuje nemoci souvigei
e s praci a podili se na jejich I€bé a prevenci, zabyva se

bt problematikou pracovnich tUrazi
I\!@r » posuzuje zdravotni zpisobilost k praci a vhodnost
MINISTERETVE CEILTY pracovniho zaazeni,

.." » posuzuje, uznava, hlasi, eviduje a dispenzarizujeemoci
AR 3 z povolani a ohr@&eni nemocemi z povolani a podili se na jejich
S—_ |éébé a prevenci, rozhoduje o ukogeni nemoci z povolani,

pro konkurenceschopnost popripadé ohrozeni nemoci z povolani

e e > vyhodnocuje efektivitu éinnosti, které provadi

VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci

ol

evropsky Posuzovani zdravotni zgsobilosti k praci je tedy

fond v G pouze jednim z uvedenych Ukal a v praxi musi byt
realizovano v komplexu i vSech ostatnich uvedenych

j, ¢innosti, zejména perfektni znalosti pracovniho

I\ﬁr prostredi a pracovnich podninek.

Pouze takovy postup pi poskytovani pracovre
ﬁﬂ |ekarskych sluzeb (pracovre Iékarské p&e) mize byt
y S uznan jako postup lege artis!

OI; Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Legislativa CR

Zakon €. 20/1966 Sb., 0 zruSen od 1.4.2012)

ol

Zakon 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach (plati dd4.2012)

evropsky - Vyhlaska ¢. 98/2012 Sh., o zdravotnické dokumentaci
o

fond v CR
Zakon 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich slo@ch (plati od 1.4.2012)
- VyhlaSka €.104/2012 Sh., o posuzovani nemoci z povolani

EVROPSKA UNIE

Zatim nevysla vyhlaska kterou se stanovi organizace, obsah a rozsah prac@
|€ékai'skych sluZzeb a postup fi posuzovani zdravotni zgisobilosti k vzdélavani a
wiisterstvo scotstvi - jeho prabéhu a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci nebo sluzlé (vyhlaska

MLADEZE A TELOVYCHOV

= o pracovre lekarskych sluzbach T¢. se pouziva standard 3 SPIDostupny na:

o “‘s{’ http://www.pracovni-lekarstvi.cz/files/standard 3-posuzovani_zdravotni_zpusobilosti.pdf

&

MO
JAN

OP Vzdélavani

pro konkurenceschopnost  ZalKON 262/2006 Sb, Zakonik Dréce, v aktualnim Zmi

INVESTIGE 5. ¢ast - Bezp&€nost a ochrana zdravi [¥i praci.
DO ROZVOJE

VZDELAVANI

Zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochranveirejného zdraviv aktualnim znéni
Zejména dil 7 zabyvajici se ochranou zdravi§ praci.
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ol

evropsky
socialni
fond v CR

* % %

*

* *

* *
* ok

EVROPSKA UNIE

&

MINISTERSTVO SKOLSTVI
MLADEZE A TELOVYCHOVY

-]

7

OP Vzdélavani

pro konkurenceschopnost
INVESTICE
DO ROZVOJE
VZDELAVANI

Kurz: Pracovné Iékai'ska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci

Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Legislativa CR

Narizeni vliady¢. 361/2007 Sh., kterym se stanovi podminky ochrany
zdravi pri praci v aktualnim znéni(té. pripravena dalSi novela)

Vyhlaska MZ €. 432/2003 Sb., kterou se stanovi podminky pro gazovani
praci do kateqgorii, limitni hodnoty ukazatehi biologickych expozénich
testi, podminky odbéru biologického materialu pro provadéni
biologickych expozénich testi a nalezitosti hldSeni praci s azbestem

a biologickymi ¢€initeli

Narizeni viady¢. 106/2010 Sbh., o ochranhzdravi pied neionizujicim

Vyhlaska MZ CR &. 288/2003 Sb., kterou se stanovi prace a pracost
které jsou zakazané &hotnym Zenam, kojicim Zzenam, matkam do konce
devatého nésice po porodu a mladistvyma podminky, za nichZ mohou
mladistvi vyjimeéné tyto prace konat z divodu pripravy na povolani.




JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékai'ska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

E Legislativa CR

(S 4 4

gg&gﬁ:fk" Narizeni viady&. 290/1995 Sb., kterym se stanovi seznam nemoci

fond v CR z povolani v platném zréni — vyhl. 114/2011 Sb{od 1.7.2011 novy
seznam NzP)

*
* *

* *
* ok

EVROPSKA UNIE

Vyhlaska Ministerstva dopravy CR &. 101/1995 Sb., kterou se vydavéa
LI i'ad pro posuzovani zdravotni a odborné zfisobilosti osob |fi
M ALADEZE A TELOVYGHOVY provozovani drahy a drazni dopravyv platném znéni.

&

-]

| Vyhladka Ministerstva dopravy CR & 224/1995 Sb., o Aisobilosti
pro konkurenceschopnost 0sob k vedeni a obsluze plavidlzzejména 88 12 — 15.
INVESTICE
DO BOZVQJE
VZDELAVANI

[




JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Legislativa CR

Zakon ¢. 361/2000 Sb., o provozu na pozemnich komunikacigplatném

ol

evropsky znéni, zejména 88 84 -89 zdravotni zZgsobilostFidi¢i silniénich motorovych
?S:Cijé\llnéﬂ vozidel. Zakon 411/2005 Sb., kterym se #mi zakon 361/2000 Sb., 0 provozu
. na pozemnich komunikacich ...plati od 1.7.2006 - 887a, dopravh
O psychologické vySateni (od 1.8.2011 zru$eno neurologické a EEG
EVROK UNIE Vyéeﬁ‘e n I,)

&

MINISTERSTVO SKOLSTV] Vyhlaska MZ CR &.277/2004 Sb., o stanoveni zdravotni fgobilosti k ¥izeni

MLADEZE A TELOVYCHOV

P motorovych vozidel,zdravotni zpasobilosti k Fizeni motorovych vozidel
i i:iw-'h- ‘ Ve 7 o= - 7 7 Ve 7 (V2 “r 7 Ve
10 ‘; s podminkou a nalezitosti Iékdiskeho potvrzeni os@d¢ujiciho zdravotni
A® ¥ o v e z : .
s divody, pro néz se za jizdy nelze na sedadle motoroveho vozidlapoutat
OP Vzdélavani bezp&nostnim pasemye zréni vyhl. 72/2011 Sb.
pro konkurenceschopnost
INVESTICE
DO ROZVOJE

VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Legislativa CR

Narizeni vlady €. 352/2003 Sb.o posuzovani zdravotni zgsobilosti
zameéstnanal jednotek hasgéské zachranné sldby podnik a €lenti jednotek
sbord dobrovolnych hasgt obci nebo podnika.

(= 4
:;’;ighgfkf Narizeni vlady¢. 272/2011 Sb.o ochrané zdravi pired nepriznivymi Ucinky
fond v CR hluku a vibraci
Vyhlaska MZ &. 537/2006 Sb.o ofkovani proti infek énim nemocem.
EVROPSKA UNIE Vyhlaska MZ ¢. 195/2005 Sb kterou se upravuji podminky piredchazeni
|\|<§r vzniku a Sireni infekénich onemocrni a hygienické pozadavky na provoz
- 'Vl zdravotnickych zaFizeni a Ustaw socialni pé&e.
.. Zakon&. 350/2011 Sbo chemickych latkach a chemickych sissich
IREE.; a o0 zneéné nékterych zakoni (chemicky zakon)

o —" Vyhlaska €.393/2006 Sb., o zdravotni zjsobilosti —(zaméstnanci
o konkurenceschoprost  MIiNIStErstva vnitra: bezpetnostni sbory, celni zprava, ¥zeiska sluzba,

INVESTICE policie, hastsky zachranny sbor, BIS)
DO ROZVOJE

VZDELAVANI

Zakon €.266/2006 Sh., o urazovém poji&i zaméstnanai (nikdy nevstoupil v
platnost - platnost posunuta od 1.1.201377?7)




JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Legislativa CR
(= 4 . ] , )
evropsky Vyhlaska 271/2012 Sbg stanoveni seznamu nemoci, sthwnebo vad, které
fc?:c'ja\',”éﬂ vylué,ujl’ nc?bo omezuji zdravotni ,zp‘isopilost k vykor_lu Qovoléni Iéka?e,
zubniho lekare, farmaceuta, nelékéiského zdravotnickeho pracovnika a
{* *} jiného odborného pracovnika, obsahu lekéskych prohlidek a nalezitostech
EVROPSKA UNIE |ekarskeho posudku(vyhlaska o zdravotni zpisobilosti zdravotnickéeho
|\’<5r pracovnika a jiného odborného pracovnika) plati od 9.8.2012!!!
e » VyhlaSka v piiloze 1 uvadi seznam nemoci, vad a stg\které
T vyluéuji nebo omezuji zdravotni zpisobilost zdravotniki. Jednéa se
.." 1 vesmnes o €zké psychiatrické diagnézy v nekompenzovaném stadiu
A° nemoci.
O, LI > V priloze 2 je uveden i vzor posudku, ktery krord uvedenych
INVESTICE informaci musi spliovat i veSkeré obecné nalezitosti dané vyhlaskou
DO ROZVOUJE ¢. ¢. 98/2012 Sb., o zdravotnické dokumentaci.

VZDELAVANI



JESENIUS - centrum pro celozivotni vzdlavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(b

4
evropsky
socialni
fond v CR

* X %
* *
*

* *
* gk

EVROPSKA UNIE

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI

Kurz: Pracovné |ékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci

Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Zakon 372/2011 Sb.o zdravotnich sluzbach

Zakon 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbactupravuje zdravotni sluzby a
podminky jejich poskytovani a s tim spojeny vykdtsi spravy, druhy a
formy zdravotni pé&e, prava a povinnosti paciérd osob paciefitn blizkych,
poskytovateal zdravotnich sluzeb, zdravotnickych a jinych odbamy
pracovniki v souvislosti s poskytovanim zdravotnich sluzellmimky
hodnoceni kvality a bezpezdravotnich sluzeb, dal8innosti souvisejici s
poskytovanim zdravotnich sluzeb a zapracovéisdysné pedpisy Evropske

unie (piredmétem tohoto kurzu jsou pouzetasti tykajici se pracovré
|€ékai*skych sluzeb).

Dulezita je provadci vyhlaska:

Vyhlaska ¢. 98/2012 Sbh., o zdravotnické dokumentaci
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4
evropsky
socialni
fond v CR

* X %

* *

*

* *
* gk

EVROPSKA UNIE

&

MINISTERSTVO SKOLSTVI
MLADEZE A TELOVYCHOVY

P !.
°
©

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI

Kurz: Pracovné |ékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci

Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Vyhlaska 98/2012 Sb.p zdravotnické dokumentaci

Vyhlaska 98/2012 Sh., o zdravotnické dokumentaeiupravuje podminky
vedeni zdravotnické dokumentace

Dilezita je giloha 1 vyhlasky, ktera stanovuje MINIMALNI OBSAH
SAMOSTATNYCH CASTI ZDRAVOTNICKE DOKUMENTACE:

Vypis ze zdravotnické dokumentace

Vyzadani dalSich zdravotnich sluzeb (zadanka)

| ékarsky posudek




JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Vypis ze zdravotnické dokumentace (dle vyhl. 98/2012b.)

Vypis ze zdravotnické dokumentace obsahuje:

4

evropsky ) L 3 . i 3
socialni a) zakladni udaje z anamnézydoplnéné o Uudaje nezbytné k delu, pro ktery

fond v CR je vypis vydavan,

* X %
* *
* *
*

b) informace o posled®’ zjiSténém zdravotnim stavu pacientaa rozpis jim
EVAOPSKA UNIE uzivanych I&ivych pripravki, potravin pro zvlastni I€ékaiské (kely a
pouzivanych zdravotnickych pros¥edki,

&

c) diagnosticky souhrn,

MINISTERSTVO SKOLSTVI
—L - d) struéné zhodnoceni dosavadniho vyvoje zdravotniho stavu panta,
* \ v 4 v W I'e 4 H ¢ H /)

e véetné reakci na dosavadni Iébu a dynamiky vyvoje vysledki
L laboratornich a dalSich pomocnych vyséeni,
OP Vzdélavani

prolonkurenceschopnost @) dal$i podstatné informace vetné informaci z posudkové pée.
INVESTICE
DO ROZVOJE

VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Vyzadani dalSich zdravotnich sluzeb (dle vyhl. 98/2@ Sb.)

A. Vyzadani dalSich zdravotnich sluzeb (zadanka) vramci pracovné
|ékarskych sluzeb o provedeni specializovanych vygeni u pracovniki v
riziku (hluk, vibrace, prach...) adinnosti vyzadujicich specifickou zdravotni

e zpusobilost(fidi¢i, vysky, hasti...)

evropsky o .. 3 . )

socialni Vyzadani dalSich zdravotnich sluzeb obsahuije:

fond v CR
a) pozadovane zdravotni sluzbya jejich odivodréni, wetné naléhavosti jejiho
o poskytnuti,

EVAORSKA UNEE b) Udaje o poslednzjiSttném zdravotnim stavug¢etre vysledki laboratornich

a dalSich pomocnych vy$eni,
C) udaje o dosavadnidee a reakci pacienta na ni,

&

MINISTERSTVO SKOLSTVI

R ¢ pracovni diagnozu,
= 3 e) struéné zhodnoceni Udai z anamnezy, pokud maji souvislost s
A’ pozadovanymi zdravotnimi sluzbami,
OP Vadslavani f) Poskytovatel pracovré |ékarské sluzby uvede v Zadosti o odborné vygeni
pro konkurenceschopnost - Ve v s e ~ - - ,
vedle informaci o zjiS€nem zdravotnim stavu vzdy udajeo vyskytu
INVESTICE A - o s 7 v . , - s , .
DO ROZVOJE rizikovych faktor @ a zdravotni naroénosti prace a podminkach, za kterych je

VZDELAVANI posuzovanainnost vykonavana.




JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékai'ska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Vyzadani dalSich zdravotnich sluzeb (dle vyhl. 98/2@ Sb.)

B. Vyzadani dalSich zdravotnich sluzeb (zadanka) vramci pozadavku
0 zatézoveé pletysmografické vySateni u osob s NEPROFESIONALNIM
onemocrénim perifernich cév HKK a DKK

ol

evropsky
o T ] V _
fond v CR Vyzadani dalsich zdravotnich sluzeb obsahuije:
ST a) pozadovaneé zdravotni sluzby a jejich oflvodnéni, véetné naléhavosti
jejiho poskytnuti,

EVROPSKA UNIE

b) Udaje o posled® zjiSténém zdravotnim stavu, ¥etné vysledki
laboratornich a dalSich pomocnych vySéeni,

&

MINISTERSTVO SKOLSTVI
MLADEZE A TELOVYCHOVY

C) udaje o dosavadni I€bé a reakci pacienta na ni,

l;‘ % d) pracovni diagnézu,

OP Vzd&lavani e) struéné zhodnoceni Udaii z anamnézy, pokud maji souvislost s
pro Konkdrenceschopnost poZadovanymi zdravotnimi sluzbami.

INVESTICE
DO ROZVOJE
VZDELAVANI

f) vysledky dosavadnich vySdéeni (pokud jsou k dispozici) perifernich cév
a nervi konéetin (napi. EMG)




JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Obecnénalezitosti Iékarskeho posudku (dle vyhl. 98/2012 Sb.)

Lékai'sky posudek obsahuje vzdy:

> identifika &ni Udaje

e posuzované osoby rozsahu jméno, péjpad jména, pijmeni, datum

;ﬂopsky narozeni, adresa mista trvalého pobytu posuzovari®y pgoipadt misto
socialni pobytu na Gzemteské republiky, jde-li o cizince,
fond v CR

e poskytovatele jehoz jménem posuzujici IékkEka'sky posudek vydal, a to

identifikacni ¢islo osoby, bylo-li pidéleno, adresa sidla nebo mista podnikani,
razitko poskytovatele,

* *
* gk

EVROPSKA UNIE

[K%r « |ékare, ktery posudek jménem poskytovatele vydah to jméno, poiipack

jména, pijmeni a podpis 1éke,

N ALABEIL A Tol oo « poradovééislo nebo jiné evidekni oznateni posudku

..' > ucéel vydani posudku,
[ ]
> posudkovy zawr,
OP Vzdélavani v , - . , , s
oro konkurencesehopnost > DOUEENT 0 moZnosti podat navrh na pezkoumani,

INVESTICE s
SO REPVLE » datum vydani posudku,
VZDELAVANI >

datum ukonéeni platnosti posudku,pokud je fteba na zéklagzjisttného zdravotniho
stavu nebo zdravotni #pobilosti omezit jeho platnost, nebo pokud tak atagny
pravni gedpis.




JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Zakon 373/2011 Sbh.p specifickych zdravotnich sluzbach

Ve vztahu k zdkonu¢. 372/2011 Sbplati princip speciality a subsidiarity
(z lat. subsidiaris — pomocny, podfirny ). Tzn., Ze ustanoveni zakona o
zdravotnich sluzbach se v souvislosti s poskytovanispecifickych

ol

evropsky zdravotnich sluzeb pouziji, pokud zakon 373/2011 Shestanovi jinak.
socialni
fond v CR
Zakon 373/2011 Sb. - pracovélékarské p&e se tykaji §§:
EVROPSKA UNIE 88 41-52 Posudkova pte a lékaské posudky

&

88 53-60 Pracovi leékarské sluzby

VIEELESTSSN Posuzovani a uznavani nemoci z povolani 88 61-68
1o v § 69 Spol€na ustanoveni pro posuzovani zdravotni ziesobilosti k praci,
At pracovné lekairskeé sluzby a posuzovani a uznavani nemoci z povolani u
OP Vzdélavani pirislusSniki bezpanostnich sboii a ozbrojenych sil a u ¥znénych osob
pro konkurenceschopnost
INVESTICE
DO ROZVOJE

VZDELAVANI



JESENIUS - centrum pro celozivotni vzdlavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(b

Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

88 41-52 Posudkova pie a léka'ské posudky (dle z. 373/2011 Sh))

evropsky
socialni
fond v CR
* ¥ 3
* *
%k
L

EVROPSKA UNIE

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI

8 41 Souwasti posudkové pée je posuzovani:

a) zdravotni zpusobilosti ke vzdlavani a v priubéhu vzdélavani pro poteby Skol
a Skolskych zéazeni nebo kdlesné vychow¥ a sportu nebo k jinyrtinnostem
podle tohoto zakona nebo jinych pravni¢agpid,

b) zdravotni zppsobilosti pro patbu a na zadost spravnich ory@ebo jinych
organ v pripadech stanovenych jinymi pravniniedpisy,

c) zdravotni zpsobilosti na vyzadani pacientem nebo zakonnym zéstup
pacienta nebo s jejich souhlasem na vyzadani priévaicsobou,

d) zdravotni zpisobilosti k praci nebo k vykonu sluzby na zaklad pracovné
|ekarske prohlidky:;

e) zdravotniho stavu v souvislosti s nemoci z povolanigP) nebo ohrozenim
NzP (posuzuji vyhradré specialisté v oboru pracovni lek#éstvi),

f) zdravotniho stavu prataly nemocenského poj&ti a pro pateby Gadu prace,

g) zdravotniho stavu pacienta pro jir&ky.



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

8 42 Lékarsky posudek o zdravotni zgsobilosti (dle z. 373/2011 Sb.)

Lékasky posudek o zdravotni &pobilosti nebo o zdravotnim stavu vydava
poskytovatel na zadost pacienta, ktery je posuzmya&asobou, nebo jiné k
tomu opraviné osobypo posouzeni zdravotni apobilosti, popipad

4

gg;igg?kv zdravotniho stavu posuzované osoby, posuzujicinféékaa to na zaklad
fond v CR zhodnoceni;

* X %
* *
* *
*

: » vysledki |ékarskeé prohlidky a dalSich po¥ebnych odbornych
EVHOPKA UNIE Vv ! éeﬁ'e n |,,

|\|<§r e Vvypisu ze zdravotnické dokumentace vedené o posuzovaasolé
L lejim registrujicim poskytovatelemv oboru vSeobecné praktické
itkoeze & TelovvaHOWY lékaistvi nebo v oboru praktické Iéksivi pro dti a dorost; vypis ze
—t— zdravotnicke dokumentace siige posuzujici leékavyzadat
A 3 prostednictvim posuzované osoby,
o ko?.iu‘:iﬂifgf:lpmt » zdravotni naroénosti pro vykon prace, sluzby, povolani, vzélavani,
NVESTIOE sportu, télesné vychovy nebo jin€innosti , pro které je osoba
DO ROZVOLE posuzovana, a podminek, za kterychijmost vykonavana, nebo

naroka ¢innosti na zdravi posuzované osoby.



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

8 42 Lékarsky posudek o zdravotni zgsobilosti (dle z. 373/2011 Sb.)

L ékarsky posudek vydava reqgistrujici poskytovatel

::0 il posuzovane osoby, pokud tento zakon nebo jiny pravni
socialni predpis nestanovi jinak.

fond v CR

EVROPSKA UNIE Posuzujicim lék@m je leka se zfisobilosti v oboru:

&

> vSeobecné praktické lék#stvi nebo

MINISTERSTVO SKOLSTVI

" > v oboruprakticky léka ¥ pro déti a dorost,

pokud tento zakon nebo jiny pravni p‘edpis nestanovi
6I; Vzdélévé,;r;i J In ak'
pro konkurenceschopnost

INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

§ 43 Lekarsky posudek o zdravotni zgisobilosti (dle z. 373/2011 Sb.)

> Lekarsky posudek musi byt vydamejdéle do 10 pracovnich dii ode dne
obdrZeni nebo Ustniho podani Zadostv piipadé posudku o uznani NzP do

30 pracovnich dni, nestanovi-li tento zakon nebo jiny pravni gedpis

evropsky Jmak,' i .. i .
]g:oc(ijéun(i3 . V pripadé pracovné Iékai'ské p&e pouze pisemna zadost!
onav
> Stejnopis léka*ského posudku je sodasti zdravotnické dokumentace
vedené o posuzovaneé 0séb
EVROPSKA UNIE . . L. . . .
» Lekaisky posudek se nevyda, jestlize se posuzovana osodanitne
I\ﬁr podrobit IékarFské prohlidce nebo vySdéeni, které je jeji sowasti;
MINISTERSTVO SKOLSTV posuzujici Iékatuto skut€nost zaznamena do zdravotnické dokumentace
e vedené o teto osébJestlize o posouzeni zdravotnfigpbilosti posuzované
o & osoby pozadala jina k tomu opré&wma osoba, poskytovatel ji oznami nevydani
A posudku, vetns divodu jeho nevydani.
OP Vzdélavani Po , , , , v , r~or
pro konkurencsschopnost > Jestlize neby| 1ékasky posudek vydarz vyse uvedenéhoidvodu, pohliZi
INVESTICE Se na posuzovanou osobu préinnost, pro kterou méla byt zdravotné
DO ROZVOJE . v o . . . e
UELE Bl posouzena, jako nazdravoiné nezpisobilou nebo jako na osobu, jejiz

zdravotni stav nespiiuje piredpoklady nebo pozadavky, ke kterym byl
posuzovan.



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

§ 43 Lekarsky posudek o zdravotni zgisobilosti (dle z. 373/2011 Sb.)

Ze zawru lékaiskeho posudku musi byt #ejmeé, zda je posuzovana osoba pro
Ucel, pro ktery je posuzovana:

- 1. zdravotné zpisobila
evropsky o . i . )
focéé'né . 2. zdravotné zpasobila s podminkou(podminka nesmi obsahovat vyt@ni
s posuzovaného &nnosti, ktera je nedilnou sésti prace)

L 3. zdravotné nezpisobila

EVROPSKA UNIE

\ ﬁ 4. dlouhodok® pozbyla zdravotni zpisobilost

MINISTERSTVO SKOLSTVI
e Sowtasti Iékaského posudku musi bypougenio moznosti podat navrh
S ¥ na jeho prezkoumani poskytovateli, ktery posudek vydalV poweni se

dale uvede, v jakeé ¢ je mozno navrh naipzkoumani podat, od kterého
OP Vzd8lavani dne se tato liita paitd a zda ma nebo nema navrh ezioumani podle

pro konkurenceschopnost , e, , , . o , .
NVESTICE tohoto zakona nebo jinych pravnicte@pisi odkladny @inek.
DO ROZVOJE

VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

8§ 44 Hedani lékarského posudku (dle z. 373/2011 Sb.)

ol

evropsky Poskytovatel, ktery lékarsky posudek vydal, zajisti neprodles jeho
socialni 4 1 4T

fond v CR prokazatelné predani:

S a) posuzovane osoba
ey b) osol®, kiera o posouzeni zdravotni zfisobilosti posuzované
- osoby za @elem vydani posudku opraviéné pozadala, neni-li
posuzovanou osobou - vifipadé pracovné Iékarské p&e =
zaméstnavatel

ﬁw‘." = J“

\ w 4

I .. v
QA

6P Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

8 44 Prokazatelné edani Iékarského posudku (dle z. 373/2011 Sb.)

Prokazatelnym piredanimlékaiského posudku se rozumi jeho evzeti:

4

gggighﬁ?kf a) Osobng posuzovanou osobou stvrzengodpisemtéto osoby a s
fond v CR uvedenimdata pirevzeti u zaméstnavatelepovérenou osobu,
uvede seez ¢islo obktanskeho prikazu nebo jiného dokladu
et totoznosti aduvod vydani posudku;potvrzeni o prevzeti
R |ekarského posudku je sodasti zdravotnické dokumentace
|\’<§r vedené o posuzované 0séb
INISTERSTVO SKOLSTV b) na zakladé doruéeni provozovatelempostovnich sluzeb; dorgeni
- ".'_\.\ o musi byt doloZeno dor&enkou, nebo
. ‘.°. c) na zakladé elektronického doruceni opatieného elektronickym
o —" podpisemdo schranky uvedené posuzovanou osobou a osobou,
pro konkurenceschopnost ktera o posouzeni zdravotni zfisobilosti pozadala.
INVESTICE
DO ROZVOJE

VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

8 44 Odmitnuti prevzeti lekarskeho posudku (dle z. 373/2011 Sb.)

4
evropsky S u . . o . . . oy
sociaini Lékarsky posudek se téz povazuje za prokazatépiredany, jestlize osoba
forid v CR opravnéna k prevzeti posudkuodmitne posudek [fevzitnebo jeho

ST pirevzeti stvrdit podpisem.
EVROPSKA UNIE Tuto skuteénost zaznamena posuzujici Iékahdo zdravotnické

= dokumentacevedené o posuzované osépzaznam podepiSe posuzujici
|ekai a dalSi zdravotnicky pracovnik pritomny prevzeti posudku.
TERSTVO SKOLS
0...

[ ]

K
OP Vzdélavani

pro konkurenceschopnost

INVESTICE
DO ROZVOJE

VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

8§ 44 Platnost |Iék&skeho posudku (dle z. 373/2011 Sb.)

Lékai'sky posudek pozbyva platnost:
a) uplynutim doby, na kterou byl vydan,
™ . , . -

evropsky b) dnem, kdy méla byt podle jiného pravniho predpisu nebo rozhodnutim
]g:oc(ijénln(i3 - organu ochrany vaejného zdravi nebo posuzujiciho Iékige provedena
onav

|ékarska prohlidka za (elem nového posouzeni zdravotni Zsobilosti

- posuzované 0soby,

EVROPSKA UNIE c) ukonéenim pracovrépravniho nebo sluzebniho vztahuto neplati, je-li
I\Kﬁr nejdéle do 3 nésiai ode dne jeho ukoreni pracovnspravni vztah se
stejnym vykonem prace znovu uzaken se stejnym zaréstnavatelem,

M WILADEZE A TELOWGHOVY pokud v dobé od jeho ukonteni nedoslo ke zriné nebo vyvoji zdravotniho
:;.f‘ﬁu stavu posuzované osoby.
e \V
Jestlize je |ekasky posudek neplatny, povazuje se posuzovana osoba p

N k°2‘:§"“h.,t Ucel, pro ktery m_él_:flvb\’/t zdrav?tné posouzena, za zdravotéinezpisobilou

NVESTICE nebo za osobu, jejiz zdravotni stav nesilije piredpoklady nebo
DO ROZVOJE pozadavky, ke kterym byl posuzovan.

VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%

Kurz: Pracovné |ékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci

Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

8 46 Hezkum lékarskeho posudku (dle z. 373/2011 Sb.)

4
evropsky
socialni
fond v CR

EVROPSKA UNIE

&

MINISTERSTVO SKOLSTVI

MLADEZE A TELOVYCHOVY

=
L
[ ]

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI

» Ma-li posuzovana osoba nebo osoba, které uplatnim lékai'ského

posudku vznikaji prava nebo povinnosti (zanistnavatel), za to, ze
|eékai'sky posudek je nespravny, mzedo 10 pracovnich dmi ode dne jeho
prokazatelného gredanipodat navrh na jeho prezkoumani poskytovateli,
ktery posudek vydal.

Jestlize byl ndvrh na grezkoumani I1ékarského posudku podarmpo uplynuti
lhaty, poskytovatel navrh odloZi.Tuto skute¢nost pisemm sdéli osobg,
ktera navrh na pirezkoumani lékarského posudku podala, a osah které
uplatnénim Iékairského posudku vznikaji prava nebo povinnosti
(zaméstnavatel).

Navrh na pirezkoumani |éka'ského posudku nema odkladny &inek,
jestlize z jeho za¥ru vyplyva, Ze posuzovana osoba je prodel, pro néjz
byla posuzovanazdravotné nezpisobila, zdravotré zpisobila s
podminkou nebo pozbyla dlouhodob zdravotni zpisobilost.




JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci

Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

8 46 Hezkum lékarskeho posudku (dle z. 373/2011 Sb.)

ol

evropsky
socialni
fond v CR

* X %
*

* o
*

*
* ok

EVROPSKA UNIE

&

MINISTERSTVO SKOLSTVI

MLADEZE A TELOVYCHOV

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost

INVESTICE
DO ROZVOJE
VZDELAVANI

>

>

Vyhovi-li poskytovatel navrhu na prezkoumani v plném rozsahunapadeny
|ekarsky posudek bezodklad# zrusi a na zakladt zjisténych skutefnosti,
popifipadé noveho posouzeni zdravotni zsobilosti, vyda posudek novy
Doklad o zruSeni posudku je sotasti zdravotnické dokumentace vedené
0 pacientovi.

Pokud poskytovatel navrhu na grezkoumani lékarskeho posudku nevyhovi v
plném rozsahy postoupido 10 pracovnich dri ode dne jeho doréeni, pokud
se jedna o |ékidtsky posudek o zdravotni zfisobilosti, v ostatnich fipadech
do 30 dni, spis s navrhem na pezkoumani, Wetné podklada potiebnych pro
pirezkoumani léka'ského posudku a svého stanoviskayislusnemu spravnimu

organu.

Poskytovatel bezodklad® pisemr# oznami skute&nost, Zze mu bylnavrh na
pirezkoumani lékarského posudku podapnosol®, které uplatnénim Iékairského
posudku vznikaji prava nebo povinnosti faméstnavateli pokud se odvola
posuzovana osoba a posuzované ogpbdvola-li se zamistnavatel). Obdobné
postupuje, vyhovi-li navrhu na prezkoumani lékarského posudku v plném
rozsahu nebo postoupi-li navrh na pezkoumani grisluSnému spravnimu
organu. Pokud poskytovatel vyhovi navrhu na ffezkoumani posudku v plném
rozsahu, uvede ve s#leni i skute¢nosti, kieré ho k tomu vedly.




JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

88 53-60 Pracov# Iékarské sluzby (dle z. 373/2011 Sh))

(= 4

gggighﬁ?ky Pracovré |ékarské sluzby pro zandstnance a osoby uchazejici se o

fond v CR zaméstnani zaji’uje zaméstnavatel za podminek stanovenych timto
zakonem a jinymi pravnimi predpisy (provadci vyhlasky).

EVROPSKA UNIE

|\’<§r Poskytovatelem pracovi Iékarskych sluzeb je:

MINISTERSTVO SKOLSTV a) poskytovatel v oboruvSeobecné prakticke Iekistvi, nebo

= b) poskytovatel v oborupracovni |ékarstvi.

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Smluvni zajisténi PLS (dle z. 373/2011 Sb.)

Zaméstnavatel pro vykon prace na svych pracovistich jpovinen uzawit
pisemnou smlouvuw poskytovani pracovré lekarskych sluzeb s
poskytovatelem.

=

5;’;2.'?1?'“’ » Pokud jde o prace z#azené pouze dd.. kategoriepodle zakona o ochrai

fond v CR veirejného zdravi aneni-li soutasti této pracecinnost, pro jejiz vykon jsou
P podminky stanoveny jinymi pravnimi predpisy, maze zaji¥’ovat
provadéni pracovné lékai'skych prohlidek a posuzovani zdravotni

EVROPSKA UNIE

zpusobilosti k praci na zakladé pisemné zadostreqistrujici prakticky

lekar zaméstnancenebo uchazée o zanéstnani; ostatni pracovreé lekarske
sluzby zaméstnavatel zaji¥’uje prostiednictvim poskytovatele, s nimz
uzavirel pisemnou smlouvu.

&

MINISTERSTVO SKOLSTV

MLADEZE A TELOVYCHOVY

»

]

AS X » Posuzovani zdravotni zjisobilosti a pracovré Iékarské prohlidky pro
1 prace, které jsou nebo budou vykonavanye zkuSebnim provozu

o ey zaméstnavatel zaji®’uje u poskytovatelena zakladé vysledkii hodnoceni
INVESTICE rizik nebo vysledki méreni, byla-li pro Uéely souhlasu s uvedenim do
DO ROZVOJE zkuSebniho provozu, uskuténéna.

VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Povinnosti zangéstnavatele (dle z. 373/2011 Sb))

Zameéstnavatel je povinen:

umoznit poskytovateli pracovr Iékarskych sluzeb vstup na kazde své
pracovisté a sclit jim informace pot rebné k hodnoceni a prevenci rizik
mozneho ohrozeni zivota nebo zdravi na pracovisti fetné vysledki

=

Svrapsky méreni faktori pracovnich podminek, edlozit jim technickou

fond v CR dokumentaci stroja a zarizeni, sdlit jim informace rozhodné pro ochranu
zdravi pri praci,

EVROK e > Dpri zarazovani zanéstnanai k praci postupovat podle za¥ru lékarskych

posudkii 0 jejich zdravotni zpasobilosti,

&

pii odeslani zangstnance k pracovré |ékai'ské prohlidce vybavit jej

MINISTERSTVO SKOLSTVI

MLADEZE A TELOVYCHOVY zadosti obsahujici udaje o druhu prace, rezimu praca pracovnich
S podminkach, ke kterym je posouzeni zardstnance pozadovano,
[ ]
® N . ’ v 7 v Ve
' . > odeslat zandstnance na mimdadnou pracovre |ékarskou prohlidku,
OP Vzd@lavani pokud o to zangstnanec pozadal.
pro konkurenceschopnost
INVESTICE Zaméstnavatel ma pravo vyslat zanistnance na mim@&adnou pracovng
DO ROZVOJE S " S P . S . .
VZDELAVANI lékarskou prohlidku, ma-li pochybnosti o zdravotni zpgisobilosti

zaméstnance Kk praci.




JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékai'ska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Povinnosti zanéstnance (dle z. 373/2011 Shb))

ol

Zameéstnanec je povinen:

evropsky

socialni : I vy, i -

fondvCR > podrobit se pracovre lékarskym sluzbam u poskytovatele pracové
|ekar'skych sluzeb, se kterym zagstnavatel uzawel pisemnou smlouvu,
> podrobit se pracovre lékaFskym sluzbam naizenym podle jiného

EVROPSKA UNIE

pravniho predpisu,

» sdélit poskytovateli pracovné lékarskych sluzeb jméno a adresu

&

MINISTERSTD SoLoTy registrujiciho poskytovatele a dalSich poskytovatél kteri ho prijali
I_';ﬁ do Qée,
[ ]
lf > sdélit poskytovateli pracovné lékarskych sluzeb na jeho zadost nebo
OP Vzdélavani Z vlastniho podrétu vSechny jemu znamé nebo podéelé skut&nosti
pro konkurenceschopnost . -, ;o , -
souvisejici s ochranou zdravi pi praci.
INVESTICE
DO ROZVOJE

VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékai'ska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci

ol

evropsky
socialni
fond v CR

* X %
* *
* *
* *
* gk

EVROPSKA UNIE

&

MINISTERSTVO SKOLSTVI
MLADEZE A TELOVYCHOVY

7

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost

INVESTICE

DO ROZVOJE

VZDELAVANI

Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Povinnosti poskytovatele PLS (dle z. 373/2011 Sh.)

Poskytovatel pracovré Iékarskych sluzeb je povinen:

>

>

informovat zaméstnance o mozném vlivu faktoé pracovnich podminek
na jeho zdravi,a to se znalosti vyvoje jeho zdravotniho stavu,

informovat zaméstnavatele o mozném vlivu faktoé pracovnich podminek
na zdravotni stav jeho zandstnanai,

vvkonavat pravidelny dohled na pracovistich zaristnavatele a nad
pracemi vykonavanymi zang€stnanci,

spolupracovat se zaréstnavatelem, zamistnanci, zastupcem pro oblast
bezpanosti a ochrany zdravi @i praci a s odborrg zpasobilymi osobami
podle zakona upravujiciho zajiséni dalSich podminek bezpé&nosti a
ochrany zdravi p¥ii praci, odborovou organizaci a kontrolnimi organy v
oblasti bezp&nosti a ochrany zdravi @i préaci,

> neprodlené oznamovat zanéstnavateli zjiSt€ni zavaznych nebo

opakuijicich se skuténosti neqgativr® ovliviiujicich bezp&nost a ochranu
zdravi p¥i praci,




JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékai'ska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Povinnosti poskytovatele PLS (dle z. 373/2011 Sh9lracovani...

» podat podrét kontrolnim organum v oblasti bezp€nosti a ochrany
zdravi pri praci k zjednani napravy nad dodrzovanim povinnosiv

ol

EXJiQE?“ bezpe&nosti a ochrarg zdravi pri praci v pripadé, ze zjisti, ze

fond v CR zaméstnavatel nepostupuje v souladu s [éRgkymi posudky nebo
ST pi‘es opakované upozoréni nepini povinnosti v bezpénosti a
ochrané zdravi pr¥i praci stanovené jinymi pravnimi predpisy,

EVROPSKA UNIE

» vést dokumentaci o pracovi lékarskych sluzbach provadénych pro
zaméstnavateleoddélené od zdravotnické dokumentace vedené o

&

MINISTERSTVO SKOLSTVI konkrétnich zaméstnancich;
ﬁ. > vest oddlené zdravotnickou dokumentaci vedenou o pacientovi od
‘f zdravotnické dokumentace vedené o zaéstnanci pii poskytovani
ey PLS, jestlize je registrujicim poskytovatelem pacienta aaroveai
pro konkurenceschopnost pOSkytovate|em PLS
INVESTICE
DO ROZVOJE

VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%

Kurz: Pracovné |ékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci

Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Povinnosti poskytovatele PLS (dle z. 373/2011 SbhJlracovani...

4
evropsky
socialni
fond v CR

EVROPSKA UNIE

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI

> Poskytovatel PLS je opravién pozadovat po zamistnavateli zajiSt€ni

méreni, popripadé expertizy, a to za Welem analyzy pracovnich
podminek, pracovniho prosiedi a odezvy organismu zagstnanai, véetné
vysledki kategorizace zdravotnich rizik,pokud ma podezeni, Ze doslo k
takoveé zméné pracovnich podminek, ktera negativié ovliviiuje nebo by
mohla ovlivnit zdravi zaméstnanai. Zaméstnavatel je povinen néreni
nebo expertizy pozadovane poskytovatelem zajistdestlize s pozadavkem
na zajisténi téchto méreni nebo expertiz nesouhlasi, pozada o stanovisko
pirislusny organ ochrany véejného zdravi podle zakona o ochraé
veirejného zdrauvi.

Prislusny organ ochrany véejneého zdravi prezkouma divod zadosti
zaméstnavatele a své stanovisko pisertiisdéli do 15 dni od obdrzeni
zadosti zanéstnavateli.



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Uhrada PLS (dle z. 373/2011 Sb|)

(S 4 .
evropsky
sociélniv § 58
fond v CR i i )
Zaméstnavatel hradi PLS poskytované podle tohoto zakona,
o s vyjimkou posuzovani NzPa sledovani vyvoje zdravotniho stavu
EVROPSKA UNIE pri lékarskych preventivnich prohlidkach u nemoci z povolana

vyvoje zdravotniho stavu i I€karskych preventivnich prohlidkach
po skorteni rizikové prace, upravenych v zako# o ochrané
M LAEZE A TELOVYGHOVY verejného zdravi asledné prohlidky).

&

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Uhrada PLS (dle z. 373/2011 Sb|)

Stanovisko VZP ohledr Uhrady PLS

evropsky Pr.Kdo hradi vySetieni u zaméstnance v riziku vibraci, kdyz klient udava
o 1 subjektivni potize s HKK?
ST Jednozna&né zaméstnavatel. Teprve az v pipadé, Ze vysledek
objektivniho vySetreni je takového stupi postiZzeni, Ze indikuje
gl vySetteni pro podezeni na NzP, klient je odeslan ke specializovanému
'\Kﬁr vySetreni, které bude akreditovano pro hlaSeni NzP, teprvioto

specializované pracovidt Sefi zaméstnance s podaeznim na NzP
a naklady s tim souvisejici nize vykazat prislusné zdravotni

Tl pojiSt’ovné.
i Proces akreditace hlasicich center probiha v séasné dol& a
O, LI nejpozdéji k 31.3.2013 by n&l byt ukonéen. Do té doby jsou
RVESTICE opravnénymi hlasicimi centry dosavadni pracovist s prislusnou
DORCZVOJE rajonizaci.

VZDELAVANI
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Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Prechodna ustanoveni (z. 373/2011 Sh.)

evropsky

?Sﬁéa\',“éﬂ Pracovne lékarské sluzby Ize poskytovat podle dosavadnich
pravnich piedpisi upravujicich poskytovani zavodni preventivni

- péfe nejdéle po dobu 1 roku ode dne nabyti&innosti tohoto zakona

IR— (tedy do 31.3.2013)Tim neni dotéena povinnost zamistnavatele
hradit zavodni preventivni péci v rozsahu stanoveném pro

I\ﬁr pracovné lIékarské sluzby podle tohoto zakona, a to ode dne nabyti

MINISTERSTVO SKOLSTVI ucinnosti tohoto zakona. *
& * Tyké se to organizace PLS (smlouvy), netyka se tokéiskych
-l - posudkii 0 zdravotni zpasobilosti k praci, vedeni zdravotnické
NVESTICE dokumentace...)
DO ROZVOJE

VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Provadéci vyhlasky k zakonu 373/2011 Sh.

(= 4
evropsky R . , L .
socialni > Vyhlaska ¢.104/2012 Sb., o posuzovani hemoci z povolani
fond v CR
» Vyhlaska, kterou se stanovi organizace, obsah a rads pracovré
o |€ékai'skych sluZzeb a postup fi posuzovani zdravotni zpisobilosti k
EVAOPSKA UNIE vzdélavani a jeho prnibéhu a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
|\’<$r nebo sluzk& (vyhlaska o pracovré Iékarskych sluzbach)dosud nevysSla
NI TR T oy > T¢&. se pouziva standard 3 SPL Dostupny ndattp://www.pracovni-
S o lekarstvi.cz/files/standard_3-posuzovani_zdravotnizpusobilosti.pdf
0‘.
[ ]
A®
OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE
DO ROZVOJE

VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Navrh vyhlasky o pracovre lekarskych sluzbach

Dosud neschvaleny dokument, jehbtext se mize jeS€ ménit!

Tato vyhlaSka upravuje obsah, organizaci, a rozsapracovné lékaiskych

- sluzeb a posuzovani zdravotni zjpsobilosti ke vzdlavani a v prabéhu
gggighgfkf vzdélavani v souladu s pravem Evropské unie a zavaikvyplyvajicich
fond v CR z ¢lenstvi v mezinarodnich organizacichmeérnice Rady 890/391/EHS
z r. 1989 o zavashi opateni pro zlepSeni bezpmosti a ochrany zdravi
L zamestnand pri praci a vyhlaska&. 145/1988 Sb., o Umlgwo zavodnich
EVRDREKAUNE zdravotnich sluzbach).

&

MINISTERSTVO SKOLSTVI

weesreonciowe - QOlbsah pracovre lékarskych sluzeb:

IR A. Sluzby pfi hodnoceni zdravotniho stavu zaréstnanai a osob uchazejicich
: se 0 zandstnani k praci nebo k vykonu sluzby

OP Vzdélavani Jaon .
pro konkurenceschopnost B. Poradenskéfinnosti
INVESTICE

DO ROZVOJE C. Dohled tykajici se pracovniho prostedi a pracovnich podminek
VZDELAVANI
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Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci

Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Obsah pracovre |ékai'skych sluzeb

A) Sluzby pii hodnoceni zdravotniho stavu zaréstnanai a osob uchazejicich se

o zaméstnani k praci nebo k vykonu sluzby (dale jen ,prac®), je

. zji¥ovani vlivu prace a pracovnich podminek na vyvogrdtniho stavu za#stnané pri

|eékarskych prohlidkach nezbytnych pro z§ist zdravotniho stavu posuzované osoby a
posouzeni jeji zdravotni apobilosti (dale jen ,pracowiékarska prohlidka"),

hodnoceni vysledksledovani z&ze organismu zagstnand pasobenim rizikovych
faktoni, véetre vysledki biologickych expoazinich test, za &elem stanoveni této zde,

hodnoceni vysledkcilerg provadnych studii odezvy zdravotniho stavu Zatnand na
konkrétni pracovni podminky,

zpracovani rozborzniku a gicin pracovnich arag vyskytu nemoci z povolani nebo
ohrozeni nemoci z povolani, nebo nemoci souvisejgjmtaci,

hodnoceni uda&jo vlivu pracovniinnosti, pracovniho prastdi a pracovnich podminek na
zdravi zamistnand a s tim souvisejici nemocnosti,

sledovani vlivi rizikovych fakto a pracovnich podminek, které se mohourizeyp/e
projevit i po delSi dobna zdravi zagstnand, a to v ramci pracovékarskeé prohlidky,
je-li to s ohledem na charakter rizikovych fakitoebo pracovnich podminekelné



JESENIUS - centrum pro celozivotni vzdlavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(b
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci

1.
v 2.
evropsky
socialni 3.
fond v CR
:* 5 *t 4.
** * *& 5.

EVROPSKA UNIE

OP Vzdélavani

pro konkurenceschopnost 10

INVESTICE 11
DO ROZVOJE )
VZDELAVANI

12.

Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Obsah pracovre |ékai'skych sluzeb

B) Poradenstvi, jsou poradenskéinnosti

v problematice ergonomigetre fyziologie prace, psychologie prace, rezimu praoceaainku,
stanoveni vykonovych norem

pii projektovani, vystauba rekonstrukci pracousa dalSich podnikovych gaeni,

pii zavadni novych technologii, latek a posty hlediska jejich vlivu na pracovni podminky aadr
zanmgstnand,

pii Upravach pracovnich mist¢etne mist pro zamstnance se zdravotnim postizenim,

pii vybéru technickych, technologickych a orgartimech opatteni a vykéru osobnich ochrannych
pracovnich prosedka,

v problematice pitného rezimu a poskytovani oamyah napaj,
v problematice pracovni rehabilitace,

pii vycviku a vychov zanestnand v oblasti ochrany a podpory zdravi praci, spravnych pracovnich
navyka, a @i rekvalifikaci zangstnand nezpisobilych vykonavat dosavadni praci,

pii identifikaci nebezp& a hodnoceni zdravotnich rizikigpraci a zéazovani praci do kategorii podle
zakona upravujiciho ochranuiregého zdravi2),

@i zpracovani planu preseni miméadnych udalosti,

k navrtim opateni k naprav v pripack zjisteni zavad, které mohou veést u z&stmandé k poskozeni
zdravi.

Souasti poradenstvi je dale prowdud Skoleni zarsstnand uréenych zamstnavatelem v prvni pomoci
a zpracovani navrhu vybaveni lekaiy prvni pomoci pro zagstnavatele.
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Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Obsah pracovre |ékai'skych sluzeb

C) Dohled je

vl 1. pravidelny dohled na pracovistich a nad vykonefc za delem zji§ovani

evropsky g g ) i >
socialni a hodnoceni fakt@rpracovniho progédi a pracovnich podminek ve vztahu ke
ket zdravi, zji¥ovani nebezp# a hodnoceni zdravotnich rizik it rizikovymi

e faktory pracovnich podminek podle zakona upraviegicichranu vieejného

il zdravi,
EVROPSKA UNIE
IKI;; 2. dohled v z#izeni zavodniho stravovani a dalSichizenich zaréstnavatele,
wnistesstvo sosv 3. Spolupraceiphodnoceni zdravotnich rizik s vyuzitim informaamire
e expozice rizikovym faktam pri vykonu prace, pracovnich podminek a
& vysledka analyzy vyskytu nemoci z povolani, pracovnich Graznemoci

souvisejicich s praci
OP Vzdélavani , . ;s , -
pro konkurenceschopnost 4. SpOluprace fp vypracovani navrépro zangdstnavatele na odstram
INVESTIGE zjisStenych zavad, &etré ndvrhu na zajighi meéteni rizikovych faktoi.
DO ROZVOJE
VZDELAVANI
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Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Organizace a rozsah pracové lekarskych sluzeb

(PLS)
(= 4
evropsky
?c?,fc',a\',”&;ﬂ » Zaméstnavatel mze pro vykon prace na svych pracovistich tiav
pisemnou smlouvu o poskytovani PL8ice poskytovateli €chto sluzeb,
L je-li to vzhledem k paitu zaméstnanai nebo umiséni jednotlivych
EVROPSKA UNIE pracovist’ u¢elné.Smlouvu s vice poskytovateli PLS Ize u#avv
I\Kﬁr piipadt, nelze-li je zajistit s ohledem na kapacitni moZnpsskytovatele
PLS, pouze jednim poskytovatelem.
P > Pii vykonu pravidelného dohledu se zohlage zdravotni narnost prace
Ky a charakter podminek na pracovistipihgvidelny dohled se vykonava
. - neiméné 1 za kalend&ni rok.
OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE
DO ROZVOJE

VZDELAVANI
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Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci

Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Vedeni zdravotnické dokumentace pi realizaci PLS

— 4
evropsky
socialni
fond v CR

* X %
* *
* *
* *

* ok

EVROPSKA UNIE

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI

Zdravotnicka dokumentace o sledovani zdravotniho stayvje vedena v souladu

S Vyhlaskou¢. 98/2012 Sh., o zdravotnické dokumentaci

Dokumentace o PLS provadnych pro zaméstnavatele obsahuje, jde-li

>

>

>

o poradenstvi, zaznamy v rozsahu datum a mistoypagk poradenstvi
a strigny obsah,

o dohled, zaznamy o provedeni dohledigt hodnoceni pracovnich

a hygienickych podminek na pracovisti a vizeni zavodniho stravovani

a dalSich zédzenich zargstnavatele, v rozsahu datum a misto provedeni dohpegpis
zjistenych skuténosti wetre identifikace nebezg@® a hodnoceni rizik, navrhy ogani
a zpisob seznameni zastnavatele se zékem dohledu;

souasti zaznarijsou identifik&ni Udaje osob, které pro zastnavatele provedly
poradenstvi nebo spolupracovaly na pr@évadohledu a jejich podpisy.

Souasti dokumentace o PLS jsou dale:

>
>

vysledky analyz a jiné obdobné zaznamgirmmostech provashych v ramci PLS,

kopie rozhodnuti organu ochranyiggého zdravi o zazeni prace doifslusné kategorie
nebo oznameni zatstnavatele o Zazeni prace do kategorie druhé,

kopie vysledk Seteni @islusnych inspedich orgai a

kopie vysledk méreni rizikovych faktoii.
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Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Rozsah PLS
(= 4
evropsky
ialni ] C ] ,
?c‘,’,fc',a\,”('-m » Rozsah PLS se stanovi s ohledenzaiavotni naroénost vykonavanych
praci podle jejich zafazeni do kategoriipodle zakona upravujiciho
L ochranu veéejného zdrava podle obsahwinnosti, pro jejichz vykon jsou
EVAOPSKA UNIE stanoveny pozadavky jinymi pravniniigalpisy. Stanoveni rozsahu je
l\’<§r uvedeno v filoze vyhlasky.
MINISTERSTVO SKOLST\ > P¥i stanoveni rozsahu PLS se&uje celkova doba nezbytna k provad
Y PLS, ktera se stanovi na zakéabustu minimalnihotasu v hodinach
o potiebného pro jednoho z&stnance a dalSihasoveho rozsahu
. potirebného k zajighi poskytovani PLS. Je-li get zandstnand nizsi nez
OP Vzdalavani 10, stanovi se celkova dobaena k provedeni dohledu a poradenstvi
pro konkurenceschopnost . ,
v rozsahu minimakapro 10 zamstnand.
INVESTICE
DO ROZVOJE

VZDELAVANI
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Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Rozsah PLS

» Minimalni celkova doba nezbytna k prowdud PLS se zvySuje zejméné p
zohledréni velikosti a umis&ni jednotlivych pracovist zaméstnavatele,

::opsky charakteru rizika, poétu Zaki nebo studenfi Uéastnicich se na
f’c?,fci,é\',”éﬁ praktickém vyu&ovaninebo praktické fipravs na pracovistich
zamgstnavateléebo osob se zdravotnim postizenim
EA » P¥i stanoveni rozsahu PLS s€asovém rozsahu podle uvedené tabulky
S AE nezohleduje:
I\K%r = priprava podklad pro zpracovani navthna zaazeni praci do
MINISTERSTVO SKOLSTVI kategorii rizika, jednoraz@provadné expertizy a gfeni faktofi
S pracovnich podminek,
.
3 . = (ICast poskytovatele PLSigednorazovych expertizach aiani
e faktori pracovnich podminek, provéuymi drziteli osedceni
i KonkisHeCtinprioet o akreditaci vydaného podle zakona o technickydagavcich na
e e vyrobky nebo drziteli autorizace.

VZDELAVANI
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Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
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>

Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Pracovné lekai'ske prohlidky a Iékarske prohlidky
ke zjiSténi zdravotniho stavu ke vzdlavani
a v prubéhu vzdélavani

Pracovi |ékaiské prohlidky nebo Iékaké prohlidky ke zjigni zdravotniho stavu ke
vzklavani a v pitbéhu vzdlavani se provagi za (&elem vylouweni nemoci, vad nebo
stavia, které omezuji nebo vyl&uji zdravotni zpusobilost ke konkrétni praci nebo
vzdélavani.

Rizikoveé faktory pracovniho prasdi a nemoci, které omezuji nebo Wiiji zdravotni
zpasobilost k praci nebo vthvani i vyskytu €chto faktofi a rozsah odbornych vy$ehi
jsou stanoveny vijfloze vyhlaSce.

Zdravotni zpasobilost posuzované osoby se posuzuje vzdy ve vztdauvsSem rizikovym
faktor im a éinnostem, které jsou sodasti vykonu prace, a pracovnim podminkam, za
nichz je prace vykonavana. Jde-li o praci, jejimz vvknem mize byt ohroZzena osoba
vykonavaijici tuto praci nebo jiné osoby, zohleduji se p¥i posuzovani zdravotni
zpusobilosti i bezp&nostni rizika.

Zdravotni zpuasobilost se hodnoti na zaklaglinformaci zjiSténych pri dohledu
pracovniho prostitedi a pracovnich podminek, udal obsazenych v pisemné zadosti
zaméstnavatele o pracovi I€karskou prohlidku, zawri prohlidky a Udaja uvedenych
ve vypisu ze zdravotnické dokumentace vedené reqisfraim praktickym |éka rem.
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Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci

Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Lékarské prohlidky ke zjisténi zdravotniho stavu ke vzdlavani
nebo v prmibéhu vzdélavani za iéelem vydani Iékaského posudku
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Provadéji se:

a)

b)

Vv souvislosti s podanim fihlasky ke konkrétnimu oboru vzdélani; zdravotni
zpasobilost se posuzuje ke zdravotni ridmsti a profilu absolventa podle ramcového
vzdélavaciho programu nebo akreditovanéhoéladaciho programu pro vyssi odborné
vzklavani (na zaklatlizadosti zdkonného zastupce zaka nebo studentaztegitého
Zaka nebo studenta),

v pribéhu vzdélavani pri zméné zdravotniho stavu; zdravotni zfisobilost se posuzuje
ke zdravotni narnosti oboru vzdavani a profilu absolventa podle Skolniho
vzklavaciho programu skoly nebo akreditovanéhaih@aaciho programu pro vyssi
odborné vzdlavani (na zaklaglzadosti zakonného zastupce zaka nebo studenta nebo
zletilého Zaka nebo studenta),

pred zatazenim na praktické vyuwovani nebo praktickou péipravu

a Vv jejich pribéhu; zdravotni zjisobilost se posuzuje ve vztahu ke zdravotnidréaosti
a profilu absolventa podle Skolniho ¥&alvaciho programu nebo akreditovaného
vzklavaciho programu pro vysSi odborné dAadani a podminek, za kterych je
praktické vyw@ovani nebo praktickaifprava vykonavana (na zakke#adostireditele
Skoly nebo pravnické nebo fyzické osoby, na jejimZzovisti se uskut@iuje praktické
vyucovani nebo praktickarfprava).
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Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Lékarske prohlidky ke vzdélavani
nebo v prabéhu vzdélavani - souhrn

(= 4

§;’;§ﬁ"" Lékarskymi prohlidkami ke vzdélavani nebo pribéhu vzdélavani jsou

fond v CR TR p o - L s L 1sx

il > lékai'ska prohlidka uchazée o vzdlani; provadi se fed podanim phlasky
Lo k zarazeni do fislusneho vzélavaciho programu.

RUREI > |ékarska prohlidka Zaka nebo studenta ped zarazenim na praktické

I\K%r vyucovani nebo praktickou pFipravu; provadi se fed z&azenim na

praktické vyw@ovani nebo praktickourfpravu,

TERE S b STV
. » periodicka prohlidka 7aka nebo studenta, pokud Zak abo student (¥i
Oy praktickém vyuéovani nebo praktické pripravé vykonava rizikove prace -
S provadi se jedenkrat ro¢né

OP Vzdélavani

pro konkurenceschopnost
INVESTICE
DO ROZVOJE

VZDELAVANI
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Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci

Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Lékarské prohlidky ke zjiSténi zdravotniho stavu ke vzdlavani
nebo v pnibéhu vzdélavani za i¢elem vydani lékaského posudku

— 4
evropsky
socialni
fond v CR

* X %
*
*

* %

*
ok

EVROPSKA UNIE

OP Vzdélavani

pro konkurenceschopnost

INVESTICE
DO ROZVOJE
VZDELAVANI

Obsahem |ékaskeé prohlidky je:

>

rozbor Udaji o dosavadnim vyvoji zdravotniho stavia dosud proglanych
onemocgnich s cilenym zagiienim zejména na vyskyt nemoci, které mohou omebib ne
vyloucit zdravotni zfisobilost,

pracovni anamnéza;zejména se sleduje odezva organizmu na vyskyboryiéh faktofi
a pracovni podminky,

komplexni fyzikalni vySetireni Wetné orientaéniho vySefeni sluchu, zraku, kize a
orientaéniho neurologického vySdteni, s dirazem na posouzeni stavu a funkce
organu a systéni, které budou zagzovany pFi pripravé na budouci povolani a jeho
vykonu a

zakladni chemické vySateni moie.

Zakladni vySetreni se roz&tuje o dalSi odborna vySeteni v zavislosti na zdravotnim
stavu posuzované osoby a riziku i celkovému charaktie budouci prace a moznych
pracovnich podminekz divodu vyloweni nemoci, které omezuji nebo v§liji zdravotni
zpasobilost k praci nebo vZtavani nebo prbehu vzdlavani, potebné nebo to pracovni
podminky vyzaduiji.

DalSi odborna vyseteni lze provést az po provedeni zakladniho vySedni.
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— 4
evropsky
socialni
fond v CR

* X %
*
*

* %

*
ok

EVROPSKA UNIE

OP Vzdélavani

pro konkurenceschopnost

INVESTICE
DO ROZVOJE
VZDELAVANI

Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci

Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Lékarsky posudek o zdravotni zpasobilosti

ke vzdélavani nebo pmibéhu vzdélavani

Lékarsky posudek o zdravotni agobilosti ke vzdlavani nebo pibehu
vzdélavanikrom é nalezitostipodle pravniho f@dpisu upravujiciho nalezitosti
a obsah zdravotnické dokumentace (vyhl. 98/2012 @isahuje:

identifika ¢ni Udaje Skoly,a to obchodni firmu nebo nazev a adresu sidla
Skoly, identifikani ¢islo, bylo-li ridéleno, nazev, sidlo a identifikai ¢islo
organiz&ni slozky statu nebo kraje nebo obce, jeiltavatelem stat, kraj
nebo obec,

Udaje o vzdlavacim programu posuzované osoby, podminkach vyuky
praktického vyudovani a zdravotnich a bezpé&ostnich rizicich prace, za
kterych je vykonavano, a mfe téchto rizik, idaje o profilu absolventa
vzdélavaciho programu,

posudkovy za¥r a

termin provedeni mimoradné prohlidky, je-li takovy postup diavodny.
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Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Pracovné |ékarskeé prohlidky

Pracovné Iékarskymi prohlidkami jsou

=~ 4

evropsky

socialni it v v s , , T .

fond v CR » vstupni Iékarska prohlidka, prohlidka periodicka a prohlidka
mimoi‘adna, které se provadii za uéelem posouzeni zdravotni
Ly zpasobilosti k praci,

EVROPSKA UNIE

~ > lékarskavystupni prohlidka a
I\Kﬁr > |ékai'ska prohlidka po skorteni rizikové prace -nasledna prohlidka,

MALACEZE A TELOVYOHOVY ktera je stanovena podle zakona o ochraihwveiejného zdravi.
[ ]
A®
L ‘ V ramci pracovné lékarskych prohlidek jsou zanéstnanaim
OP Vzdélavani , v - v _” - w
pro konkurenceschopnost DOSkvtovan\/ edUka:r” a kOﬂZUltacr” ZdraVOtnI SIUva
INVESTICE
DO ROZVOJE

VZDELAVANI
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evropsky
socialni
fond v CR

* X %
* *
* *
* *
* ok

EVROPSKA UNIE

OP Vzdélavani

pro konkurenceschopnost

INVESTICE
DO ROZVOJE
VZDELAVANI

Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci

Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Vstupni lekarska prohlidka

> Vstupni lékdiska prohlidka se provadi Béelem zajistit, aby k

vykonu prace v podminkach se znamou zdravotni hakmosti
nebyla za‘azena osoba uchazejici se o zéstnani, u které by vykon
této konkrétni prace vedl ke zhorSeni zdravotniho stau nebo v
souvislosti s jejim zdravotnim stavem k poSkozeni zdvi jinych
0sob.

Vstupni lékdska prohlidka se provadi figzairazeni zanéstnance na
linou préaci, pokud jde o jiny druh prace nebotgo prace
vykonavana za odliSnych podmineknez ke kterym byla posouzena
zdravotni zfisobilost zardstnance. OdliSnou podminkou se rozumi
vyskytnoveého rizikoveho faktoru nebo vyskyt takové podmini,

ke které nebyla posuzovana zdravotni zissobilost zanéstnance.
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Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Periodicka |ékarska prohlidka

> Periodicka prohlidka se provazh (€elem zjiS€ni véasné zmény zdravotniho
stavu vzniklé v souvislosti se zdravotni harénosti prace nebo starnutim
organismu, kdy dalSi vykon prace by ved| k poSkozemidravi posuzovaného
zaméstnance, nebo k poSkozeni zdravi jinych osob.

4

:;’;ighﬁ?k"’ > Periodicka prohlidka se provadi v intervalu u 2amand vykonavajicich praci
fond v CR zarazenou podle zakona upravujiciho ochramejwe&ho zdravi:

{* 1. vkategorii prvni nejdéle jednou za6 let, * (predtim 1x za 5 let)
i po dovrdeni50 let vitku nejdéle 1x za4 roky* (predtim 1x za 3 roky)
I\’@r 2. vkategorii druhé a pri vykonu praci se specifickou zdravotni

 AvER naroc¢nosti** nejdéle 1x zad roky,*
ey po dovrseni50 let véku 1x za2 roky*
. 3. v kategoriidruhé rizikové a kategorii tireti 1x za 2 roky *
- 4. vkategorii ¢tvrté 1x zal rok*
OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
NVESTICE * pokud jinym pravnim f@dpisem nebo rozhodnutim organu ochrarfgjneého zdravi nebo v
DO ROZVOJE piiloze navrhu vyhlasky neni stanoveno jinak.
VZDELAVANI

** prace, jejimz vykonem r1iize byt ohrozena osoba vykonavajici tuto praci netsogsoby a p
posuzovani zdravotni apobilosti k této praci se zohkedii i bezp&€nostni rizika.
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Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci

— 4
evropsky
socialni
fond v CR

* X %
* *
* *
* *
* ok

EVROPSKA UNIE

OP Vzdélavani

pro konkurenceschopnost

INVESTICE
DO ROZVOJE
VZDELAVANI

f)

Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Mimo radnalékarska prohlidka

Mimoiradna prohlidka se provadi zéelem zjiSéni zdravotniho stavu posuzovaného
zanmestnancer pripadé duvodného predpokladu, Ze doslo ke ztrat nebo znéné
zdravotni zpusobilosti k praci.

Mimoradna prohlidka se provadi, pokud:

7 I

ji naidil organ ochrany verejného zdravineboStatni Uirad pro jadernou bezpe&nost
podle jiného pravnihotpdpisu,

to v daném obdobtyzaduje zdravotni naroénost konkrétnich pracovnich podminek,

doslo ke zhorSeni pracovnich podminek ve smyslu zwerd miry rizika u rizikového
faktoru, k némuz jiz byla posuzovana zdravotnitgobilost zardstnance,

bylo opakovarg zjiSténo piekroc¢eni limitni hodnoty ukazateli BET, pogipad na
zakladt zawra jinych vySeti‘eni provadénych za (telem sledovani zéte organismu
pusobenim rizikovych faktdy

byla @i pracovre |€karské prohlidce zji$ha takova zréna zdravotniho stavu
zantstnance, kteraipdpoklada zrnu zdravotni zfisobilosti k praciv_dobé kratSi nez
le interval periodické prohlidky,

byl vydan lékarsky posudek, podle kterého posuzovana osoba pro aldimé zjiStény
zdravotni stav je zdravotné nezpisobila,




JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Mimoiradnalékaiska prohlidka — pokra¢ovani...

e g) byl vykon prace prerusen

gggigﬁfky 1. z divodu nemoci po dobu del3i neZ 8 tydi s vyjimkou vykonu prace v
fond v CR kategorii prvni podle zakona o ochéarerejného zdravi a nejde-li o praci se
specifickou zdravotni naéoosti nebo nestanovi-li jiny pravnigapis jinak,

Mt 2. v dasledku Urazu s £Zkymi nasledky, onemocini spojeného s beztadomim
EVROPSKA UNIE nebo jiné t8zké ujmy na zdravi nebo

'\Kﬁr 3. zjinych davoda na dobu delSi nez 6 résiai.

vmistersTvo scocstvi > Mimoradna prohlidka se dale provadi na zakiaflormace sdlenéoSefujicim |€kairem
. o diivodném podexeni, Ze znnou zdravotniho stavu zan¥stnance doslo ke z@né

..' zdravotni zpusobilostinebozadosti predloZzené zamistnavatelem z vlastniho podétu
° : nebo podrétu zaméstnance.

OP Vzdélavani

pro konkurenceschopnost
INVESTICE
DO ROZVOJE

VZDELAVANI
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Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Vystupni lekarska prohlidka

- > Vystupni prohlidkou sejiSt'uje zdravotni stav zanéstnance v dolé
evropsky ukonéeni vykonu prace,a to s drazem na zjighi takovych znin
o 1 zdravotniho stavu, u kterych Izéegpokladasouvislost se zdravotni
naro¢nosti vykonavane prace.
EVHSKUNE > Vystupni prohlidka se provadi vzgyed ukonenim pracovrépravniho
o vztahu, pired prevedenim na jinou praci,pokud jde o jiny druh prace,
I\’@r pied zd@azenim na praci se snizenou aamstive smyslu snizeni miry
L - rizika nebo giznivéjSich pracovnich podminek, nez ke kterym byla
A posouzena zdravotni apobilost zarsstnance.
L
s » O provedeni vystupni prohlidky se vydava potvrzeni.
OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE
DO ROZVOJE

VZDELAVANI
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Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Naslednalekarska prohlidka

:\:opsky > Nasledna prohlidka ipo skonteni rizikové prace stanovené podle

socialni zakonao ochrag verejného zdravi provatha za delem wasného

S zjisténi zmen zdravotniho stavu vzniklych v souvislosti s prai
LA takovych pracovnich podminek, jejictiisledky se mohou projevit |
po ukon&eni prace,a to za Gelem wasného zajighi potebné

EVROPSKA UNIE

o zdravotni pée, pogipacdt odSkodrni.
'\Kﬁr » Nasledna prohlidka se provadifigmdech uvedenych wipze, nebo

M LADEZE A TELOVYGHOWY, pokud tak stanoviifislusny organ ochrany i&ného zdravi podle
= zakona o ochranverejného zdravi nebo za podminek upravenych
§ jinym pravnim pedpisem.
OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE
DO ROZVOJE

VZDELAVANI
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Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Napln a periodicita preventivnich prohlidek

(= 4 Obecnré se odviji od:
evropsky
socialni
fond v CR 1. charakteru pracovniinnosti
P (Fidici, vySky, draha — nagli periodicitu stanovuji fislusné vyhlasky)
EVROPSKA UNIE 2. charakteru pracovnich podminek a rizikovosti prae
|\’<§r (riziko kat. 2R, 3, 4 — periodicitu a minimalni ng@tanovuje
. rozhodnuti pislusné KHS)
-3 3. véku zaméstnance
® . ,
Ao (mladistvi, do 50 let, nad 50 let...)
pro ko?lzuvr::ifgs:;pnost 4 ZdraVOtnihO Stavu
INVESTICE (chronické nemoci, ZPS, Bl NzP...)
DO ROZVOJE

VZDELAVANI
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Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Nalezitosti zadostio provedeni Iékiakeé prohlidky
a posouzeni zdravotni @gobilosti praci

> identifika éni Udaje zangstnavatele, a to

— 4

evropsky » obchodni firmu nebo nazev a adresu sidla podniaielbo organizai
socialni slozky zahrariini osoby na uzentieské republiky, identifikéni ¢islo,
fond v CR bylo-li pfidéleno, je li zanistnavatelem pravnicka osoba,

* X %
* *
* *

e adresu mista podnikani, jméno, fipact jména, pijmeni, adresu mista

trvalého pobytu nebo adresu mista hlaSenébchwdného pobytu na
. tzemiCeské republiky nad 90 dmebo adresu mista trvalého pobytu
Wr cizince na Gzemieské republiky nebo bydI&v cizing, je-li

zantstnavatelem fyzick& osoba,

* *
* gk

EVROPSKA UNIE

o e ndazev, sidlo a identifikai ¢islo organizani slozky statu nebo kraje
.,-' nebo obce, je-li zaéstnavatelem stat, kraj nebo obec,
Y > identifika &ni Udaje zangstnance nebo osoby uchazejici se 0 z&tnani, a to
OP Vzd&lavani jméno, popipadt jména, pijmeni, datum narozeni, adresa mista trvalého pobyt
Bro RenbimnoatRnammn na UzemiCeské republiky, jde-li o cizince misto hlasenéhoypoma Gzemi
INVESTICE Ceské republiky a vifipadt osoby bez trvalého pobytu na Gzeabeiské republiky

DO ROZVOJE . . , Y , .
VZDELAVANI adresu bydligtmimo GzemiCeskeé republiky,
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Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Nalezitosti zadostio provedeni Iékiake prohlidky
a posouzeni zdravotniagobilosti praci — pokrgvani...

— 4

evropsky
socialni
fond v CR
> Udaje o pracovnim z&azeni zanéstnance, druhu prace, rezimu prace a
L zdravotnich a bezpénostnich rizicich prace, za kterych je vykonavanaa
EVROPSKA UNIE miie téchto rizik; jde-li o uchazée o zanistnani, udaje oifpdpokladaném druhu
P prace, rezimu prace a zdravotnich a beapstnich rizicich prace, za kterych je
vykonavana, a mé €chto rizik,
MINISTERSTVO SKOLSTV » druh poZadované pracovi Iékaiské prohlidky,
.. o Ve Ve
. » davod k provedeni prohlidky.
I _
®
OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE
DO ROZVOJE

VZDELAVANI
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Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Lékarsky posudek o zdravotni zfisobilosti k praci

— 4
evropsky
socialni
fond v CR

* X %
* *
* *
* *

* ok

EVROPSKA UNIE

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI

Lékarsky posudek o zdravotni @pobilosti k prackrom é nalezitostipodle pravniho

piedpisu upravujiciho nalezitosti a obsah zdravotnsdkumentace (vyhl. 98/2012 Sb.)

obsahuje:

> identifika &ni daje zamBstnavatelev rozsahu, a to

* obchodni firmu nebo nazev a adresu sidla podniaieho organizai slozky
zahranéni osoby na tGzentieské republiky, identifikéni ¢islo, bylo-li
piidéleno, je li zamistnavatelem pravnicka osoba,

e adresu mista podnikani, jméno, pippc jména, pijmeni, adresu mista
trvalého pobytu nebo adresu mista hlaSenéachwdného pobytu na tzemi

Ceské republiky nad 90 dmebo adresu mista trvalého pobytu cizince na Gzemi
Ceské republiky nebo bydI&v cizing, je-li zanmgéstnavatelem fyzick& osoba,

* nazev, sidlo a identifikai ¢islo organizani slozky statu nebo kraje nebo obce,
je-li zamestnavatelem stét, kraj nebo obec,

udaje o pracovnim z&azeni posuzované osoby, druhu prace, rezimu prace a
zdravotnich a bezpé&nostnich rizicich prace, za kterych je vyvkonavanaa mire
téchto rizik

> posudkovy za¥r a

> termin provedeni mimoradné prohlidky, je-li takovy postup divodny.
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Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Nalezitosti Iekarskeého posudku (dle vyhl. 98/2012 Sb.)

Lékai'sky posudek obsahuje vzdy:

> identifika &ni Udaje

e posuzované osoby rozsahu jméno, péjpad jména, pijmeni, datum

:\{opsky narozeni, adresa mista trvalého pobytu posuzovari®y pgoipadt misto
socialni pobytu na Gzemteské republiky, jde-li o cizince,
fond v CR

e poskytovatele jehoz jménem posuzujici IékkEka'sky posudek vydal, a to

identifikacni ¢islo osoby, bylo-li pidéleno, adresa sidla nebo mista podnikani,
razitko poskytovatele,

* X %
*
*
* *
* ok

EVROPSKA UNIE

IK%F « |ékare, ktery posudek jménem poskytovatele vydah to jméno, poiipack

jména, pijmeni a podpis 1éke,

LBt A e ooy « poradovééislo nebo jiné evidekni oznateni posudku

..' > ucéel vydani posudku,
[ ]
> posudkovy zawr,
OP Vzdélavani v , - . , , s
oro konkurencesehopnost > DOUEENT 0 moZnosti podat navrh na pezkoumani,

INVESTICE s
SO REPVLE » datum vydani posudku,
VZDELAVANI >

datum ukonéeni platnosti posudku,pokud je fteba na zéklagzjisttného zdravotniho
stavu nebo zdravotni #pobilosti omezit jeho platnost, nebo pokud tak atagny
pravni gedpis.




JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Posudkovy zavr

= 4
evropsky
?gr?éa\llnéﬂ Lékasky posudek o zdravotni &pobilosti k dané pracur éeny
zaméstnavateli, je vZzdy ve svem vyroku jednozn#ny a neobsahuje
£ diagnézu. Posuzujici Iékauvede, zda je posuzovana osoba k dané praci:
S o 1. zdravotné zpisobila
I\Kﬁr 2. zdravotné zpisobila s podminkou(podminka nesmi obsahovat
MINISTERSTVO SKOLSTV] vylouceni posuzovanéhodnnosti, ktera je nedilnou soeasti prace)
—iy 3. zdravotné nezpisobila

4. dlouhodok® pozbyla zdravotni zpisobilost

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Priloha 2
navrhu vyhlasky o praco¥nékarskych sluzbach

ol

§;’£i§|f’1fky Obsahuije rizikové faktory pracovniho prostredi a dale
fond v CR
» nemoci, stavy a vady, které pi vyskytu téchto faktori
et vyluéuji nebo omezuji zdravotni zpisobilost K praci

EVROPSKA UNIE

» rozsah odbornych vySeteni pracovng lékarskych
prohlidek pri praci p¥i vyskytu jednotlivych rizikovych

%

M LEBERE A TELOv SO faktor a a pri vykonu prace se specifickou zdravotni
1 naroénosti
VétSina faktori uvedenych v Filoze 2 v plném zg&ni bude
SR s ron WO uvedena ve specialnfasti kurzu u jednotlivych témat.
INVESTICE
DO ROZVOJE

VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

(= 4 4
evropsky
socialni

fond v CR Nemoci z povolani

* X %
*
*

*
*
* *
* ok

EVROPSKA UNIE

&

MINISTERSTVO SKOLSTVI

MLADEZE A TELOVYCHOV

i
®
L)

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Nemoc z povolani

v b » NZP je onemocrni, které pricinné souvisi se
evropsky

socialni zaméstnanim a které je uvedeno v plathém seznamu

fond v CR . .
et nemoci z povolani
RERALE >V sowasnosti platipriloha k NV &. 290/95 Sh. Ve z#ni
I\K%r NV ¢.114/2011 Sb.
MR “ » Nemoci z povolani jsou nemoci, které vznikaji

o] neprriznivym piasobenim chemickych, fyzikalnich,
biologickych a jinych skodlivych vlivi, vznikly za

. ko‘.’,iu‘i:‘.',if:fﬁ‘im podminek uvedenych v seznamu nemoci z povolani.
NVESTIGE Nemocemi z povolani se také rozumi akutni gimyslove
DO ROZVOJE Otravy

VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

-

Posuzovani a uznavani NzF

» Posuzovani a uznavani NzRd 1.4.2012 upravuje vyhlaska.104/2012 Shb.,
o stanoveni blzSich pazadavkil na postup @i posuzovani a uznavani
nemoci z povolani a okruh osob, kterym sefpdava lékasky posudek

evropsky 0 nemoci z povolani, podminky, za nichnemoc nelze nadale uznat za
fc?rfc',a\',“('jﬁ nemoc z povolani, a nalgtosti Iékafského posudku(vyhlaska

0 posuzovani nemaoci z povolani)

I » Nemoci z povolani posuzuji, uznavaja vyvoj zdravotniho stavu osoby s
uznanou nemoci z povolani sleduji poskytovatelé oboru pracovni

|ékarstvi, kteri ziskali povoleni ministerstva k uznavani nemoci z

&

MINISTERSTVO SKOLSTVI povolani, pokud dale neni uvedeno jinak (z. 373/2011 Sb., oespfickych
— zdravotnich sluzbach, § 61). €. probiha akreditace prihlasenych
15 v poskytovatel pro lokality CR.
oo ke avemonost~Rajonizace hlasicich center podle mista sidla firmizP zatim dle
— vyhlasky 342/1997 Sb., ve #mi vyhl. 38/2005 Sb., kterou se vydava
DOHRZIOIE seznam zdravotnickych zéizeni, ktera tyto nemoci uznavaji.

MSK — 2x v Ostravé (FN a HP), Karvina, T¥inec



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékai'ska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Posuzovani a uznavani NzP, pokragvani...

Kazdé takové stedisko ma svoji spadovou oblast\eplati
svobodna volba lekie.

.

evropsky

e 9 > NzP nebo ONzP je stanovovana na zakl&mbbjektivn &
dokumentované diagnozy a piikazu, ze posuzovany pracoval za
podminek, kdy toto onemockni vznika.

EVROPSKA UNIE

> Ovérovani podminek vzniku onemoctini provadi hygienicka
stanice, v |e]imZ spadovem Uzemnje pracovist, na némz

&

MINISTERSTVO SKOLSTVI postizeny pracovnik vykonaval nebo vykonava praci, f niz
Iﬁ mohlo profesionalni onemoc#ni vzniknout.
£ » U infekénich onemocrni provadi Setreni epidemiolog, u
OP Vadelavani lonizujiciho zaireni oiuje podminky prace Statni Grad pro
pro konkurenceschopnost . v
NVESTICE |adernou bezpe&nost.
DO ROZVOJE

VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

-

Lékaisky posudek — uznani NzP/ ONzHR

» V kladném pripadé vydava siredisko piredepsanym zjisobemposudek

-— (v souladu se z. 373/2011 Sb, o specifickych zdravieh sluzbach a vyhl.

evropsky 104/2012 Sh.)

fc?:c‘jé\'lnéﬁ > Posudek o NzP, u kterého nastaly podle zakona 37821 Sb. pravni
ucinky, preda poskytovatel bez zbyiéného odkladu:

a) reqistrujicimu praktickému lékari,

* X %
* *
* *
*

*
* gk

S L b) prislusSnému poskytovateli PLS,
< c) prislusnému organu ochrany veéeiného zdravinebo Statnimu Gadu
I\Kﬁr pro jadernou bezpe&nost
MINISTERSTVO SKOLSTV d) zdravotni pojiStovné, u které je posuzovana osoba pojigha, s
e vyjimkou posudku o neuznani nemoci z povolani.
..°' > V pripadé nesouhlasu s posudkem ma moznost podat navrh nagzkum
T ” jak posuzovana osoba, tak i zagstnavatel
ok vsiaant > Kazda NzP se hlasi na jﬁsluéném formulari Narodnimu registru
NVESTIOE nemoci z povolani (SZU)Piehledy NzP/ONzp dostupné na:
DO ROZVOJE http://www.szu.cz/publikace/data/nemoci-z-povolani

VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Seznam NzP (dle NV 114/2011 Sb.)

(= 4
evr_9|l3§kir Kapitola | - NzP zpisobené chemickymi latkami (58 polozek)
sociaini
fond v CR _ _ _
Kapitola Il - NzP zpisobené fyzikalnimi faktory
g Kapitola Ill — NzP tykajici se dychacich cest, pohrudiice a pol¥isnice
|\’<§r (13 polozek)
M T oLery Kapitola IV - NzP kozni
s Kapitola V — NzP pienosné a parazitarni
o SR Kapitola VI - NzP zpuasobené ostatnimi faktory atiniteli
INVESTICE
DO ROZVOJE

VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Odskodinovani NzP

Podle Zakoniku prace odpovida za Skodu Azisobenou zanistnanci

- nemoci z povolani zamstnavatel, u rhoz zanéstnanec naposledy
gggig"r:isk\'! pracoval za podminek, kdy hemoc z povolani vznika.
fond v CR
Zaméstnavatel je povinen poskytnout nahradu za:
Ly a) ztratu na vydélku po dobu pracovni neschopnosti
EVROPSKA UNIE b) snizeni vydiku
I\K%r c) bolest a ztizeni spokenského uplatréni podle vyhlasky 440/2001
Sh. (na pozadani postizeného vystavuje posuzujici kklékarsky
M LADEZE A TELOVYGHOW | posudek, kterym stanovi vySi bodového hodnoceni zallest a
ﬁﬂ: ;tiiem’ spoléevnsk,éhsa uplatréni) - )
S \ d) Ucelné vynaloZzené naklady spojené s &nim a Wcnou Skodu
| N
U iy Zaméstnavatel pro ptipady takové odpowdnosti musi byt
INVESTIGE dle zakona pojiSén
DO ROZVOJE

VZDELAVANI
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4
evropsky
socialni
fond v CR

* X %
* *
* *
* *

* ok

EVROPSKA UNIE

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI

Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci

Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Registr nemoci z povolani poskytuje pehled hlasenych
profesionalnich onemoc#ni V CR za rok 2011
Dostupn)'/ Na. http://www.szu.cz/uploads/Hlaseni_a_odhlaseni 201df




JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

Prevence NzP/ONzP — obe@n

4

evropsky

socialni

= > Podstatna redukce a minimalizace rizikovych faktofi
S pracovniho prosttedi na Grovei podlimitni

g (u latek s prahovym &inkem)

&

N LI > Uplnda eliminace rizikovych faktort pracovniho prostitedi
(u latek s bezprahovym @inkem — karcinogeny, alergeny)

" L
—e
L
[ ]

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

- b
evropsky
socialni

v OF Urovné prevence

* X %
*
*

*
*
*

*
* ok

EVROPSKA UNIE

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

4 Urovné prevence

4

evropsky Rozeznavame 4 Urové prevence, ktere odpovidaji fiznym

socialni A1 ; .

tond v &R fazim rozvoje nemoci:
ot 1. Primordialni

EVROPSKA UNIE 2 P I‘I m érnl’

|\’<§r 3. Sekundarni

MINISTERSTVO SKOLSTV 4 TerCIélnl’
..°' VSechny jsou dilezité a dophuji se, a&koli nejvétsi prinos pro
“ zdravi a pohodu v celé populaci majprimordialni_a primarni
pro ko?lzuvr::ifgs:;pnost D reve n C e .
INVESTICE
DO ROZVOJE

VZDELAVANI



JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Spll'chalové, PhD.

Urovné prevence obecti v PLS

Urovné Faze onemocHtni: Zaméreni: PLS
prevence:

zakladni podminky cela populace a Legislativa PLP/
vedouci k Fi"l'élné Vybrané Skupiny cela pracovni popu|ace

A 4

specifické pri¢inne cela populace, Redukce a eliminace pracovnich
faktory vybrané skupiny a rizik
zdravi jednotlivci Posuzovani ZZ i volbé
povolani a pri vzdélavani
Vstupni PP

ranna stadia nemoci pacienti Periodické, mimaoradné
a nasledné PP

pozdni stadia nemaoci pacienti Uznavani, odskodiovani
(Ié¢ba, rehabilitace) a l&&ba NzP

Vystupni PP — nemaji zdravotni efekt, slouzi zamistnavatekim k forenznim uéelam




JESENIUS — centrum pro celoZivotni vzélavani pracovniki ve zdravotnictvi LF OU Ostrava CZ.1.07/3.2.07/02.0(%
Kurz: Pracovné Iékarska p&e a posuzovani zdravotni zfisobilosti k praci
Lektor: MUDr. Anna Splichalova, PhD.

evropsky
socialni

Diskuse

* X %
*
*

*
*
* *
* gk

EVROPSKA UNIE

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROZVOJE
VZDELAVANI



